NUESTRO INVITADO

“Compartir con personas de otras culturas ha sido
muy bueno. Con quienes han llegado de Alemania y
de otras partes del mundo he tenido experiencias muy
diferentes. Aprendi a saludar en aleman y he conocido
de la comida alemana... aprendi a tomarme el tinto
oscuro y acompanarlo con un dulcecito”.

Berny Tapias, carpintero del Colegio.
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Los profesores aprenden

En el DSM todos aprenden y con el Centro
de Formacion y Desarrollo Pedagdgico, los
profesores actualizan sus conocimientos y
reciben herramientas pedagodgicas para lo-
grar una excelente hora de clase.
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Intercambio fraterno

Algunas familias del DSM son hogares tem-
porales de estudiantes alemanes que visitan
el pais. La familia de Laura Roldan Restrepo,
estudiante de Klasse 12, asegura que es una
oportunidad de conocer otras culturas.
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Un asado de verano

Aunqgue agosto marca el final del verano en
Alemania, el clima adn permite las activida-
des al aire libre. Los asados son una de las
favoritas, para disfrutar el sol y el calor, con
familiares y amigos.

Alemania y Colombia se unen, en una
sola experiencia, en el Deutsche Schule
Medellin. Un espacio donde conviven
culturas diversas y se fomentan valores
como la tolerancia, la autonomia y el
entendimiento del otro.




DIE GEDANKEN SIND FREI - LOS PENSAMIENTOS SON LIBRES

Multiculturalidad
oara la tolerancia

El Deutsche Schule Medellin entiende su responsabilidad en la formacion de ciudadanos
globales, desde valores como la tolerancia vy el respeto a la diversidad.

studiar en el Deutsche Schule Medellin — DSM — es en-

tender que somos ciudadanos del mundo. En la década

de 1970, el sociélogo Marshall MclLuhan creé el con-
cepto de Aldea Global reconociendo que, gracias a los avances en
los medios de transporte y de comunicacion, las distancias entre
continentes se han reducido y la informacion y el conocimiento hoy
fluyen mas rapido.
Para el DSM es importante que toda su Comunidad tenga la viven-
cia de otras culturas y las comprenda. No estamos aislados, la so-
ciedad actual es el resultado de una hibridacién cultural. Nuestros
estudiantes deben ser capaces de entender otras idiosincrasias y,
para ello, es necesario cultivar en ellos habilidades interculturales.
Esa es la razén de ser de nuestra filosofia, ser un puente entre dos
culturas, unir a Colombia y Alemania en uno solo, alrededor de sus
historias, sus costumbres y sus valores.
En el DSM formamos a nuestros estudiantes para que sean ciu-
dadanos del mundo. Nuestro Colegio es un pequefio ejercicio de
interculturalidad. Aleman, espafiol e inglés son idiomas que se
oyen en nuestras aulas. Profesores, empleados administrativos y
estudiantes colombianos, alemanes, estadounidenses, entre otros,
conviven en un solo espacio, ayudando a enriquecer la experiencia
académica que se vive dia a dia.
Actividades desarrolladas en el salén de clase y por fuera de él,
como los trabajos de solidaridad en barrios de Medellin o los viajes
académicos de Mittelstufe y Oberstufe exponen a nifios, nifias y
jévenes al mundo, procurandoles nuevas formas de entender las
realidades y entregandoles herramientas para enfrentarse, en su
edad adulta, a un entorno local, pero permeable a los cambios que
la globalizacion trae consigo.

En el DSM formamos a nuestros estudiantes para

que sean ciudadanos del mundo. Nuestro Colegio
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es un peqgueio ejercicio de interculturalidad.

En las clases propendemos por miradas amplias y puntos de vista
diferentes y plurales, que permitan una comprensién total de un
tema y que haya un didlogo desde la diferencia. A través de estos
ejercicios buscamos el equilibrio, proponemos diferentes formas
de asimilar la realidad y ensefiamos a escuchary a entender al otro,
para que haya respeto hacia otras opiniones y hacia otras formas
de comprender las situaciones. Apostamos por que, a través de la
interculturalidad, nuestros estudiantes discutan desde la tolerancia
y el respeto de la pluralidad. Queremos que cada uno pueda formar
su criterio con argumentos: que tengan la informacion suficiente
para dar una opinién con fundamentos.
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Estudiantes, profesores y empleados administrativos, de apoyo y Logistica, de
diversos origenes, hacen de nuestro Campus un lugar multicultural.

Enseflar no es solo transmitir conocimiento. Ademas de recibir,
nuestros estudiantes hacen retroalimentacién, crecen cada vez
que obtienen nueva informacion vy, al tiempo, permiten que los pro-
fesores también aprendan. Todo esto admite que, tras un proceso
de discernimiento, asuman una posicion frente a lo aprendido. Solo
asi se pueden crear argumentos solidos, tomar posiciones y desa-
rrollar pensamientos propios. Y sabemos, también, que la base es
el respeto por la opinidn del otro, entendiendo que no hay una ver-
dad absoluta ni una sola respuesta correcta: muchas situaciones
requieren de un acercamiento plural y multicultural.

Colombia y Alemania estan siempre presentes en nuestro Colegio.
Desde las diferencias y las similitudes, construimos a partir de las cul-
turas de ambos paises. Celebramos fiestas de las dos culturas, hace-
mos inmersién en cada uno de los contextos, siempre pensando en
un equilibrio, en que nuestros estudiantes vivan el ambiente de ambas
culturas y, mas alla, entiendan que hoy el mundo es plural y multicultu-
raly que, por ello, hay que formarse para entender al otro y su cultura, y
vivirla desde el respeto y la tolerancia. Creamos espacios para que, des-
de pequefios, conozcan varias formas de ver y explicar el mundo para
que sean capaces de una adaptacion en medio de la interculturalidad.
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| mundo globalizado exige perfiles con

herramientas que permitan un alto

desempefio en entornos académicos y
profesionales. Hoy, mas que de dénde se viene, lo
importante es qué tan bien preparado se esta para
desempefiarse en un mundo multicultural.
Con esto en la mente, desde hace dos afos el
Deutsche Schule Medellin decidié implementar
para todo el Colegio el modelo del Bachillerato In-
ternacional Bilingle -IB- que, para colegios alema-
nes también es llamado GIB-Gemischtsprachiges
International Baccalaureate -GIB-. Es asi como,
desde 2020, los estudiantes de Klasse 11 y Klasse
12 reciben una formacion pensada en su desempe-
fio global. Segun explica Anke Kading, Rectora del
DSM, “el GIB encaja perfectamente con nuestros
valores, con el trabajo que hemos venido desarro-
llando frente a los estédndares internacionales de
educacién y el perfil de aprendizaje que queremos desarrollar”.
En ese sentido, elementos como la multiculturalidad y la auto-
nomfa, que hoy son importantes para el perfil de cualquier pro-
fesional, estan presentes tanto en los pilares del DSM, como en
los del Bachillerato Internacional. “El IB para todos nos permite
generar vinculos desde Kindergarten hasta Oberstufe, desde
las matematicas hasta las artes. Nos facilita el trabajo de uni-
ficar conceptos que son transversales, por ejemplo, la perspec-
tiva y el cambio, que también son importantes para entender a
diferentes culturas”, expresa Melissa Vickers, Coordinadora de
Monografia, una de las herramientas pedagdgicas que permite

Aprender haciendo es una de las metodologias importantes del GIB. A través de
laboratorios, los estudiantes tienen contacto directo con la ciencia.

En el DSM se hace el Programa del Diploma en la
modalidad de Bachillerato Internacional Bilingiie -GIB.
Como colegio aleman en el extranjero, el énfasis esta
en el aleman y el espainol -como lengua materna-.

Ceremonia de graduacion del Programa de Bachillerato Internacional, de la promocién 2021.

DE NOSOTROS - UBER UNS

GIB: la meta
es el camino

Desde 2020, todos los estudiantes del DSM siguen la ruta de formacion del Bachillerato
Internacional. Asi es como se abren puertas, para ellos, desde lo personal v lo academico.

ampliar el horizonte de los estudiantes. Esta vision hace que, atributos del
programa como el trabajo colaborativo y la autonomia cobren especial rele-
vancia en los procesos de formacion.

Para Anke Kading, una de las cosas mas importantes del GIB es que permite
un trabajo a través de pares: “podemos revisar qué hacen otros colegios en el
mundo, para saber qué hacemos bien y qué podemos mejorar”. Asi, se procu-
ra la formacion de estudiantes competitivos no solo frente a sus iguales en
Colombia sino en otros lugares del mundo. “Nos preocupamos mucho de que
cada uno forme una opinién, tenga un punto de vista critico y aprenda a comu-
nicarse, seguin los contextos”, explica Melissa Vickers. Ademas de la formacion
académica, el GIB se enfoca, también, en el fomento de las habilidades blandas
y comunicativas: “nos interesa mucho que puedan hablar de la manera adecua-
day expresar sus ideas clara y contundentemente”, afirma Melissa.

GIB para todos

Con el objetivo de que todos tengan acceso a las mismas oportunidades
académicas, se establecid que la totalidad de los estudiantes del DSM ha-
gan parte de este proceso, algo que antes era electivo. “Esto nos permite
trabajar, incluso, desde Kindergarten, metodologias encaminadas en la for-
macion GIB", argumenta la sefiora Vickers. “Ademas, los profesores abren
su mente y, mas alla de explicar un tema, ensefian desde la solucién de pro-
blemas. Es una visién mucho mas amplia de la educacién’, agrega la sefiora
Kading. De este modo, se permite, también, una nueva forma de entender
la informacion por parte de los estudiantes quienes, mas alla de memori-
zar datos, empiezan a jerarquizar y priorizarlos para, luego, transformarlos
en conocimiento. “El GIB es un proceso de reflexién constante. Gracias a
proyectos como la Monografia también se aprende a leer el mundo de una
forma diferente: entender qué es lo que se quiere y hacia donde se va; hacer
una pausa, revisar y filtrar la informacién que se tiene y, finalmente, hacer
un analisis, sacar sus propias conclusiones y tomar una posicion”, explica la
Coordinadora de Monografia.

Al final, el GIB abre muchas posibilidades, desde lo personal y lo académico,
puesto que, con este titulo es mas facil ingresar a universidades de otros pai-
ses. “El GIB se enfoca en los aprendizajes, pero también en crear una nueva
forma de pensar, de hacer que los estudiantes se pregunten mas hacia dénde
van y como se preparan para llegar a esa meta’, concluye la sefiora Kading.
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- EL CAMINO ES LA META

Profesores
en formacion continua

El Centro de Formacion

v Desarrollo Pedagogico
(Fortbildungszentrum) del
DSM es uno de los pocos de
su tipo en el pals.

in lugar a duda, la pandemia acelerd la

transformacion digital en todo el mundo;

incluso, la educacién experimenté cam-
bios importantes y, hoy, los @mbitos formativos no
son iguales. “Las organizaciones se vieron someti-
das a cambios muy veloces y, aunque veniamos ya
enfrentdndonos a una rapida evolucién, tuvimos que
acelerarla’, dice Carlos Cabrera, Jefe de Gestion Hu-
mana del DSM. “En ese sentido, nuestro Colegio debe
avanzar, presentar siempre las mejores practicas de
ensefianza que le permitan estar a la vanguardia y
continuar afinando el modelo pedagdgico’, asegura .
Para el Deutsche Schule Medellin es evidente que el
aprendizaje es permanente y, fieles al pilar de que to-
dos somos aprendices, se cred el Centro de Forma-
ciény Desarrollo Pedagdégico (Fortbildungszentrum),
considerando las experiencias y la formacion de los
capacitadores que venian conformando un equipo
desde antes de la pandemia. Se trata de un espacio
en el que los profesores del Colegio y otros colabo-
radores reciben capacitacién, acompafiamiento,
visitas de clase, retroalimentaciones personaliza-
das vy apoyo a diferentes equipos de trabajo como
DaF-DFU, Steuergruppe, Inclusion Mesa TIC, para
actualizar conocimientos y ofrecer herramientas pe-
dagdgicas que contribuyan a la excelencia académi-
ca institucional. Su objetivo es contribuir con la for-
macién y cualificacion de los profesores, para seguir

No solo se forma en lo académico. Las herramientas lidicas son parte de un proceso académico exitoso.

brindando una excelente hora de clase, e impactar a
todos los actores del proceso educativo.

Liliana Cadena y John Anderson Salazar son los pro-
fesores que lideran el Centro. Ambos coinciden con
Carlos Cabrera, al asegurar que la labor pedagdgica
hoy en dia exige una capacitacion constante. “Es
parte de nuestra filosoffa que los profesores siempre
seamos aprendices, esto nos permite mejorar nues-
tras practicas pedagdgicas para asegurar que en las
clases se desarrollen diferentes métodos y estrate-
gias, se fomenten la diferenciacién, la autonomia y
la reflexién dando lugar a una formacién integral”,
expresan ellos.

‘Desde 2014 el DSM viene implementando ciclos de
capacitacion y, al ir mejorando las practicas educati-
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En el Centro de Formacidn y
Desarrollo Pedagdgico del DSM,
profesores y otros colaboradores
reciben capacitacion y
acompanamiento para actualizar
conocimientos y obtener
herramientas pedagdgicas.

vas, compartiendo experiencias y saberes (interna y
externamente), se empezaron a visibilizar las nece-
sidades especificas de formacién; por consiguiente,
nuestras expectativas como institucion aumentaron
dando origen al Centro de Formacion y Desarrollo
Pedagogico en el afio 2020, explica Carlos Cabrera.
Desde alli, se planean encuentros
grupales e individuales, de acuerdo
con las necesidades de cada seccion
y de los diferentes grupos de trabajo
del Colegio, quienes también reciben
apoyo en la programacioén de sus ta-
lleres, proyectos y actividades. “Ya
no ofrecemos solo formacién gene-
ral, sino que, vamos a lo especifico”,
agregan los lideres.

De este modo, se aborda todo desde
un enfoque holistico. “Antes, las capa-
citaciones eran mas generales, hoy ha-
blamos desde una formacién continua
gue impacte el trabajo en toda la insti-
tucion”. Ademas, también se estan de-
sarrollando actividades formativas con
personal administrativo y de Logistica,
alcanzando asi una mayor cobertura y
agregando valor a los procesos forma-
tivos, a nivel institucional.



ATRAPASUENOS - TRAUMFANGER

Conocer nuevas realidades

Creatividad, Actividad vy Servicio (CAS) es una
oarte central del Programa del Diploma del
Bachillerato Internacional. Los proyectos de

solidaridad, hoy, se ejecutan desde alll.

emontarse a la historia del Deutsche Schule Medellin

es ver que la solidaridad ha estado desde sus inicios.

De hecho, su nacimiento, hace mas de 50 afios, parte
de una accion solidaria de la comunidad alemana en la ciudad. Los
programas de solidaridad han estado presentes a lo largo de su
existencia. El apoyo a las comunidades vecinas, la ensefianza de
musica, el Arbol de los Deseos en diciembre, entre otros, han sido
formas activas de vinculacion con la poblacién menos favorecida.
En los ultimos afios se ha motivado una labor activa por parte de
los estudiantes y es por eso por lo que, desde 2020 se ha busca-
do que el eje Creatividad, Actividad y Servicio (CAS) del Bachille-
rato Internacional -GIB- sea el articulador de estos programas.
Con el apoyo de la profesora Claudia Lépez, quien se desempefia
como coordinadora de CAS, y de la Vicerrectora, Claudia Res-
trepo, estudiantes de Klasse 11 y Klasse 12 han empezado a
gjecutar trabajos con instituciones del municipio de Itagli y de
algunas zonas de Medellin.
‘Lo que pretende el programa CAS es que desde diversas expe-
riencias de vida se logren cambios verdaderos y duraderos, en la
actitud de los estudiantes”, explica la sefiora Lépez. Por ello, arti-
cular acciones solidarias es algo que va con sus objetivos. “Cree-
mos que, de esta forma, vinculandose mas con otras realidades y
con otras culturas, los estudiantes aportan mucho mas”, agrega.

Los programas de solidaridad encontraron en el CAS una forma de participacién
activa de los estudiantes.

De ese modo, se hace la invitacion a participar y se deja que sean ellos mismos quie-
nes propongan intervenciones, de acuerdo con las necesidades que identifican. “Es
una forma de hacer un trabajo reflexivo que impacta no solo a las comunidades con
las que se trabaja, sino a los mismos estudiantes. Con esta vinculacion activa, crea-
mMos un proceso mucho mas enriquecedor”, dice Claudia Lépez.

La ruta

Una vez los estudiantes confirman su intencion de participar en los programas
de solidaridad, lo que sigue es escuchar a las instituciones elegidas. “Con la
informacion recogida, son ellos mismos los que proponen las acciones a de-
sarrollar en cada lugar”, explica Claudia Lopez. Para 2022, se ha trabajado con
cuatro instituciones, cada una con contextos, poblacion y situaciones diversas.

“Lo que pretende el programa CAS es que desde
diversas experiencias de vida se logren cambios
verdaderos y duraderos, en la actitud de los
estudiantes”. Claudia Lépez, Coordinadora del
programa Creatividad, Actividad y Servicio del DSM.

Por ejemplo, algunas de las instituciones educativas con las que se adelantan
actividades, en el marco de este programa, enfrentan una problematica tras
el regreso a clase después de los confinamientos de 2020 y 2021: por haber
estado en sus casas, los nifios no tienen claridad en el manejo de las normas
y en cémo comportarse en grupo. Por ello, se han creado actividades que
fomentan valores como la tolerancia, el respeto y la convivencia. También se
propuso que, espacios que tradicionalmente no eran accesibles a los nifios
en los descansos, como la biblioteca, pudieran ser utilizados. Enfocados en el
trabajo en equipo, se intervinieron espacios fisicos para hacer juegos tradicio-
nales como golosa o triqui.

En la Fundacién Hogar del Nifio, un internado al que van nifios cuyos padres no
pueden cuidarlos en semana, se ofrecen actividades recreativas en las tardes,
después de la jornada escolar, y se organizé una donacion de ropa. Finalmente,
en el Instituto de Capacitacion Los Alamos, que atiende poblacién en situacion
de discapacidad, se plantearon intervenciones orientadas a la estimulacion.
“No todos tenemos los mismos privilegios; de hecho, quienes los tienen son mi-
noria. Hacer parte de estos programas hace a los estudiantes mds conscientes,
les muestra otras realidades y otras culturas; algo que es vital para un ciudada-
no del mundo”, concluye Claudia Lépez.
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Intercambio

de experiencias

Un grupo de estudiantes del Albert-Schweitzer-Gymnasium, de Eisenhuttenstadt, visito
el DSM en el primer semestre de 2022. VVarios de ellos se alojaron con familias del DSM,

esde el afio 2016, estudiantes de Klasse 8 del

Deutsche Schule Medellin se rednen una vez al

mes con pares del Albert Schweitzer Gymnasium,
en Eisenhittenstadt, ciudad del estado de Brandemburgo, en
un proyecto que ambas instituciones han llamado Schilerbegegnung
(proyecto estudiantil, en espafiol).
Juliana Vélez, Coordinadora de Asuntos Internacionales, explica
que la actividad consiste en encuentros, a través de videollama-
das, en las que los estudiantes colombianos practican aleman y los
alemanes, espafol. Ademas, cada afio, tres familias reciben en Ei-
senhittenstadt a tres estudiantes del DSM, en su viaje académico
en Klasse 10, y un grupo de estudiantes viaja a Colombia durante
dos semanas para recorrer diferentes lugares del departamento de
Antioquia y compartir en el Campus.

Los estudiantes del Albert Schweitzer Gymnasium y del DSM visitaron juntos el
Parque Arvi, en el corregimiento de Santa Elena.

Durante la estadia en el Colegio, diversas familias del DSM se convier-
ten en hogares temporales para varios de los estudiantes alemanes
que visitan el pais. Es el caso de la familia de Laura Roldan Restrepo,
estudiante de Klasse 12, que durante la Ultima visita acogié a Leoca-
dia, de 16 afos. Sin embargo, como lo explica Margarita Restrepo,
mama de Laura, esto no es nuevo. “Nos gusta mucho abrir las puertas
a estudiantes alemanes. Hemos tenido en nuestra casa jovenes del
Albert Schweitzer Gymnasium, pero también personas que nuestras
hijas han conocido en sus viajes académicos de Klasse 10",

Cada persona a la que han recibido es una oportunidad de conocer
una nueva cultura y, también, de mostrarle que Colombia va mucho
mas alld de lo que muestran los medios de comunicacion. Para
Laura también es muy importante que, quienes la visitan, conozcan
mas de la vida de un estudiante en Colombia: “voy con ellos a los
mismos lugares gue yo frecuento, mostrandoles los espacios en
los que me muevo todos los dias”, cuenta.

Algo que asombra a Laura y Margarita es que, en muchas opor-
tunidades, los jovenes alemanes conocen méas de Colombia
que ellas mismas: “nos han recomendado lugares para cono-
cer, van a partes de la ciudad que uno nunca visita muchas ve-
ces y, también, nos han abierto los ojos frente a nuestro propio
pais”’, expresa Margarita.

Los estudiantes alemanes recorren diferentes municipios de Antioquia, para
conocer las costumbres del departamento.

Laura, que en su experiencia en Klasse 10 no tuvo la oportunidad
de vivir con personas de su edad, valora mucho la visita de Leoca-
dia y de haber podido compartir con una adolescente, con la que
tenia muchas cosas en comun. “Ella era muy timida y siempre me
dijo que extrafiaba mucho su casa. Para mf fue facil entender lo que
sentia, porque yo ya habia vivido lo mismo”.

Cada persona que la familia de Laura ha
acogido es una oportunidad de conocer
una nueva cultura y, también, de mostrarle
qgue Colombia va mucho mas alla de lo que
muestran los medios de comunicacion.

Con actividades de integracion, entre estudiantes y familias, se logra un
intercambio cultural y fraterno.

Para Laura y Margarita, una de las cosas mas valiosas de esta
experiencia es disfrutar un gran intercambio cultural.
turas de formas diferentes, ser conscientes de lo que tenemos
por compartir y de lo que también podemos aprender, no solo de
otros paises, sino del nuestro”, dice Laura. Asi, disfrutan también
cuando pueden mostrarles la riqueza de la cocina colombiana, de
las frutas y de los ingredientes. “Para mi es una oportunidad muy
buena que nadie deberia desaprovechar, tanto ir y convivir con
una familia en Alemania, como acoger a un estudiante aleman
aca, en nuestra casa, en Colombia".

De este modo, se crean espacios que propician la interculturalidad
en los que, ademas, se construyen lazos y vinculos que, segura-

“Vivir cul-

mente, durardn muchos afos.
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| DSM quiere ser un espacio de interés para docentes alemanes que
deseen trabajar en el extranjero. Con el fin de presentar a la Institucion

en Alemania, el Presidente de la Corporacion Colegio Aleman Medellin,
Christian Kurk, y la Rectora del DSM, Anke K&ding, participaron en la edicién anual
de la Feria Didacta. Segun explicé la sefiora Kading, lograron captar la atencién de
profesionales en este sector para vincularse y trabajar en un colegio aleman en
el extranjero. Ademas, la Rectora estuvo en la Goéthe-Universitat Frankfurt, con
la idea de presentar al Colegio como un espacio para la realizacién de practicas
académicas, para los estudiantes de diferentes licenciaturas.

iHaz parte de

NOTICIAS - NACHRICHTEN

Calentando
Motores para
Musiknacht

| jueves, 1 de diciembre, tendra lugar la Musiknacht

2022, de nuevo, en el Teatro de la Universidad de

Medellin. Este afio sonaran canciones de la década
de los 80's y serd el reencuentro presencial de la Comunidad
Educativa Deutsche Schule Medellin. El evento tendra mas de
300 artistas en escena, que haran un viaje por el tiempo en
el que, a través de la muUsica, se narraran esas maravillosas
épocas. Proximamente se dard a conocer informacion sobre
cémo adquirir las boletas para este gran concierto.

nuestro Colegio!

Contamos con

admisiones para
T ninos y nihas entre

iEscanea para 4 y 10 anos.

abrir el chat

en WhatsApp!

Mas de 50 afos en la formacion

integral de ciudadanos del mundo,
caracterizados por su vision analitica,
critica, internacional e intercultural.

Contactanos
Colegio Aleman Medellin
Q 604 2818811 ext. 131

g admisiones@dsmedellin.edu.co

Deutsche
Schule
Medellin




LEBEN IN DREI FARBEN :- LA VIDA EN TRES COLORES

Un asado
de verano

Compartir al aire libre con los amigos v la
familia es el plan ideal en el verano aleman.
El asado es protagonista.

on la llegada del verano, las vacaciones

y el sol, en Alemania se busca disfrutar

al maximo de las actividades al aire libre.

Mitja Llderwaldt, Director de la seccién Oberstufe y del

Bachillerato Internacional Bilinglie -GIB-, recuerda que “el

verano es la estacion de los asados” y cuenta que, una de

las cosas que mas se hace a la parrilla son las salchichas.

“Es un momento para compartir con los amigos y con

la familia”". De hecho, el sefior Liderwaldt explica que,

cada casa tiene un asador en su patio o balcdn, que se

convierte en un elemento de diversion entre los meses de
junio y agosto, cada afio.

Hoy, ademas de salchichas, se asan hamburguesas y

carnes de res, cerdo, pollo y pescados, como el salmdn

y la trucha. “También es muy popular el Halloumi, un

gueso griego especial para preparar a la parrilla”. Ade-

mas, para acompafar vegetales como el

calabacin, el pimentdén, los tomates o

las berenjenas. También se sirven

salsas como mostazas caseras

y salsas de curry.

Currywurst
Esta preparacién es la comida
callejera, por excelencia, en Berlin.
La salsa va muy bien con la carne o
las salchichas a la parrilla.

Ingredientes
+ 1 cebolla pequefia 0 mediana, finamente picada.
1 diente de ajo, finamente picado.
+ 4 tomates, picados en cubos.
1 cucharada de azucar.
+ Y2taza de puré de manzana.
1 cucharadita de vinagre de manzana.
+ 1 cucharada de mostaza de Dijon.
5 cucharada de curry.
+ Saly pimienta, al gusto.

Preparacion

1. Calentar un poco de aceite de oliva en una sartén y sofreir la ce-
bolla y el ajo unos minutos. Afadir el tomate con sus jugos vy la
cucharada de azUcar, y dejar reducir unos minutos.

2. Incorporar el puré y vinagre de manzana, la mostazay la mezcla de
curry. Salpimentar y mezclar bien.

3. Dejar cocinar a fuego suave, hasta que el tomate esté casi des-
hecho. Licuar y devolver a la sartén, para que reduzca, hasta la
consistencia deseada.

Para degustar el Currywurst, lo mas tipico es cortar las salchichas en

rodajas gruesas y servirlas con la salsa en una bandeja, para com-

partir, 0 en un plato individual.

Sommer:
/et zum Grillen

Die Natur und die warmen Temperaturen mit
Freunden und Familie zu geniel3en, ist der ideale
Plan wahrend des deutschen Sommers. Das Grillen
oringt die Menschen zusammen.

it dem Einzug des Sommers scheint die Sonne haufiger, die Tage

dauern langer, und die Menschen in Deutschland wollen Outdoor-

Aktivitaten in vollen Zligen genieflen. Mitja Liderwaldt, Direktor
der Oberstufe und des gemischtsprachigen International Baccalaureate -GIB-,
erinnert daran, dass ,der Sommer die Saison zum Braten ist" und sagt, dass
eines der Dinge, die am haufigsten gegrillt werden, Wiirstchen sind.
"Es ist eine Zeit, um Momente mit Freunden und Familie zu verbringen." Herr
Llderwaldterklart, dassjedes Haus auf seiner Terrasse oder seinem Balkon einen
Grill hat, der jedes Jahr zwischen Juni und August zu einem lustigen Element
wird. Neben Wiirstchen werden auch Hamburger-Patties, Rind-, Schweine- und
Hahnchensteaks, sowie Meeresprodukte wie Lachs und Shrimps gegrillt. ,Auch
Halloumi, ein spezieller griechischer Kase zum Grillen, ist sehr beliebt". Beliebte
Beilagen sind Gemisen wie Zucchini, Paprika, Tomaten oder Auberginen. Auch
Saucen wie hausgemachte Senf- und Currysaucen werden serviert.

Currywurst-Sauce:
Diese Zubereitung ist in Berlin ein beliebtes Gericht. Die Sauce passt
hervorragend zu gegrilltem Fleisch oder Wurst.

Zutaten
1 kleine oder mittlere Zwiebel, fein gehackt
+ 1 Knoblauchzehe, fein gehackt
4 Tomaten, in Wiirfel geschnitten
1 Loffel Zucker
Y2 Tasse Apfelmus
+ 1 Teeloffel Apfelessig
1 Essloffel Dijon-Senf
+ 5 Essloffel Currymischung
Salz und Pfeffer nach Geschmack

Vorbereitung

1. Etwas Olivendl in einer Pfanne erhitzen und die Zwiebel und den Knoblauch
einige Minuten anbraten. Die Tomate mit ihrem Saft und dem Essloffel Zucker
dazugeben und einige Minuten einkochen lassen.

2. Das Apfelpiiree und den Essig, den Senf und die Currymischung hinzugeben.
Wirzen und gut vermischen.

3. Bei schwacher Hitze garen lassen, bis die Tomate fast gar ist. Mischen und
zurlick in die Pfanne geben, um auf die gewiinschte Konsistenz zu reduzieren.

Zur Verkostung der Currywurst werden die Wirstchen meistens in dicke

Scheiben geschnitten und mit der Sauce auf einem Tablett, zum Teilen oder auf

einem einzelnen Teller serviert. Guten Appetit!



EN FOCO - IM FOKUS

Modelo de Naciones Unidas:
una experiencia intercultural

Tres estudiantes de Klasse 12 tuvieron la
oportunidad de participar en el Modelo de
Naciones Unidas que se desarrolla en la ONU, en
Nueva York. Una experiencia llena de aprendizajes.

ndrés Montoya Betancourt (Klasse 12A), Juan Lucas
Barbier Garzon (Klasse 12D) y Andrés Jests Ramirez
Bernal (Klasse 12D), lideres en el Modelo de Naciones
Unidas del Deutsche Schule Medellin -DSMUN-, participaron en el
Modelo que se llevé a cabo en Nueva York y que es planeado por la
Organizacion de Naciones Unidas -ONU-. Alli pudieron fortalecer ha-
bilidades de investigacién, pensamiento critico y oratoria, ademas

de tener contacto con personas de culturas de todo el mundo. Con-
versamos con ellos.

DSM: ;Por qué el Modelo de la ONU (MUN) les facilita vivir y
entender otras culturas?

Andrés Ramirez (AR): “Hacer parte del MUN nos permite asumir
roles en los que tenemos que defender posiciones muy diferentes a
las propias. Nos exige entender todo un contexto para tomar deci-
siones. Esto es una invitacion a tener siempre la mente muy abierta,
para poder entender cémo funcionan las diferentes culturas”.

Juan Lucas Barbier (JLB): “La interculturalidad se expresa en los
Modelos a través de los debates. En un solo espacio conviven per-
sonas con identidades muy diferentes. Alli, mas que la persona, se
valoran son las ideas y los argumentos”.

Andrés Montoya (AM): “Porque nos exige conocer mucho las cul-
turas que representamos. Hay que hacer un estudio profundo de la
historia, entender como es la sociedad actual de un pais; en resu-
men, sumergirse en su cultura”.

DSM: Llegar a estar en un MUN en la sede de las Naciones
Unidas, en Nueva York, es una experiencia fascinante, ;qué
aprendieron?

AM: “Lo que mas recuerdo fue la gente que conocimos alla. Tuvi-
mos contacto con personas de todo el mundo”.

AR: "El viaje fue un aprendizaje gigantesco. Ademas de lo que vi-
vimos en el MUN, fue una oportunidad de aprender a resolver pro-
blemas por nuestra cuenta. Como no estdbamos con adultos, te-
niamos que demostrar independencia y movernos en una ciudad
desconocida”.

DSM: ;Qué les ha dejado el MUN para sus vidas?

JLB: “Participar en cualquier Modelo siempre sera una de las cosas
mas formadoras. El MUN me ha brindado algo que siempre busqué:
una disciplina de estudio. Mas alla de los aspectos académicos, so-
mos capaces de hablar mejor y de entender mejor la ideologia de
los demas”.

AR: “He aprendido tres grandes cosas: valores como aceptacion,
tolerancia, saber escuchar; cultura general y desarrollo de habili-
dades comunicativas a la hora de argumentar, investigar, hablar y
persuadir”.

AM: “El MUN me ha aportado mucha disciplina. Como hay que in-
vestigar argumentos y contra argumentos, hay que planearlo todo”.



TENDENZEN - TENDENCIAS

Wie soll man mit Emotionen in der Familie umgehen?

cCOMOo gestionar
las emociones en familia?

ungue siempre se ha dicho que hay que controlarlas, en
realidad, el concepto ideal es el de gestionarlas. “Las emo-

ciones se van trabajando, no se controlan, son necesarias y
naturales en el ser humano”, explica Elizabeth Mufioz Londofio, Coordina-
dora de Convivencia Escolar.

“Las emociones son nuestras reacciones ante situaciones que se pre-

sentan en el dia a dia”, explica. Sentirlas es normal; sin embargo, hay que

aprender a gestionar nuestras respuestas ante ellas, para que no se sal-

gan de control. “Cuando somos pequefios, son mucho mas fuertes. Con

el paso del tiempo aprendemos a regularlas: por ejemplo, dejamos de

reaccionar llorando, porque al aprender a hablar, podemos expresarnos

de otras formas”. Por otro lado, la convivencia también va dando luces

sobre cémo gestionar las emociones.

“En familia se aprende. Ademds de la relaciéon con el otro, hay un au-

toconocimiento y vamos aprendiendo a saber como reaccionamos y

cémo lo hacen los demas”.

Lo que la experta recomienda es no reprimir las emociones y, para hacer-

les una gestion adecuada, desde la familia, se propone:

+ Invitar al otro a expresar o comunicar la emocion: siempre sera mejor expli-
car a los demas las razones por las que se actua de una u otra forma.

+ Comprender que todos los miembros de la familia reaccionan de for-
mas diferentes, ante situaciones iguales.

+ Conocer la forma de reaccionar de los miembros de la familia ante
diversas situaciones, para poder ayudarles a gestionarlas.

+ Desarrollar un estilo de comunicacion efectiva: escuchar al otro, sin
juzgarlo.

+ Expresar afecto, pues, esto genera un vinculo.

+ Cuidar la autoestima de los demas: contar hasta diez antes de lanzar
comentarios hirientes.

+ Crear un ambiente sano y positivo al interior de la familia. Es bueno
hablar de las emociones antes de que hayan aparecido.

+ Brindar espacios para que cada persona pueda gestionar sus emocio-
nes. Hay que recordar que nunca se deben reprimir.

+ Fomentar actividades que ayuden a anticipar cdmo gestiono mis emo-
ciones. Pueden ser juegos de rol, juegos de mesa, entre otros.

®

Die Jeans, ein Kleidungsstiick deutschen Ursprungs

El jean, una prenda de origen aleman

Levi Strauss nacid en Buttenheim, en Ba- Segun cuenta la historia, la primera version de
viera, el 26 de febrero de 1829. En los jeans, Die Jeans en aleman, fue creada por
1847 emigrd a Estados Uni- Levi en 1872, cuando Jacob Davis, un minero, le

dos, vivio en Nueva Yorky, contd que sus pantalones tenian un gran pro-

luego, en San Francisco. blema: los bolsillos se descocian facilmente con

Se dedicd al comercio el trabajo pesado de la mina. Con aguja e hilo

de textiles. En la ciudad en mano encontraron una solucién: reforzar
californiana abridé las las esquinas de los bolsillos con remaches. Asi

puertas de una pequefa nacieron los primeros pantalones remachados

tienda que, aflos mas tar- de Levi’s, iniciando también la produccion de la

de, seria una de las marcas prenda de vestir mas famosa y usada en el mun-

de moda mas importantes del do. Aungue el jean nacié en Estados Unidos, es

1 mundo: Levi Strauss & Co. un invento que surgid en la mente de un aleman.

Fe de erratas: En la edicion nimero 21 del periédico DSM se publicé una nota sobre misicos alemanes. En este texto se indico que, Johan Sebastian Bach habia

nacido en Leipzig cuando, en realidad, su ciudad de nacimiento fue Eisenach. Leipzig fue la ciudad en la que muri6.




ENTRE CLASES, DESCANSOS Y AMIGOS - ZWISCHEN UNTERRICHTSSTUNDEN, IN PAUSEN UND UNTER FREUNDEN

Curiosigades del aleman
cHablas aleman?

| aleman es unidioma fascinante, lleno de complejidades,
pero a su vez un fuerte vinculo entre paises lejanos que
viven a diario la interculturalidad. EL DSM es un entorno
trilinge en el que estudiantes, profesores, empleados y padres de
familia se comunican en aleman segun los conocimientos de esta
lengua que hayan podido adquirir. Para quienes apenas comienzan
la aventura de aprenderla, existen curiosidades que despiertan su
atencion y que facilitan un mayor entendimiento
de la gramatica o de los contextos de uso.
Una de ellas se refiere a las palabras ale-
manas que también se usan en otros
paises, por lo general, en una forma
ligeramente modificada. Justo en
la parte superior de la escala de
popularidad: jel Schnitzel! Se tra-
ta de un filete de carne de cerdo
apanada que se puede ordenar
en restaurantes especializados
de todo el mundo, sin necesidad
de buscar un término sustituto. Hay
) algunas palabras del vocabulario ale-
man que se puede intentar usar en espa-

fiol, y otras que ya estdn ampliamente incorpo-

radas en este Ultimo, ya sea formal o informalmente.

Aunque quizds hablemos mas aleman de lo que creemos. Aqui
echamos un vistazo a algunos ejemplos:

Berlina: coche con cuatro puertas laterales. Es una metamorfosis
de la palabra alemana Berline, que era una especie de carruaje cerra-
do, de cuatro ruedas, tirado por caballos. El término proviene de Ber-
Iin, la ciudad donde se fabricaron los primeros coches de este tipo.

iSi, un poco!

Bretzel: también se usa la palabra pretzel. Es un tipo de pan con forma de
corazoén o de lazo. Sunombre deriva de la palabra alemana Brezel o Breze que, a
su vez, proviene de la palabra latina bracellus, que significa "pequefio brazo", ya
que su forma se asemeja a dos brazos entrelazados.

Brindis: gesto de brindar con vino o champafia, que deriva de la expresién alema-
na “ich bringe es dir’, que significa, a su vez, "te lo ofrezco".

Bundesliga: Liga alemana federal de futbol profesional. Es un término am-
pliamente usado en los medios de comunicacién deportiva.

Delicatessen: voz inglesa que proviene del aleman: Delikatessen. En este
idioma se usa para denotar platos exquisitos, cuidadosamente preparados o
con una presentacion elegante.

Hamburguesa: viajeros oriundos de Hamburgo que emigraron a los Esta-
dos Unidos en el siglo XX llevaron consigo, de regreso, la receta de estas cro-
quetas de carne molida, que rapidamente se hicieron muy populares por su
versatilidad y variedad de acompafiantes.

Kindergarten: término aleman que alude al jardin de infantes, 0 a un “es-
tablecimiento para el cuidado y promocion del desarrollo de nifios en edad
preescolar’, segun el diccionario Duden.

Leitmotiv: aleméan para 'motivo central'. En espafiol se usa para nombrar un tema
musical dominante y recurrente en una composicion. Asi como el asunto de interés
que se repite, particularmente, en una obra literaria, académica o cinematografica.

Zepelin: aeronave nombrada en honor al conde Ferdinand von Zeppelin (1838-
1917), el militar e industrial aleman que inventd este dirigible, uno de los primeros
artefactos en lograr alzar vuelo prolongadamente, pero que ha caido en desuso.

What does it mean to be a Citizen of the World?
How do we learn to be one at the Deutsche Schule Medellin®?

by Maria Vélez,
Klasse 11B

o understand that knowledge is evolving and is

never certain is what defines a citizen of the world.

They aim to search deeper into the unknown and
understand what is already known, in the hopes of creating
solutions that change what concerns them locally and globally.
Although the change might be big or small, they understand it
is still impactful and worthy of effort, a quality that they value in
others as well. Citizens of the world are in love with their own
culture and see the relevance in giving their community a voice
in foreign environments, understanding them as a trade.

Languages in the Deutsche Schule Medellin compel us to
see the world through many people's eyes, an opportunity
not given to many others. With the exchanges during the
DSM's academic life, we find ourselves in realities that are
challenging of our values, giving us a chance to shape our
own world and to establish dreams driven by our genuine
need to progress. The solidarity component of the school
and the large variety of academic subjects, which we always
see interconnecting, make us integral as both students and
citizens of the world.



12 Deutsche Schule Medellin

Ein blihendes Schulgelande

N ca MPUS
florecido

ecorrer el campus del Deutsche Schule Medellin es un
R deleite para los ojos. Flores de todos los colores y for-
mas adornan los espacios en los que los estudiantes,
profesores y empleados administrativos, de apoyo y Logistica pa-

san sus tiempos de descanso. Orquideas y otras especies enga-
lanan patios y jardines. Un espectaculo para disfrutar y descubrir.




