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CORPORACION COLEGIO ALEMAN (DEUTSCHER SCHULVEREIN)
INFORME ANUAL DE RESULTADOS ANO GRAVABLE 2022

En nuestra calidad de representante legal y directora administrativa y financiera de la Corporacién
Colegio Aleman, identificada con NIT 890.906.574-4, certificamos que en reunion de asamblea general
ordinaria celebrada el 21 de marzo de 2023, tal como consta en acta, se ha dejado consignada la
siguiente informacion:

10. Consideracion y aprobacidn de los estados financieros al 31 de diciembre de 2022.

La informacién correspondiente a los estados financieros comparativos a diciembre del 2022 y 2021, sus
revelaciones, certificacién y dictamen de la revisoria fiscal ha sido enviada previamente a la celebracién de esta
asamblea a cada uno de los asistentes y se han incluido en el informe de gestidn del afio 2022, el cual se anexa
a la presente acta.

Después de responder algunas preguntas, el sefor presidente, nombrado por la asamblea, pregunté a los
asistentes que si aprueban los estados financieros con corte a 31 de diciembre de 2022 y la asamblea los aprobd
unanimemente.

11. Sometimiento a aprobacidn de la ejecucidn del presupuesto afio 2022 y presentacion y aprobacion del
proyecto de presupuesto para el afio 2023.

La informacion detallada sobre la ejecucidn del presupuesto 2022 y proyecto presupuesto 2023 ha sido enviado
previamente a cada invitado a la asamblea y se anexa al acta.

Ejecucion presupuestal 2022 y presupuesto 2023

Ejecucion % VS,
Presupuezsntunaprohadu acurrjﬁada a 31- | Presupuesto 2023 | Ejecucién
12-2022 2022
Total Ingresos Operacionales 21.361.832.200]  21.231.665.207| 24.112.792.118 13,57%
Total Costo del servicio educativo 16.968.689.509]  16.082.974.278 19.510.467.654 21,31%
Resultado bruto 4.393.142.691 5.148.690.929 4.602.324.464]  -1061%
Total Gastos Operacionales 8.701.467.162]  7.573.082.463 9.093.152.187] 20,07%
Resultado operacional -4.308.324.472]  -2.424.391.534 -4.490.827.723 85,24%
Total Ingresos No Operacionales 4.648.975.000]  4.987.741.368 5.332.460.000 6,91%
Total Otros Egresos 736.592.811 1.193.603.517] 1.254.000.000 5,06%
Resultado antes de impuesto -395.942.283]  1.369.746.317| -412.367.723
Resultado Neto 1.361.605.317] -412.367.723
Depreciaciones 1.208.400.000,00
Amortizaciones 30.000.000,00
TOTAL 1.238.400.000,00
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La asamblea aprobd undnimemente la ejecucién del presupuesto 2022 y el proyecto presupuesto para el afo
2023, con un déficit estimado de -412.367.723 pesos.

12. Analisis y aprobacion de la reinversidon de excedentes que venian pendientes por ejecutar,
correspondientes a los aios gravables 2019 y 2020, mas los del afio 2021, ejecutados en su
totalidad en la vigencia 2022.

La sefiora Windmiuiller informé que, en la asamblea general ordinaria celebrada en marzo de 2022, los
miembros de la corporacidn autorizaron a la junta directiva reinvertir los excedentes pendientes
correspondientes a las vigencias 2019-2020 y 2021 por valor de $2.849.732.925 en infraestructura en
un periodo de cuatro afios, pero esta reinversion se realizd acordé a esta autorizaciéon durante el afio
2022, asi:

Inversiones excedentes 2019-2021 en 2022

EJECUCION OBRAS PUESTAS EN CONDICIONES DE

FUNCIONAMIENTO Y/O ACTIVADAS EN 2022:

Muro y andén perimetral - parcial 510.902.181 |**
Repotenciacion laboratorios 457.327.591
Repotenciacion biblioteca 1.712.865.061
Porterias - parcial 168.638.092 |***
TOTAL EJECUTADO CON EXCEDENTES 2019-2020-2021 2.849.732.925

** Se omiten $ 480.697.200 debido a que corresponde a obra con donacion recibida de Alemania en diciembre
de 2021 con destinacion especifica. Valor total de la obra $991.599.381.

*** E| valor total de la obra $ 950.079.801, de los cuales se destinaron $ 168.638.092 para efectos de la
reinversion de excedentes del periodo 2019-2021. El valor restante se propone sea incluido en la destinacion de
excedentes en el afio 2022.

13. Andlisis y aprobacion del proyecto de reinversion de excedentes afio gravable 2022.

La sefiora Windmdiiller informdé que los excedentes que arrojo el afio 2022 del estado de resultado
integral contable fueron de $2.184.186.945 pesos y el excedente fiscal es de $2.135.492.826 pesos.
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Excedentes fiscales en 2022

CORPORACION COLEGIO ALEMAN - DETERMINACION BENEFICIO NETO O EXCEDENTE FISCAL
RESULTADOS DEL ANO GRAVABLE 2022 PARA REINVERTIR EN EL ANO GRAVABLE 2023

CONCEPTO TOTAL
RESULTADO 2022 1.361.605.317
ORI RESULTADO INTEGRAL 822.581.628

ESTADO DE RESULTADO INTEGRAL CONTABLE 2.184.186.945
+ IMPUESTO DE RENTA 8.141.114
- INGRESO POR DIFERENCIA EN CAMBIO CAUSADA - 249.803.689
+ GASTO POR DIFERENCIA EN CAMBIO CAUSADA 124.928.033
+ GASTO POR DIFERENCIA EN CAMBIO X TRASLADOS 7.067.258
+ COSTOS Y GASTOS EJERCICIOS ANTERIORES 12.250.459
+ IMPUESTOS ASUMIDOS 1.974.760
+ MULTAS, SANCIONES 380.000
+ COSTOS Y GASTOS NO DEDUCIBLES 4.657.729
+ CASTIGO CARTERA PERIODOS ANTERIORES 18.089.235
+ OTROS GASTOS DIVERSOS 3.353.386

+ REINVERSION EXCEDENTES ANO GRAVABLE 2019 (VIA GASTO)
+ REINVERSION EXCEDENTES ANO GRAVABLE 2020 (VIA GASTO)
+ REINVERSION EXCEDENTES ANO GRAVABLE 2021 (VIA GASTO)
+ DEPURACION DEPRECIACION 20.267.595

BENEFICIO NETO O EXCEDENTE FISCAL ANO 2022 (PROYECTADO) 2.135.492.826

La sefiora Windmiiller proyectd algunas fotos de las obras que se ejecutaran y activaran en el afio 2023,
proponiendo que se invierta el excedente del afio 2022 en las obras de infraestructura que se deben
seguir llevando a cabo en el colegio hasta el afio 2024 y relaciona las siguientes:

v' Terminacion de la cubierta de la placa polideportiva
Proveedor INERCIA

Valor =S 1.224 millones

v' Piso placa polideportiva
Proveedor MILU

Valor = S 800 millones

v" Mobiliario placa polideportiva
Proveedor DISDEPORTES

Valor = $ 300 millones

v' Porterias1y2
Proveedor MILU

Valor = $781 millones
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La asamblea autorizdé undanimemente a la junta directiva, para que, dentro de su potestad, invierta estos
valores en las obras de infraestructura que se deben llevar a cabo en el colegio hasta el 2024.

14. Informe proyecto solidaridad aiio 2022.

Antes de llegar al tema del proyecto de solidaridad, la sefiora Windmdiiller presentd un breve resumen sobre el
manejo de la cartera, los intereses y los descuentos por anualidad (5%):

INFORME CONSOLIDADO
Ano Cartera Intereses Fac. Des. Pago anualidad
2020 87.659.312 64.449.546 134.557.170
2021 98.965.845 40.743.066 141.935.405
2022 75.030.957 80.438.372 182.618.410

También informé sobre las becas otorgadas a hijos de empleados, padres de familia y por excelencia:

BECAS
Afo Hijos empleados |Padres de familia | Becas Excelencia Total
2021 525.796.000 285.450.000 34.595.000 845.841.000
2022 601.983.600 151.520.900 57.160.500 810.665.000
2023 560.284.020 121.199.660 66.850.500 748.334.180

Referente al proyecto de solidaridad, la sefiora Windmidiller explicé la siguiente informacién:

» Proyecto de solidaridad:

PROYECTO SOLIDARIDAD
Afo Becas estudio Banda Musico-M. Arbol deseos TOTAL
2019 49.025.807 79.433.610 128.459 417
2020 30.204.050 108.352 897 41.311.500 179.868 447
2021 214 533 590 63 446 012 2 912 465 280892 067
2022 280 351880 - 71.987.352 361.339 232
RECAUDO
Concepto 366.458.925
Aporte wluntario estudiantes y padres de familia T7.107.045
Aporte Colegio para proyecto familias resilientes M unicipio 289.351.880
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La sefora Windmdiller informd que el proyecto de solidaridad cambié. Anteriormente el municipio de Itagiii nos
otorgaba la posibilidad de mantener la banda musico marcial y becas para estudios en la universidad para
estudiantes excelentes del municipio. A partir del aino 2022 esto cambid y el municipio asigndé todo el dinero para
su proyecto de familias resilientes, mediante el cual ellos estudian las entidades beneficiarias y lo certifican asi
al colegio para avalar el cumplimiento de los montos requeridos para la exencion.

La asamblea aprobd unanimemente la gestion respecto al proyecto de solidaridad. “

Igualmente certificamos que todo el excedente lo reinvertiremos en gastos e inversiones relacionadas
con la actividad meritoria de la corporacion: 8530 — Establecimientos que combinan diferentes niveles
de educacion.

A continuacion, relacionamos los principales contratos suscritos o renovados durante la vigencia 2022:

e Contratos laborales para todas las areas.

¢ Renovacién y suscripcion de nuevos contratos con las siguientes empresas:

DAS A"

NIT RAZON SOCIAL
43033996 LAVERDE URIBE MARIA ISABEL
890906323 TECNISUELOS S.AS.
890920656 INTERVE S.A.S.
900021866 DEMOLICIONES BARRIENTOS S.A.S.
900282018 INERCIA ED S.A.S.
901494063 INFINITO CONSTRUCTORES S.A.S
71993303 OBANDO GOMEZ YUL BREINER
411426933 FOLLET SCHOOL SOLUTIONS INC. *
800049104 LABORATORIO CLINICO COLMEDICOS IPS S.A.S.
800066388 ASEO Y SOSTENIMIENTO Y COMPANIA S.A.
800077573 ASOCIACION DE CENTROS COMERCIALES
800126785 EMERMEDICA S.A. SERVICIOS DE AMBULANCIA PREPAGADOS
800136505 DATECSA SA.
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
800138188 PROTECCION SA
800183606 LAS BUSETICAS S.A.S.
811007286 PENTA DESARROLLO ORGANIZACIONAL S.A.S.
811008550 DUQUE BOTERO S.A.S
811008714 TRAVEL CENTER S.A.S.
811008792 GERENCIAY CONTROL S.A.S.
811038473 SERVI EXPRESS S.A.S.
830017271 FEDERAL EXPRESS CORPORATION
ASOCIACION ANDINA DE COLEGIOS DE BACHILLERATO
830024101 INTERNACIONAL AACBI
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830074291 CENGAGE LEARNING DE COLOMBIA S.A.S.
830114921 COLOMBIA MOVIL S.A. E.S.P.
830515061 GRUPO FORMARTE S.A.S.
860001265 INTRA MAR SHIPPING S.A.
860026182 ALLIANZ SEGUROS SA
890300412 CARVEL S.A. INGENIEROS CONTRATISTAS
890900402 INDURAL S.A.
890900490 FERRETERIA TECNICA SA
890900608 ALMACENES EXITO S.A.
890900841 CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DE ANTIOQUIA COMFAMA
890901389 UNIVERSIDAD EAFIT
890902920 UNIVERSIDAD DE MEDELLIN
890903938 BANCOLOMBIA S.A.
890904996 EMPRESAS PUBLICAS DE MEDELLIN E.S.P.
890917065 IMPRESOS S.A.S.
890917141 SEGURIDAD ATEMPI DE COLOMBIA LIMITADA
890921246 IMPLEMENTOS DE SEGURIDAD INDUSTRIAL IMPLESEG S.A.S.
890926280 FERRETERIA UNICA S.A.S
890931868 TERRA NOVA S.AS.
900023433 ASESORES & CONSULTORES G&S S.A.S.
900055296 ARKIX S.A.S.
900071637 ENMEDIO COMUNICACION DIGITAL S.A.S.
900092385 UNE EPM TELECOMUNICACIONES S.A.
900195679 GTD COLOMBIA S.A.S.
900223784 SERVISEL S.A.S.
900260097 BEAM EDUCATION SOLUTIONS S.A.S.
900262135 CELT CONSULTORES S.A.S
900283067 SISTEMAS DE IDENTIFICACION S.A.S.
900301320 TE ASEGURO, ASESORES EN SEGUROS LTDA
900383145 AQUALUM S.A.S.
900419698 VELASCO & CALLE D'ALEMAN ABOGADOS S.A.S.
900438440 RECUBRIMIENTOS ESPECIALES CUBREX S.A.S.
900446662 TEAM IT S.A.S.
900494569 ATRAPASUENOS COMUNICACION INTENCIONADA S.A.S.
900495154 PRO-PONEMOS SAS
900536413 MADERPOL S.A.S.
900548293 CORTINAS Y PERSIANAS C Y F SAS
900695778 ORNAMENTALES EL HAREN SAS
900731961 DISTRIBUIDORA GENERAL FERRELECTRICA S.A.S.
900815663 FROSCH COLOMBIA S.A.S.
900819829 CONSTRUFANE S.A.S.
900918380 DRC VALORACION SAS
900952819 ENTRE PINOS S.A.S.
901061571 EDUJURIDICA S.A.S.
901108872 HC-JOB & TALENT S.A.S.
901128365 MAGROTEC S.A.S.
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901147453 VENTURA SYSTEM S.A.S.
901167844 VIVIR EN EL POBLADO S.A.S.
901168941 CARPAS SAMFER SOCIEDAD POR ACCIONES SIMPLIFICADAS
901245848 INVB S.A.S.
901261812 SEGURFIRE S.A.S.
901361537 LOGGRO S.A.S.
901452692 SIETE GESTION HUMANA Y ORGANIZACIONAL S.A.S.
901494063 INFINITO CONSTRUCTORES S.A.S
1017189174 ARBOLEDA MARIN SHIRLEY VANESSA
34-1522786 OVERDRIVE INC

CHE-107025266 INTERNATIONAL BACCALAUREATE ORGANIZATION
DE114628774 F. UNDUTSCH GMBH

COURTYARD BY MARRIOTT COLOGNE - BLUMHOFFER ALTSTADT
DE272440166 GmbH & Co KG

DE283131381 WELTVERBAND DEUTSCHER AUSLANDSSCHULEN
NO997770234 KAHOOT! AS
TME160405AU3 TURNITIN MEXICO S. DE R.L. DE C.V.

Los principales aportes recibidos durante la vigencia 2022 se relacionan a continuacion:

REPUBLICA FEDERAL DE ALEMANIA 4.076.264.660

SOCIOS 4.400.000
MUSIKNACHT 85.470.000
DONACIONES EN ESPECIE 500.000
PROYECTO DE SOLIDARIDAD 77.107,045
OTRAS DONACIONES 20.216.806
TOTAL 4.263.958.511

Se expide en ltagui, a los 23 dias del mes de mayo de 2023, para dar cumplimiento con el proceso

actualizacién del registro WEB en el RTE.

Mt

TOMAS ANDRES ELEJALDE ESCOBAR CAROLA WINDMULLER
CC 79.475.639 CC 42.135.261
Representante Legal Directora Administrativa y Financiera
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FINANZBERICHTEN /
ESTADOS FINANCIEROS

INFORME DEL REVISOR FISCAL

A los sefiores Corporados de

CORPORACION COLEGIO ALEMAN - DEUTSCHER
SCHULVEREIN

Opinién

He auditado los estados financieros individuales, de
CORPORACION COLEGIO ALEMAN - DEUTSCHER
SCHULVEREIN, que comprenden el estado de situa-
cién financiera al 31 de diciembre del ano 2022, el
estado de resultado integral, el estado de cambios
en el patrimonio y el estado de flujos de efectivo co-
rrespondientes al afio terminado en dicha fecha, asi
como las notas explicativas de los estados financie-

ros que incluyen un resumen de las politicas conta-
bles significativas.

En mi opinién, los estados financieros individuales
adjuntos, presentan razonablemente, en todos los
aspectos materiales, la situacion financiera de COR-
PORACION COLEGIO ALEMAN - DEUTSCHER SCHUL-
VEREIN, al 31 de diciembre del aino 2022, asi como de
sus resultados y flujos de efectivo correspondientes
al ejercicio terminado en dicha fecha, de conformi-
dad con las Normas Internacionales de Informacién
Financiera expuestas en el Anexo 2 del DUR 2420 de
2015, modificadas y compiladas por lo dispuesto en
el Anexo 2 del Decreto 2483 de 2018, aplicables al
Grupo 2.

Fundamento de la opinién

He llevado a cabo esta auditoria de conformidad con
las Normas Internacionales de Auditoria —NIAS- ex-
puestas en el “Anexo técnico compilatorio y actuali-
zado 4 - 2019, de las Normas de Aseguramiento de
la Informacion” incorporado al DUR 2420 de 2015 a
través del Decreto 2483 de 2018. Mi responsabilidad
de acuerdo con dichas normas, se describe mas de-

lante de este informe, en la seccién “Responsabilidad
del revisor fiscal en relacion con la auditoria de los
estados financieros”. Soy independiente de CORPO-
RACION COLEGIO ALEMAN - DEUTSCHER SCHUL-
VEREIN, de acuerdo con el Cédigo de Etica para
profesionales de la contabilidad, junto con los reque-
rimientos de ética que son aplicables a mi auditoria
de estados financieros en Colombia, y he cumplido
con las demas responsabilidades éticas aplicables.
Considero que la evidencia de auditoria que he ob-
tenido proporciona una base suficiente y adecuada
para mi opinion.

Responsabilidad de la administracion y de los res-
ponsables de gobierno

Los estados financieros certificados que se adjuntan
son responsabilidad de la administracion, quien su-
pervisé su adecuada elaboracién de acuerdo con los
lineamientos incluidos en el Decreto 2420 de 2015
y sus modificatorios, asi como las directrices de las
orientaciones profesionales y técnicas del Consejo
Técnico de Contaduria Publica, junto con el manual
de politicas contables adoptadas por CORPORACION
COLEGIO ALEMAN - DEUTSCHER SCHULVEREIN, de
conformidad con las Normas de Contabilidad y de In-
formacién Financiera (NCIF). Dicha responsabilidad
administrativa incluye disenar, implementar y man-
tener el control interno relevante en la preparacién y
la presentacion de los estados financieros para que
estén libres de errores de importancia relativa; selec-
cionar y aplicar politicas contables apropiadas, y re-
gistrar estimaciones contables que sean razonables.

Adicionalmente, en la preparacién de los Estados
Financieros, la administracion es responsable de la
valoracion de la capacidad que tiene la entidad para
continuar como empresa en marcha, revelando, se-
gun corresponda, las cuestiones inherentes a este



asunto y utilizando la base contable de negocio en
marcha a menos que la Administracion tenga la inten-
cion de liquidar la Corporacion o cesar sus operacio-
nes, o no tenga otra alternativa realista diferente de
hacerlo. A su vez, los responsables de gobierno de la
entidad deben supervisar el proceso de informacion
financiera de la Corporacion.

Responsabilidad del Revisor Fiscal en relacion con la
auditoria de los estados financieros

Mi responsabilidad consiste en expresar una opinion
sobre los estados financieros adjuntos, realizando una
auditoria de conformidad con las Normas de Asegu-
ramiento de la Informacién. Dichas normas exigen el
cumplimiento a los requerimientos de ética, asi como
la planificacion y la ejecucion de pruebas selectivas
de los documentos y los registros de contabilidad, con
el fin de obtener una seguridad razonable sobre si los
estados financieros estan libres de errores materiales.
La seguridad razonable es un alto nivel de asegura-
miento, pero no garantiza que una auditoria realizada
de acuerdo con Normas Internacionales de Auditoria
aceptadas en Colombia siempre detectara una inco-
rreccion material cuando exista.

Como parte de una auditoria de acuerdo con Normas
Internacionales de Auditoria aceptadas en Colombia,
debo ejercer mi juicio profesional y mantener mi es-
cepticismo profesional a lo largo de la auditoria, ade-
mas de:

« Identificar y evaluar los riesgos de incorreccion ma-
terial en los estados financieros, ya sea por fraude o
error, disefiar y ejecutar procedimientos de auditoria
que respondan a esos riesgos y obtener evidencia de
auditoria que sea suficiente y apropiada para funda-
mentar mi opinion. El riesgo de no detectar una in-
correccion material debido a fraude es mayor que la
resultante de un error, ya que el fraude puede implicar
colusion, falsificacion, omisiones intencionales, de-
claraciones falsas o sobrepaso del sistema de control
interno.

* Obtener un entendimiento del control interno relevan-
te para la auditoria, para disefar procedimientos de
auditoria que sean apropiados a las circunstancias.

« Evaluar politicas contables utilizadas, razonabilidad
de las estimaciones contables y las respectivas reve-
laciones realizadas por la Administracion.

« Concluir sobre si es adecuado que la Administracién
utilice la base contable de negocio en marcha y, con
base en la evidencia de auditoria obtenida, si existe
una incertidumbre material relacionada con eventos o
condiciones que puedan generar dudas significativas
sobre la capacidad de la Corporacién para continuar
como negocio en marcha. Si concluyo que existe una
incertidumbre importante, debo llamar la atencién
en mi informe de auditoria sobre las revelaciones re-
lacionadas, incluidas en los estados financieros o, si
dichas revelaciones son inadecuadas, modificar mi
opinion. Mis conclusiones se basan en la evidencia de
auditoria obtenida hasta la fecha de mi informe, sin
embargo, eventos o condiciones posteriores pueden
hacer que la entidad no pueda continuar como nego-
cio en marcha.

« Evaluar la presentacion general, la estructura, el con-
tenido de los estados financieros, incluyendo las reve-
laciones, y si los estados financieros representan las
transacciones y eventos subyacentes de manera que
se logre una presentacion razonable.

Adicionalmente, debo comunicar a los responsables
del gobierno de la entidad el alcance, el momento de
realizacién de la auditoria y los hallazgos significati-
vos de la misma, y proporcionar una declaracion de
que he cumplido con todos los requerimientos de éti-
ca aplicables en relacion con la independencia.

Informe sobre otros requerimientos legales y regla-
mentarios

Fundamentado en el alcance de mi auditoria, no estoy
enterado de situaciones indicativas de inobservancia
en el cumplimiento de las siguientes obligaciones de
la Corporacion:

1) llevar los libros de actas, registro de Corporados y
de contabilidad, segun las normas legales y la técnica
contable

2) desarrollar las operaciones conforme a los estatu-
tos y decisiones de la Asamblea de Corporados y de la
Junta Directiva.



3) a las normas relativas a la seguridad social en lo
pertinente a la informacion de las declaraciones de
autoliquidacién de aportes al sistema de seguridad
social integral, en particular la relativa a los afiliados
y a sus integrantes y a sus ingresos base de cotiza-
cion, estas han sido tomadas de los registros y so-
portes contables. La Corporacion no se encuentra en
mora por concepto de aportes al sistema de seguri-
dad social integral.

4) Conservar la correspondencia y los comprobantes
de las cuentas.

Adicionalmente, existe concordancia entre los esta-
dos financieros adjuntos y la informacién contable
incluida en el informe de gestion preparado por la
Administracién de la Corporacion, el cual incluye la
constancia por parte de la Administracion sobre la
libre circulacion de las facturas emitidas por provee-
dores y acreedores.

Opinion sobre la efectividad del control interno

Como parte de mis funciones como Revisor Fiscal
y en cumplimiento de los articulos 1.2.1.2'y 1.2.1.5.
del DUR 2420 de 2015, modificado por los articulos 4
y 5 del Decreto 2496 de 2015, debo reportar sobre el
cumplimiento de los numerales 1y 3 del articulo 209
del Cédigo de Comercio, relacionados con la evalua-
cion del sistema de control interno.

Para la evaluacion del sistema de control interno uti-
licé como referencia el modelo COSO (Committee of
Sponsoring Organizations). Cabe anotar que el con-
trol interno es el conjunto de politicas y procedimien-
tos adoptados por la administracion para 1) proveer
seguridad razonable sobre la informacion financiera

de la entidad, 2) cumplir con las normas inherentes
ala entidad y 3) lograr una efectividad y eficiencia en
las operaciones.

Las mencionadas disposiciones de auditoria requie-
ren que planee y ejecute procedimientos para obte-
ner una seguridad razonable de que los controles
internos implementados por la Corporacion son di-
sefiados y operan efectivamente. Los procedimien-
tos de aseguramiento seleccionados dependen del
juicio del revisor fiscal, incluyendo la evaluacion del
riesgo de incorreccién material en los estados finan-
cieros debido a fraude o error y que no se logre una
adecuada eficiencia y eficacia de las operaciones de
la Corporacién.

Para la evaluacién del cumplimiento legal y norma-
tivo tuve en cuenta las normas que afectan la activi-
dad de la entidad, sus estatutos y las Actas de Asam-
blea y Junta Directiva.

Con base en mis pruebas y en la evidencia obtenida,
en mi opinion, los actos de los administradores se
ajustan a los estatutos y a las decisiones de la Asam-
blea de Corporados y son adecuadas las medidas de
control interno, que incluyen los sistemas de admi-
nistracion de riesgos implementados, de conserva-
cion y custodia de los bienes de la Corporacion o de
terceros que estan en su poder.

Parrafo sobre otras cuestiones

Los estados financieros correspondientes al ejerci-
cio terminado a 31 de diciembre de 2021 fueron au-
ditados por otro Revisor Fiscal que expresd una opi-
nion sin salvedades.

Revisor Fiscal

TF, 145545-T

Designado por Gerencia v Contrel 5.A.5
Medellin, Colombia

6 de marzo de 2023



DEUTSCHER SCHULVEREIN
CORPORACION COLEGIO ALEMAN

CERTIFICACION DE ESTADOS FINANCIEROS

Los suscritos representante legal y contadora de la Corporacion Colegio Aleman (Deutscher Schulverein)
NIT 890.906.574-4

CERTIFICAMOS:

Que hemos preparado y verificado bajo nuestra responsabilidad y segun nuestras competencias, los esta-
dos financieros a 31 de diciembre de 2022 comparativos con 31 de diciembre de 2021, tomando fielmente
la informacidn de los libros, lo cual refleja las situaciones patrimoniales y los resultados de las operaciones
de esta Institucion.

Que se han preparado los informes de estado de situacion financiera, estado de resultados, estado de
cambios en el patrimonio y estado de flujo de efectivo a 31 de diciembre de 2022, comparativo con 31 de
diciembre de 2021, basados en el Decreto Unico Reglamentario 2420 de 2015, que incorpora las Normas
Internacionales de Informacién Financiera, incluidas las revelaciones que forman parte integral de los esta-
dos financieros de la Corporacion Colegio Aleman.

Por lo anterior, podemos afirmar:

1. Todos los activos y pasivos existen a la fecha de corte y las transacciones corresponden a los periodos
con corte a 31 de diciembre de 2022y 2021.

2. Todos los hechos economicos fueron debidamente clasificados, descritos y revelados, por lo que se
certifica que las cifran son reflejo fiel de los libros oficiales y auxiliares de nuestro software contable. Las
transacciones estan debidamente soportadas y reflejan razonablemente la situacion financiera de esta
institucién educativa.

3. Los activos representan derechos econdmicos potenciales en el futuro de la Institucion y los pasivos las
obligaciones contraidas con terceros a corte de esas vigencias.

4. Se han reconocido las transacciones a los valores apropiados.

5. No recibimos informacién de entidades reguladoras sobre el incumplimiento de las disposiciones legales
vigentes, ni hemos tenido conocimiento de irregularidades que involucren a miembros de la administracion
o empleados, que puedan tener efecto con importancia relativa sobre los estados financieros objeto de esta
certificacion.

6. No conocemos de la existencia de pasivos o hechos de importancia, no registrados en los informes y que
puedan representar afectaciones futuras de la informacién. Tampoco tenemos conocimiento de hechos
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CHRISTIAN CAMILO KURK ECHEVERRI CLARA MARIA OSORIO YEPES
Representante Legal Contadora
Tarjeta Profesional 42199-T




DEUTSCHER SCHULVEREIN

CORPORACION COLEGIO ALEMAN

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

31 DE DICIEMBRE 2022 - 2021 (CIFRAS EN PESOS COLOMBIANOS)

Activo Corriente
Disponible
Caja

Bancos

Derechos Fiduciarios

Total efectivo y equivalente del efectivo
Cuentas por Cobrar

Deudores Estudiantes

Deudores Empleados

Otros Deudores

Reclamaciones

Total Cuentas por Cobrar
Material de consumo

Total Activo Corriente
Activo No Corriente

Propiedad Planta y Equipo

Terreno

Construcciones en Curso

Edificios e Instalaciones deportivas
Depreciacion Acumulada

Equipos Tecnicos Educativos

Depreciacion Acumulada

Muebles, Enseres y Equipo de Oficina
Depreciacion Acumulada

Equipo Tecnico de Computo y Comunicacion
Depreciacion Acumulada

Equipo Tecnico de Mantenimiento

Depreciacion

Total Propiedad Planta y Equipo

Otros Activos

Intangibles

Bienes de Arte y Cultura

Gastos Pagados por Anticipado

Amortizacion

Total Otros Activos

Total Activo No Corriente

Total Activo

[ Notas | Diciembre/2022 |

| Diciembre/2021 |

© 0o N O

10

11

66,037,679.61
7,083,615,703.06
458,608,283.37
7,608,261,666.04

86,483,527.00
290,785,223.00
304,031,126.00
1,875,251.00
683,175,127.00
0.00
8,291,436,793.04

7,680,000.00
3,340,592,003.00
16,703,831,416.00
-8,703,592,738.79
1,707,157,980.02
-1,286,196,269.20
2,524,419,389.93
-2,394,244,221.05
2,563,420,724.40
-1,717,571,962.40
380,089,818.00
-198,991,959.00
12,926,594,180.91

7,308,000.00
643,561,191.13
5,558,361.00
-514,691,590.00
141,735,962.13
13,068,330,143.04
21,359,766,936.08

22,840,422.07
7,903,518,077.48
261,859,880.32
8,188,218,379.87

157,621,938.00
270,559,583.00
1,409,488,503.00
9,425,718.00
1,847,095,742.00
20,764,380.08
10,056,078,501.95

7,680,000.00
309,558,645.00
13,495,731,435.00
-7,981,502,679.79
1,701,775,848.02
-1,224,428,157.20
2,407,910,392.93
-2,301,998,985.05
2,545,538,903.40
-1,408,091,092.40
304,411,137.00
-177,510,045.00
7,679,075,401.91

7,308,000.00
672,592,028.98
3,202,549.00
-489,343,330.00
193,759,247.98
7,872,834,649.89
17,928,913,151.84



DEUTSCHER SCHULVEREIN
CORPORACION COLEGIO ALEMAN

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

31 DE DICIEMBRE 2022 - 2021 (CIFRAS EN PESOS COLOMBIANOS)

Pasivo

Pasivo Corriente

Obligaciones Financieras
Cuentas por Pagar

Impuestos por Pagar
Retenciones y Aportes de Nomina
Obligaciones Laborales

Ingresos Recibidos por Anticipado
Otros Pasivos

Ingresos Recibidos para Terceros
Reintegros

Total Otros Pasivos

Total Pasivo Corriente

Pasivo No Corriente
Obligaciones Financieras

Total Pasivo No Corriente

Total Pasivo

Patrimonio

Superavit de Capital

Superavit Donado

Total Superavit de Capital
Resultado Afio Actual

Resultado de Ejercicios Anteriores

Ganancias retenidas ajustes conversion

Total Patrimonio

Total Pasivo y Patrimonio

[ Notas | Diciembre/2022 |

[ Diciembre/2021 |

12 -5655,582,520.00
13 -988,018,904.92
14 -118,085,631.50
15 -374,976,255.14
16 -907,196,394.02
17 -7,331,417,429.00
18 -2,097,331.00
19 -1,467,540.00

-3,564,871.00

-10,278,842,005.58

12 -4,305,555,560.00
-4,305,555,560.00
-14,584,397,565.58

20 0.00
0.00

-1,361,605,316.96
-5,413,764,053.54

21 0.00
-6,775,369,370.50
-21,359,766,936.08

Las revelaciones son parte integrante de los estados financieros.

)
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-185,202,689.00
-712,315,973.96
-84,468,542.00
-359,148,651.16
-784,929,562.47
-5,557,254,066.00

-4,607,854.00
-12,406,944.00
-17,014,798.00

-7,700,334,282.59

-4,814,814,816.00
-4,814,814,816.00
-12,515,149,098.59

-822,581,628.04
-822,581,628.04
-563,587,116.24
-4,042,737,311.97
15,142,003.00
-5,413,764,053.25
-17,928,913,151.84
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Clara Maria Osorio Yepes I‘_’I/ana\Ahdrea Ballesteros Londofo
Contadora Revisora Fiscal
TP 42199-T Designada de Gerencia y Control S.A.S.

(Ver certificacion adjunta) TP 145545-T
(Ver informe adjunto)

Christian Camilo Kurk Echeverri
Representante Legal
(Ver certificacion adjunta)



DEUTSCHER SCHULVEREIN
CORPORACION COLEGIO ALEMAN

ESTADO DE RESULTADOS

31 DE DICIEMBRE 2022 - 2021 (CIFRAS EN PESOS COLOMBIANOS)

Ingresos Operacionales
Servicio Educativo

Otros servicios educativos

[ Notas | Diciembre/2022 |

[ Diciembre/2021 |

20,819,000,107.00
412,665,100.00

18,427,651,583.00
334,654,000.00

Total Ingresos Operacionales 22 21,231,665,207.00 18,762,305,583.00
Costo del Servicio Educativo

Laborales Educativos 23 13,105,951,293.45 12,359,662,545.72
Honorarios 24 77,160,917.50 17,300,925.00
Arrendamientos 25 229,216,970.00 199,016,239.00
Gastos de Viaje 26 242,046,930.45 76,831,076.32
Material Didactico y Educativo 27 474,003,691.27 302,983,828.94
Bienestar Docente y Estudiantil 28 1,018,313,291.06 512,171,064.17
Culturales y Deportivos 29 936,281,184.67 654,781,763.48
Total Costo servicio educativo 16,082,974,278.40 14,122,747,442.63

Resultado Bruto

5,148,690,928.60

4,639,558,140.37

Gastos Operacionales de
Administracion
Gastos Laborales

Honorarios
Impuestos
Arrendamientos
Seguros

Servicios

Aduaneros, Notariales y Otros Legales

Mantenimiento

Gastos de Viaje
Depreciaciones
Amortizaciones

Gastos Varios

Contratos de aprendizaje
Provisiones

Total Gastos Operacionales

30 3,014,240,322.97
31 384,236,639.00
32 209,022,879.98
33 5,412,120.00
34 132,885,841.76
35 1,245,386,673.24
36 24,750,844.00
37 1,023,693,416.45
38 24,389,633.80
39 1,207,066,191.00
40 25,348,260.00
41 94,748,981.62
42 90,626,943.00
43 91,273,716.00

7,573,082,462.82

2,634,682,487.17
472,548,138.00
177,784,734.51
10,227,682.00
145,246,080.20
946,518,851.00
8,019,926.00
1,465,416,664.54
12,829,320.05
1,735,519,428.00
34,393,625.00
69,117,593.58
83,166,004.00
0.00
7,795,470,534.05

Utilidad operacional

Ingresos No Operacionales
Ingresos Financieros

Gastos recuperados

Donaciones

Otros Ingresos No Operacionales

Total Ingresos No Operacionales

-2,424,391,534.22

44 482,792,003.66
45 205,385,521.00
46 4,263,958,511.00
47 35,605,332.26

4,987,741,367.92

-3,155,912,393.68

320,621,009.50
161,747,611.27
3,899,363,925.15
42,663,697.23
4,424,396,243.15




DEUTSCHER SCHULVEREIN
CORPORACION COLEGIO ALEMAN

ESTADO DE RESULTADOS

31 DE DICIEMBRE 2022 - 2021 (CIFRAS EN PESOS COLOMBIANOS)

[Notas| Diciembre/2022 | | Diciembre/2021 |

Otros Egresos

Gastos Financieros 48 743,828,731.78 476,602,703.87
Varios 49 88,435,552.96 10,847,974.36
Proyecto de Solidaridad 50 361,339,232.00 217,446,055.00
Total Otros Egresos 1,193,603,516.74 704,896,733.23
Resultado antes de impuesto 1,369,746,316.96 563,587,116.24
Impuestos 8,141,000.00 0.00
Resultado Neto 1,361,605,316.96 563,587,116.24
51 822,581,628.00

Otro Resultado integral

Total Estado de Resultado Integral 2.184.186.944.96
Las revelaciones son parte integrante de los estados financieros.
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Christian Camilo Kurk Echeverri  Clara Maria Osorio Yepes I:ﬁ’ana‘xAr‘rdrea Ballesteros Londofio

Representante Legal Contadora Revisora Fiscal
(Ver certificacion adjunta) TP 42199-T Designada de Gerencia y Control S.A.S.
(Ver certificacion adjunta) TP 145545-T

(Ver informe adjunto)



DEUTSCHER SCHULVEREIN
CORPORACION COLEGIO ALEMAN

ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO

31 DE DICIEMBRE 2022 - 2021(CIFRAS EN PESOS COLOMBIANOS)

A 31 DIC 2021 INCREMENTO DISMINUCION A 31 DIC 2022 NOTAS

ANO 2022 ANO 2022
Patrimonio
Superavit de Capital

Superavit Donado - 822,581,628.04 - 822,581,628.04 -

Total Superavit de Capital - 822,581,628.04 - 822,581,628.04 - 1
Resultado del ejercicio - 563,587,116.24 798,018,200.72 - 1,361,605,316.96
Resultado afios anteriores - 4,042,737,311.97 1,371,026,741.57 - - 5,413,764,053.54 2

Ganancias retenidas ajustes por conversion NIIF: 15,142,003.00 15,142,003.00 - - 2

Total Patrimonio - 5,413,764,053.25 2,184,186,945.29 822,581,628.04 - 6,775,369,370.50

Las revelaciones son parte integrante de los estados financieros.

Notas:

1-Cambio superavit donado 822,581,628.04

En dinero 566,883,010.04
En bienes muebles 223,002,498.00
En intangibles 596,120.00
En obras de arte 32,100,000.00
2-Cambios en resultado de ejercicios anteriores: 1,386,168,744.28
Traslado excedente afio 2021 563,587,116.24
Traslado donaciones 822,581,628.04
A
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Christian Camilo Kurk Echeverri Clara Maria Osorio Yepes tillana naﬁea Baiiesteros Londofio
Representante Legal Contadora Revisora Fiscal
(Ver certificacion adjunta) TP 42199-T Designada de Gerencia y Control S.A.S.

(Ver certificacion adjunta) TP 145545-T
(Ver informe adjunto)



DEUTSCHER SCHULVEREIN
CORPORACION COLEGIO ALEMAN

ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO

31 DE DICIEMBRE 2022 - 2021 (CIFRAS EN PESOS COLOMBIANOS)

A 31 DE DICIEMBRE

FLUJO DE EFECTIVO EN LAS ACTIVIDADES DE
OPERACION

RESULTADO DEL EJERCICIO
SUPERAVIT DONADO -

MOVIMIENTO DE PARTIDAS QUE NO INVOLUCRAN EL EFECTIVO
Depreciaciones

Equipo técnico educativo dado de baja

Amortizaciones

Otras partidas que no involucran el efectivo

DE 2022

1,361,605,317

822,581,628

1,207,066,191
25,348,260
822,581,628

A 31 DE DICIEMBRE
DE 2021

563,587,116

480,697,200

1,735,519,428

34,393,625

EFECTIVO GENERADO EN LA OPERACION

CAMBIOS EN ACTIVOS Y PASIVOS

Variaciéon de deudores

Variacion inventarios

Variacién en otros activos

Variacién en cuentas por pagar

Variacién en obligaciones laborales y seguridad social

Variacién en otros pasivos -

2,594,019,768

1,163,920,615
20,764,381
26,675,026
2,083,483,383
138,094,436
13,449,928

2,814,197,369

608,553,638
141,589
9,648,019
810,516,155
48,597,934
13,969,760

EFECTIVO GENERADO EN CAMBIOS EN ACTIVOS Y PASIVOS
FLUJO NETO EN ACTIVIDADES DE OPERACION

FLUJO DE EFECTIVO EN ACTIVIDADES DE INVERSION
Variacién en propiedades, planta y equipo -

3,419,487,913

6,013,507,681

6,454,584,970

1,374,935,189

1,439,262,180

1,712,191,442

FLUJO NETO DE EFECTIVO EN ACTIVIDADES DE INVERSION -

FLUJO DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE FINANCIACION
Variacion obligaciones financieras -

441,077,289

272,929,262

FLUJO NETO EN ACTIVIDADES DE FINANCIACION -

INCREMENTO NETO DEL EFECTIVO Y EQUIVALENTES DEL EF -

EFECTIVO AL INICIAR EL ANO

138,879,425 1,982,243,799
138,879,425 1,982,243,799
579,956,714 1,709,314,537

8,188,218,380

6,478,903,843

EFECTIVO AL FINALIZAR EL ANO

7,608,261,666
7,608,261,666

Las revelaciones son parte integrante de los estados financieros.
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Christian Camilo Kurk Echeverri
Representante Legal
(Ver certificacion adjunta)

Clara Maria Osorio Yepes
Contadora

TP 42199-T
(Ver certificacion adjunta)
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8,188,218,380

lt/ " I},\E
O J&Q,U.LL

L‘I/ana And}ﬁa Ballesteros Londofio
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DEUTSCHER SCHULVEREIN
CORPORACION COLEGIO ALEMAN

NOTAS EXPLICATIVAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS INDIVIDUALES
PARA EL ANO QUE TERMINA EL 31 DE DICIEMBRE 2022

Nota 1 - Informacion General

La Corporacion Colegio Aleman (Deutscher Schulverein), esta constituida en forma legal segun la
legislacién colombiana el 18 de diciembre de 1968 con caracter permanente y duracién por tiempo
indefinido.

El objeto social de la Corporacién Colegio Aleman se centra en la actividad meritoria de la prestacion
de servicios educativos, tal como consta en el RUT, en el cual se evidencia la actividad econémica
8530: “establecimientos que combinan diferentes niveles de educacion”.

Se encuentra domiciliada en el departamento de Antioquia, municipio de Itagiii, carrera 61 34-62. La
Gobernacion de Antioquia — Direccion de Asesoria Legal y Control es la entidad que ejerce la funcion
de inspeccion, vigilancia y control.

Nota 2 - Bases de elaboracion

Los estados financieros se han elaborado de acuerdo con el Anexo N°2 Decreto Unico Reglamentario
2420 de 2015 y su modificatorio 2496 de 2015 (incorpora el Decreto 3022 de 2013) emitido por los
Ministerios de Hacienda y Crédito Publico y el Ministerio de Industria, Comercio y Turismo que incorpora
la Norma Internacional de Informacién Financiera para Pequefias y Medianas Entidades (NIIF para las
PYMES) emitida por el Consejo de Normas Internacionales de Contabilidad (IASB), excepto el tratamiento
de los aportes de los asociados y el deterioro de la cartera de créditos y cuenta por cobrar.

Los estados financieros han sido preparados bajo la base del costo histérico y son presentados en pesos
colombianos.

El Colegio Aleman clasifica sus activos y pasivos como corrientes y no corrientes, dependiendo de su
realizacion dentro de un ciclo normal de operacién, es decir los doce meses siguientes a la presentacion
del informe.

Caracteristicas cualitativas de la informacién de los estados financieros de la Corporacién Colegio
Aleman.

Los fundamentos bdsicos sobre los cuales se sustenta la informacién contable, cualidades y
caracteristicas que se deben tener en cuenta en el proceso de revelacion, registro y elaboracion de los
estados financieros del Colegio Aleman.

a. Comprensibilidad

La informacion proporcionada en los estados financieros debe presentarse de modo que sea
comprensible para todos los usuarios que de alguna manera la solicitan, o que un conocimiento
razonable de las actividades econdmicas y del objeto social del Colegio de su contabilidad, asi como
voluntad para estudiar la informacidén con razonable.

b. Relevancia

La informacién proporcionada en los estados financieros debe ser relevante para las necesidades
de toma de decisiones de los usuarios. La informacion tiene la cualidad de relevancia cuando puede
ejercer influencia sobre las decisiones econémicas de quienes la utilizan, ayudandoles a evaluar sucesos
pasados, presentes o futuros, o bien a confirmar o corregir evaluaciones realizadas con anterioridad.



Para el Colegio Aleman se considera relevante cuando la cuantificacion de una partida del estado de
situacioén financiera supera el 5% del valor total de los activos, o el 10% del rubro de la clasificacion
especifica del hecho econémico. Iguales porcentajes se tendran en cuenta para los pasivos.

Para el estado de resultados, se considera relevante cuando la cuantificacion de una partida
supera el 1% de los ingresos brutos del periodo sin que esta sea inferior a $ 20 millones.

c. Materialidad o importancia relativa

La informacion es material —y por ello es relevante—, si suomisién o su presentacién errénea pueden
influir en las decisiones econdémicas que los usuarios tomen a partir de los estados financieros. La
materialidad (importancia relativa) depende de la cuantia de la partida o del error juzgados en las
circunstancias particulares de la omision o de la presentacion errénea. Sin embargo, no es adecuado
dejar sin corregir desviaciones no significativas de las NIIF para las PYMES, con el fin de conseguir
una presentacién particular de la situacién financiera, del rendimiento financiero o de los flujos de
efectivo de la entidad.

Los parametros de su cuantificacion estan enunciados en la politica de relevancia.

d. Fiabilidad
La fiabilidad se toma en dos sentidos:

El primer criterio hace referencia a la clasificacion de la informacién proporcionada en los estados
financieros la cual debe ser fiable. La informacion es fiable cuando esta libre de error significativo y
sesgo, y representa fielmente lo que pretende representar o puede esperarse razonablemente que
represente. Los estados financieros estan libres de sesgo si en la presentacion de la informacién no
pretenden influir en la toma de una decisién o en la formacion de un juicio.

El segundo criterio para el reconocimiento de una partida es que posea un costo o un valor que
pueda medirse de forma fiable. En muchos casos, el costo o valor de una partida es conocido. En
otros casos debe estimarse. La utilizacidon de estimaciones razonables es una parte esencial de la
elaboracién de los estados financieros, y no menoscaba su fiabilidad. Cuando no puede hacerse una
estimacion razonable, la partida no se reconoce en los estados financieros.

Una partida que no cumple los criterios para su reconocimiento puede cumplir las condiciones para su
reconocimiento en una fecha posterior como resultado de circunstancias o de sucesos posteriores.

Una partida que no cumple los criterios para su reconocimiento puede sin embargo ser revelada a
través de notas, material informativo o cuadros complementarios.

e. Esencia econdmica sobre forma legal

Las transacciones y demas sucesos y condiciones deben contabilizarse y presentarse de acuerdo
con su esencia y no solamente en consideracion a su forma legal. Esto mejora la fiabilidad de los
estados financieros.

f. Prudencia

Las incertidumbres que inevitablemente rodean muchos sucesos y circunstancias se reconocen
mediante la revelaciéon de informacién acerca de su naturaleza y extension, asi como por el ejercicio
de prudencia en la preparacién de los estados financieros. Prudencia es la inclusién de un cierto
grado de precaucion al realizar los juicios necesarios para efectuar las estimaciones requeridas bajo
condiciones de incertidumbre, de forma que los activos o los ingresos no se expresen en exceso y
que los pasivos o los gastos no se expresen en defecto.

g. Integridad

Para ser fiable, la informacion en los estados financieros debe ser completa dentro de los limites de la
importancia relativa y el costo. Una omisién puede causar que la informacion sea falsa o equivoca, y
por tanto no fiable y deficiente en términos de relevancia.



h. Comparabilidad

Los usuarios deben ser capaces de comparar los estados financieros de la entidad a lo largo del
tiempo, para identificar las tendencias de su situacion financiera y su rendimiento financiero. Los
usuarios también deben ser capaces de comparar los estados financieros de entidades diferentes,
para evaluar su situacion financiera, rendimiento y flujos de efectivo relativos. Por tanto, la medida
y presentacion de los efectos financieros de transacciones similares y otros sucesos y condiciones
deben ser llevadas a cabo de una forma uniforme por toda la entidad, a través del tiempo para esa
entidad y también de una forma uniforme entre entidades. Para efectos de comparabilidad, se debe
informar cualquier cambio en la politica contable empleada en la preparacion de estados financieros
y de los efectos de estos cambios.

i. Oportunidad

Para ser relevante, la informacion financiera debe ser capaz de influir en las decisiones econdmicas
de los usuarios. La oportunidad implica proporcionar informacion dentro del periodo de tiempo para
la decisién. Si hay un retraso indebido en la presentacién de la informacion, ésta puede perder su
relevancia. La Administracién puede necesitar sopesar los méritos relativos de la presentacioén a
tiempo frente al suministro de informacion fiable. Al conseguir un equilibrio entre relevancia y
fiabilidad, la consideracién decisiva es como se satisfacen mejor las necesidades de los usuarios
cuando toman sus decisiones econémicas.

j- Equilibrio entre costo y beneficio

Los beneficios derivados de la informacidn deben exceder a los costos de suministrarla. La
evaluacion de beneficios y costos es, sustancialmente, un proceso de juicio. Ademas, los costos no
son soportados necesariamente por quienes disfrutan de los beneficios y con frecuencia disfrutan
de los beneficios de la informacién una amplia gama de usuarios externos.

La informacion financiera ayuda a los suministradores de capital a tomar mejores decisiones, lo
que deriva en un funcionamiento mas eficiente de los mercados de capitales y un costo inferior del
capital para la economia en su conjunto. Las entidades individuales también disfrutan de beneficios,
entre los que se incluyen un mejor acceso a los mercados de capitales, un efecto favorable sobre las
relaciones publicas y posiblemente un costo inferior del capital.

La relacion costo beneficio se determinard en la politica de cada uno de los diferentes rubros que
hagan parte tanto de los activos como de los pasivos de la entidad, lo cual se tendra en cuenta para
la definicion de la politica de medicion posterior.

Base contable de acumulacién (o devengo)

La entidad elaborard sus estados financieros utilizando la base de acumulacién, que implica el
reconocimiento de activos, pasivos, ingresos y gastos cuando satisfagan las definiciones y los criterios
para el reconocimiento de estas (no cuando se recibe o paga dinero u otro equivalente del efectivo). Los
estados financieros que se elaboran bajo la base de acumulacion también registran las obligaciones de
pago y recursos que representan efectivo por cobrar en el futuro.

Las politicas generales para la informacion financiera del Colegio aleman tienen unos fundamentos
bésicos, asi:

a. Presentacion razonable
Los Estados Financieros presentaran razonablemente la situacion financiera, el rendimiento
esperado y los flujos de efectivo de la entidad.

La presentacion razonable requiere la representacion de los efectos de las transacciones, otros



sucesos y condiciones, de acuerdo con las definiciones y criterios de reconocimiento de activos,
pasivos, ingresos y gastos.

Frecuencia de la informacidn e informacién comparativa
La entidad presentara un juego completo de Estados Financieros al menos anualmente.

La entidad incluira informacion comparativa para la informacién de tipo descriptivo y narrativo,
cuando esto sea relevante para la comprension de los estados financieros del periodo corriente.

Uniformidad en la presentacién
La entidad mantendra la presentacion y clasificacion de las partidas en los estados financieros
de un periodo a otro, a menos que:

(a) tras un cambio importante en la naturaleza de las actividades de la entidad o una revision de
sus estados financieros, se ponga de manifiesto que seria mas apropiada otra presentacion o
clasificacién, tomando en consideracion los criterios para la selecciony aplicacion de las politicas
contables.

(b) esta NIIF requiera un cambio en la presentacion.

Informacion comparativa

A menos que esta NIIF lo permita o requiera de otro modo, la entidad revelara informacion
comparativa respecto del periodo comparable anterior para todos los importes presentados en
los estados financieros del periodo corriente. La entidad incluira informacion comparativa para la
informacién de tipo descriptivo y narrativo, cuando esto sea relevante para la comprensién de los
estados financieros del periodo corriente.

Materialidad (importancia relativa) y agrupacion de datos

La entidad presentara por separado cada clase de partidas similares de importancia relativa. La
entidad presentara por separado las partidas de naturaleza o funcién distinta, a menos que no
tengan importancia relativa.

Conjunto completo de estados financieros

Los estados financieros deben prepararse de forma que reflejen fielmente la situacion financiera
del Colegio Aleman, segun las politicas contables indicadas en el manual de politicas contables
bajo NIIF.

Cada estado financiero debe contener en su encabezado: Corporacion Colegio Aleman -
Deutscher Schulverein, nombre del estado financiero correspondiente, fecha de corte o periodo,
unidad monetaria en que estan expresados los estados financieros, los dos afios comparativos
(al lado derecho el afio corriente y al izquierdo el afio anterior).

En la parte inferior de cada estado financiero se debe colocar la frase: “véanse las notas que
acompafan a los estados financieros”.

Un conjunto completo de estados financieros de la entidad incluira todo lo siguiente:
(@) Un estado de situacion financiera a la fecha de presentacién.

(b) Un estado del resultado integral para el periodo sobre el que se informa que muestre todas
las partidas de ingresos y gastos reconocidas durante el periodo incluidas aquellas partidas
reconocidas al determinar el resultado (que es un subtotal en el estado del resultado integral)
y las partidas de otro resultado integral.

(c) Un estado de cambios en el patrimonio del periodo sobre el que se informa.

(d) Un estado de flujos de efectivo del periodo sobre el que se informa.



(e) Notas, que comprenden un resumen de las politicas contables significativas y otra
informacién explicativa.

(f) Todos los estados financieros o informacion complementaria que requieran las normas
aplicables o exija las entidades de control del estado, o cualquier otra informacion adicional
que la administracion de la entidad considere pertinente revelar para dar mayor claridad a
la informacién.

Nota 3 - Principales politicas contables

3.1 Efectivo y equivalentes de efectivo:
a. Reconocimiento y medicion inicial

El Colegio Aleman dentro de sus estados financieros incluye efectivo e inversiones a corto plazo que
no poseen ninguna restriccion y su intercambio se da en cualquier momento. Su costo histérico y
valor razonable son equivalentes en su valor.

El efectivo comprende: la caja general, la caja menor, los depdsitos a la vista en moneda nacional o
extranjera, bancos en moneda nacional y extranjera.

Los equivalentes de efectivo son inversiones a corto plazo de gran liquidez, que no superen los 90
dias, que se mantienen para cumplir con los compromisos de pago a corto plazo mas que para
propdsitos de inversion y otros. Debido al corto vencimiento de estas inversiones, su valor registrado
se aproxima al valor razonable de mercado.

Las inversiones de alta liquidez (Fondos de Valores) se consideran como un componente de la cuenta
de efectivo y equivalentes de efectivo.

Los fondos de uso restringido son aquellos que no son de libre disponibilidad o que tienen una
destinacion especifica, por lo tanto, no deben considerarse como un componente de la cuenta de
efectivo y equivalentes de efectivo.

Si existiera alguna restriccion en el efectivo o sus equivalentes, esta partida se contabilizara en
una subcuenta aparte llamada efectivo restringido, con el fin de diferenciarlo del efectivo de libre
disposicién y debera revelarse esta situacion en las notas a los estados financieros.

No se considera efectivo restringido el equivalente a descuentos por impuestos y de némina para
pagos a terceros.

b. Medicion posterior

Para la entidad, su valor esta representando los flujos de efectivo que proceden de transacciones
y otros sucesos y condiciones que entran en la determinacion del resultado. No requiere medicion
posterior ni calculo de deterioro.

Las partidas conciliatorias entre valor en libros contables y extractos bancarios en moneda nacional
se tratan de la siguiente forma en cada cierre mensual:

* Sereconocen los rendimientos financieros, gastos bancarios, notas bancarias y las consignaciones
no identificadas.

* Las partidas conciliatorias no identificadas se ingresan al banco y se reconoce un pasivo por
partidas no identificadas.

* Si la partida conciliatoria ajusta 6 meses sin ser identificada, se reconoceran como otros ingresos



extraordinarios.

Los sobregiros bancarios se deben presentar como un pasivo por obligacion financiera en el estado
financiero del Colegio Aleman.

CONTROLES

Los controles contables deben encaminarse a:

-Todo recibo debe estar respaldado con su correspondiente soporte.
-Se conciliaran los bancos cada mes.

-Las cajas menores y dineros en poder de los empleados deben contar con un control periédico
mediante realizacion de arqueos y verificacion.

-Los pagos realizados por caja menor deben estar debidamente soportados y aprobados por las
personas correspondientes. Los comprobantes de soporte deben cumplir contodos los requisitos
tributarios y legales.

-Toda cuenta con restricciones debe tener un seguimiento permanente para realizar las
correspondientes reclasificaciones.

FONDO DE CAJA MENOR.

Con respecto a este fondo deben seguirse las siguientes normas.

-El Colegio Alemdn asignara la responsabilidad del manejo de la caja menor a un funcionario de
confianza quien tendra la mision de realizar diariamente un cuadre entre recibos, vales y efectivo,
los cuales sumaran siempre el valor autorizado de la caja.

-Cuando el fondo tenga disponible solo un 30% en efectivo, se realizara de inmediato reembolso de
caja menor.

-El fondo de caja menor puede ser incrementado, con autorizacién de la direccion financiera, previo
analisis de los periodos de solicitud de reembolso.

-El responsable de la caja menor tendra plena autonomia para los gastos que se paguen con este
fondo, siempre que tengan relacion de casualidad con el objeto social del Colegio.

-El funcionario debe tener la informacion y soportes ajustados a las disposiciones legales de la caja menor
totalmente disponible para atender posibles arqueos sorpresa que realizara la revisoria fiscal. Todo
descuadre generara el correspondiente reporte y requerira de la reposicién por parte del encargado.

POLITICAS DE LOS EGRESOS.

El manejo de los egresos estara a cargo de un funcionario cuyas funciones estaran ligadas con las de
tesoreria y se deben seguir las siguientes directrices:

-Siempre se elabora el comprobante de egreso antes de realizar el correspondiente pago.

-Los egresos estaran debidamente numerados en forma automatica por el sistema de informacion.

-Para las transferencias por pagos a terceros en cuentas registradas, se originara la transferencia
desde el archivo plano originado en el programa contable y que direcciona directamente el valor
a transferir.



-Por principio general, todo pago que realice el Colegio Aleman, se realizara por transferencia
electronica en cuenta registrada por el beneficiario del pago en el correspondiente registro de
proveedor. Excepcionalmente serealizaran pagos encheque paraterceros que por sus condiciones
especificas no seregistren como proveedores del Colegio. Los pagos portransferenciaelectrénica
incluyen a los empleados con contrato laboral con el Colegio.

-Todos los egresos deben tener adjunto el soporte que origina el pago con las debidas autorizaciones
y prueba del pago por transferencia o firma y sello de recepcion.

-Para el pago de ndémina, este departamento informara el valor previamente a la Direccion
Administrativa, enviara el archivo plano y ésta lo incorpora en la sucursal virtual y autoriza el pago.
Se elabora el comprobante de egreso y se adjunta comprobante del banco en el cual consta que
la transferencia fue exitosa.

-Excepcionalmente se realizaran pagos en efectivo, para los cuales se elabora previamente el
comprobante de egreso con sus correspondientes soportes, se hace autorizar de la Direccidn
Administrativa y se le adjuntan los comprobantes de consignacion en cuenta a nombre del
beneficiario del pago. En caso de entrega directa en tesoreria, se firmara el egreso con nombre y
apellidos legibles, nimero de documento de identidad y sello.

-Todo pago de anticipos seguira los procedimientos antes descritos y tendran adjuntos los soportes
expedidos por el proveedor. Estos anticipos seran aplicados en la liquidacién de la obra para la
cual fueron solicitados.

-El Colegio Aleman ha definido como fecha para la programacion de pagos, el primero y tercero viernes
de cada mes. Por norma general todos los pagos se realizan a los treinta dias posteriores a la
fecha de radicacion de la factura. Los pagos de contado se realizaran en la fecha mas préxima de
programacioén de pagos después de radicada la factura.

-En caso de necesitarse un pago excepcional en el transcurso de la semana cuando no corresponda
a la de pagos, se realizaran el viernes.

- Deudores comerciales y otras cuentas por cobrar

a. Reconocimiento inicial

El Colegio Aleman dentro de sus estados financieros solo reconocera los deudores por la prestacion
de servicios educativos y sus complementarios y otras cuentas por cobrar cuando se convierta en
una parte de las condiciones contractuales del instrumento.

Enla Corporacion Colegio Aleman las cuentas por cobrar a beneficiarios de servicios educativos y sus
complementarios son reconocidas y registradas en el momento de la expedicion de la factura de
venta o documento equivalente a la factura, es decir, en el momento en el cual se transfieren al cliente
los riesgos y beneficios esenciales identificados con el cumplimiento de los servicios contratados.

En la Corporacion Colegio Aleman, para la contabilizacién de cuentas por cobrar, se hace uso de
la subcuenta cuentas por cobrar de ingresos pendientes de facturar con la finalidad de alcanzar
la correlacién entre el ingreso y el costo del servicio. A medida que se van incurriendo costos en
los proyectos, igualmente se debe causar el ingreso asociado a este costo, como pendiente por
legalizar. El ingreso causado debe ser igual al costo incurrido.

b. Medicion inicial

Al reconocer inicialmente la Corporacion Colegio Aleman los deudores por prestacién de servicios
educativos y sus complementarios y otras cuentas por cobrar, los medira al precio de la transaccién



(incluidos los costos de la transaccién), excepto si el acuerdo constituye, en efecto, una transaccion
de financiacion.

Si el acuerdo constituye una transaccion de financiacién, la Corporacion Colegio Aleman medira los
deudores comerciales y otras cuentas por cobrar al valor presente de los pagos futuros descontados
a una tasa de interés de mercado para un instrumento de deuda similar.

En la Corporacion Colegio Aleman los descuentos financieros condicionados, los descuentos
por pago anticipado y otros descuentos similares otorgados a los clientes son reconocidos en el
momento del reconocimiento inicial de los ingresos ordinarios y de las cuentas por cobrar.

Los derechos de cobro deben reconocerse cuando se cumplan las siguientes condiciones.
- Se ha otorgado a los beneficiarios de los servicios educativos el derecho a recibirlos.

- Se tiene aprobado y determinado un valor en forma confiable, es decir que cuenta con las aprobaciones de las
entidades respectivas y que corresponda al pacto formalizado con los padres de familia y beneficiarios.

- El Colegio Aleman obtendra beneficios futuros por esa transaccion.
- Los costos se pueden medir confiablemente.

c. Medicion posterior

En la Corporacion Colegio Aleman, los deudores por servicios educativos y otras cuentas por cobrar
clasificados como activos corrientes se mediran al importe no descontado del efectivo u otra
contraprestacién que se espera pagar o recibir, a menos que el acuerdo constituya, en efecto, una
transaccion de financiacion.

Si el acuerdo constituye una transaccion de financiacion, la Corporacién Colegio Aleman medira el
instrumento de deuda al valor presente de los pagos futuros descontados a una tasa de interés de
mercado para un instrumento de deuda similar.

d. Reconocimiento del deterioro del valor

Al final de cada periodo sobre el que se informa, la Corporacion Colegio Aleman evaluara si existe
evidencia objetiva de deterioro del valor de los deudores por prestacion de servicios educativos
y sus complementarios y otras cuentas por cobrar que se midan al costo o al costo amortizado.
Cuando exista evidencia objetiva de deterioro del valor, la entidad reconocera inmediatamente una
pérdida por deterioro del valor en resultados.

Para el reconocimiento del deterioro, se tendra en cuenta las politicas generales de relevancia y
materialidad establecidas. La Administracion informara en su debido momento, sobre los casos de
deudores cuyo caso de deterioro amerita registro en el estado de resultados.

e. Reversion del deterioro del valor

Si, en periodos posteriores, el importe de una pérdida por deterioro del valor disminuyese y
la disminucién puede relacionarse objetivamente con un hecho ocurrido con posterioridad al
reconocimiento del deterioro, la Corporacion Colegio Aleman revertira la pérdida por deterioro
reconocida con anterioridad, ya sea directamente o mediante el ajuste de una cuenta correctora.

La reversion no dara lugar a un importe en libros de los deudores comerciales y otras cuentas por
cobrar (neto de cualquier cuenta correctora) que exceda al importe en libros que habria tenido si
anteriormente no se hubiese reconocido la pérdida por deterioro del valor. la Corporacién Colegio
Aleman reconocera el importe de la reversion en los resultados inmediatamente.

f. Bajaencuentas



La Corporacion Colegio Aleman dara de baja en cuentas a deudores por prestacion de servicios
educativos y otras cuentas por cobrar solo cuando:

(a) expiren o se liquiden los derechos contractuales sobre los flujos de efectivo del activo financiero,
o)

(b) la entidad transfiera sustancialmente a terceros todos los riesgos y ventajas inherentes a la
propiedad del activo financiero, o

(c) la entidad, a pesar de haber conservado algunos riesgos y ventajas inherentes a la propiedad
significativos, ha transferido el control del activo a otra parte, y ésta tiene la capacidad practica
de vender el activo en su integridad a una tercera parte no relacionada y es capaz de ejercer
esa capacidad unilateralmente y sin necesidad de imponer restricciones adicionales sobre la
transferencia. En este caso, la entidad:

(i) darade baja en cuentas el activo, y

(i) reconocera por separado cualesquiera derechos y obligaciones conservados o creados en
la transferencia.

3.2 Inventarios

a. Medicioninicial

La Corporacion Colegio Aleman medira los inventarios al importe menor entre el costo y el precio de
venta estimado menos los costos de terminacién y venta.

b. Costo de los inventarios

La Corporacién Colegio Aleman incluira en el costo de los inventarios todos los valores de adquisicion,
costos de transformacidn y otros costos incurridos para dar a los inventarios su condicion y ubicacién
actuales.

Los descuentos recibidos se registran en el costo de los inventarios.

c. Costos de adquisicion

La Corporacidon Colegio Aleman por ser prestadora de servicios, en la medida que tenga inventarios,
los medira por los costos que suponga su produccion. Estos costos consisten fundamentalmente
en mano de obra y otros costos del personal directamente involucrado en la prestacién del servicio,
incluyendo personal de supervision y otros costos indirectos atribuibles.

La mano de obray los demas costos relacionados con las ventas, y con el personal de administracion
general, no se incluiran, pero se reconoceran como gastos en el periodo en el que se hayan incurrido.
Los costos de los inventarios de la entidad no incluirdn margenes de ganancia ni costos indirectos
no atribuibles que, a menudo, se tienen en cuenta en los precios facturados por los prestadores de
servicios.

La Corporacion Colegio Aleman incluira otros costos en el costo de los inventarios solo en la medida
en que se haya incurrido en ellos en la prestacién del servicio y su inclusion en el proyecto.

Es importante tener en cuenta que los proyectos o servicios a prestar tengan una durabilidad mayor
al periodo contable o que en el corte del periodo contable, queden en erogaciones pendientes de
efectuar el cobro.

d. Foérmula de calculo del costo

La Corporacion Colegio Aleman medira el costo de los inventarios por los costos en que se
incurra directamente para el desarrollo del proyecto o prestacion del servicio, los cuales consisten
fundamentalmente en mano de obra y otros costos del personal directamente involucrados en la



prestacion del servicio y otros costos indirectos atribuibles.

e. Deterioro del valor de los inventarios

La Corporacion Colegio Aleman evalua al final de cada periodo sobre el que se informa si los
inventarios estan deteriorados, es decir, si el importe en libros no es totalmente recuperable. Si
una partida (o grupos de partidas) de inventario estd deteriorada, se requiere que la entidad mida el
inventario a su precio de venta menos los costos de terminacién y venta y que reconozca una pérdida
por deterioro de valor. También se puede requerir en algunas circunstancias, la reversion del deterioro
anterior.

f. Reconocimiento como un gasto
Cuando se haga la entrega definitiva del servicio o el proyecto encargado, la entidad reconocera el
importe en libros de estos como un costo en el periodo en el que se reconozcan los correspondientes
ingresos de actividades ordinarias.

Los costos acumulados del periodo se causaran por el método de identificacion especifica, es decir
que se acumularan por proyecto.

Cuando el resultado de una transaccion, que suponga la prestacion de servicios, pueda ser estimado
con fiabilidad, los ingresos ordinarios asociados con la operacion deben reconocerse, considerando
el grado de realizacidn de la prestacion a la fecha del balance.

El reconocimiento de los ingresos ordinarios por referencia al grado de realizacién de una transaccién
se denomina habitualmente con el nombre de método del porcentaje de realizacion.

Segun el método, los ingresos ordinarios se reconocen en los ejercicios en los cuales se tiene lugar
la prestacion del servicio. El reconocimiento de los ingresos ordinarios con esta base suministrara
informacion util sobre lamedida de la actividad de servicio y su ejecucion en un determinado ejercicio.

3.3 Instrumentos financieros de derechos y obligaciones diferentes de deudores comerciales y
otras cuentas por cobrar, proveedores y acreedores, efectivo y equivalentes de efectivo, inversiones
en asociadas y negocios conjuntos.

a. Instrumentos financieros basicos
La Corporacién Colegio Aleman contabilizara los siguientes instrumentos financieros como
instrumentos financieros basicos:

Cuentas, pagarés y préstamos por cobrary por pagar.
Bonos e instrumentos de deuda similares.

Inversiones en acciones preferentes no convertibles y en acciones preferentes y
ordinarias sin opcién de venta.

b. Reconocimiento inicial de activos y pasivos financieros
La entidad solo reconocera un activo financiero o un pasivo financiero cuando se convierta en una
parte de las condiciones contractuales del instrumento.

c. Clasificacion de los Instrumentos Financieros:

En la Corporacién Colegio Aleman los instrumentos financieros se clasifican asi:
Activos financieros a valor razonable con cambios en resultados.
Activos financieros mantenidos hasta el vencimiento.
Activos financieros disponibles para la venta.

Préstamos y partidas por cobrar.



Pasivos financieros a valor razonable con cambios en resultados.
Otros Pasivos.
d. Mediciéninicial
Al reconocer inicialmente un activo o un pasivo financiero, la Corporacién Colegio Aleman lo medira

al precio de la transaccién (incluidos los costos de transaccion), excepto si el acuerdo constituye, en
efecto, una transaccién de financiacion.

Una transaccién de financiacién puede tener lugar en relacién a la venta de bienes o servicios, por
ejemplo, si el pago se aplaza mas alla de los términos comerciales normales o se financia a una tasa
de interés que no es una tasa de mercado. Si el acuerdo constituye una transaccién de financiacion,
la entidad medira el activo financiero o pasivo financiero al valor presente de los pagos futuros
descontados a una tasa de interés de mercado para un instrumento de deuda similar.

e. Medicion posterior

Al final de cada periodo sobre el que se informa, la Corporacién Colegio Aleman medira los
instrumentos financieros de la siguiente forma, sin deducir los costos de transaccion en que pudiera
incurrir en la venta u otro tipo de disposicion:

Los instrumentos de deuda se mediran al costo amortizado utilizando el método del interés efectivo
siempre y cuando su vencimiento sea superior al corto plazo, entendido como de 360 dias.

Los instrumentos de deuda que se clasifican como activos corrientes o pasivos corrientes se
mediran al importe no descontado del efectivo u otra contraprestacion que se espera pagar o
recibir a menos que el acuerdo constituya, en efecto, una transaccion de financiacion.

Si el acuerdo constituye una transaccion de financiacion, la entidad medira el instrumento de deuda
al valor presente de los pagos futuros descontados a una tasa de interés de mercado para un
instrumento de deuda similar.

Para los instrumentos financieros anteriores, debe evaluarse el deterioro del valor o la incobrabilidad.
Los saldos de transacciones en moneda extranjera se ajustan a la tasa de cierre.

f. Deterioro del valor de los instrumentos financieros medidos al costo o al costo amortizado

Reconocimiento

Al final de cada periodo sobre el que se informa, la Corporacién Colegio Aleman evaluara si existe
evidencia objetiva de deterioro del valor de los activos financieros que se midan al costo o al
costo amortizado. Cuando exista evidencia objetiva de deterioro del valor, la entidad reconocera
inmediatamente una pérdida por deterioro del valor en resultados.

Otros factores que también pueden ser evidencia de deterioro del valor incluyen los cambios
significativos con un efecto adverso que hayan tenido lugar en el entorno tecnoldgico, de mercado,
econdémico o legal en el que opera el emisor.

Medicion
La Corporacion Colegio Aleman medira una pérdida por deterioro del valor de los siguientes
instrumentos medidos al costo o costo amortizado de la siguiente forma:

Para un instrumento medido al costo amortizado, la pérdida por deterioro es la diferencia
entre el importe en libros del activo y el valor presente de los flujos de efectivo futuros
estimados, descontados utilizando la tasa de interés efectivo original del activo. Si este



instrumento financiero tiene una tasa de interés variable, la tasa de descuento para medir
cualquier pérdida por deterioro del valor sera la tasa de interés efectiva actual, determinada
segun el contrato.

Para uninstrumento medido al costo menos el deterioro del valor, la pérdida por deterioro es
la diferencia entre el importe en libros del activo y la mejor estimacidn (que necesariamente
tendrd que ser una aproximacion) del importe (que podria ser cero) que la entidad recibiria
por el activo si se vendiese en la fecha sobre la que se informa.

Reversion del deterioro

Si, en periodos posteriores, el importe de una pérdida por deterioro del valor disminuyese y
la disminucion puede relacionarse objetivamente con un hecho ocurrido con posterioridad al
reconocimiento del deterioro (tal como una mejora en la calificacién crediticia del deudor), la
Corporacién Colegio Aleman revertira la pérdida por deterioro reconocida con anterioridad, ya sea
directamente o mediante el ajuste de una cuenta correctora.

g- Bajaen cuentas de un activo financiero

La entidad dara de baja en cuentas un activo financiero solo cuando:

Expiren o se liquiden los derechos contractuales sobre los flujos de efectivo del activo
financiero, o

la entidad transfiera sustancialmente a terceros todos los riesgos y ventajas inherentes a la
propiedad del activo financiero, o

la entidad, a pesar de haber conservado algunos riesgos y ventajas inherentes a la propiedad
significativos, ha transferido el control del activo a otra parte, y ésta tiene la capacidad
practica de vender el activo en su integridad a una tercera parte no relacionada y es
capaz de ejercer esa capacidad unilateralmente y sin necesidad de imponer restricciones
adicionales sobre la transferencia.

h. Baja en cuentas de un pasivo financiero

La entidad solo dara de baja en cuentas un pasivo financiero (o una parte de un pasivo financiero)
cuando se haya extinguido; esto es, cuando la obligacion especificada en el contrato haya sido
pagada, cancelada o haya expirado.

La entidad reconocera en los resultados cualquier diferencia entre el importe en libros del
pasivo financiero (o de una parte del pasivo financiero) cancelado o transferido a un tercero y la
contraprestacién pagada, incluido cualquier activo transferido que sea diferente del efectivo o del
pasivo asumido.

3.4 Propiedades, planta y equipo

Las propiedades, planta y equipo son activos tangibles que:

Se mantienen para su uso en la produccién o el suministro de bienes o servicios, para
arrendarlos a terceros o con propésitos administrativos, y

se esperan usar durante mas de un periodo.

En el Colegio Aleman se tienen las siguientes clasificaciones de propiedad, planta y equipo:

Terrenos



Construcciones y edificaciones
Muebles y enseres

Equipo de cOmputo y comunicaciones
Equipo técnico educativo

Equipo de comunicaciones

Herramienta y equipo de mantenimiento

a. Reconocimiento
La Corporacion Colegio Aleman reconocera el costo de una partida de propiedades, planta y equipo
como un activo si, y solo si:

Es probable que la entidad obtenga los beneficios econdémicos futuros asociados con la
partida, y

El costo de la partida puede medirse con fiabilidad.

Las piezas de repuesto y el equipo auxiliar se registran habitualmente como inventarios, y se
reconocen en el resultado del periodo cuando se consumen. Sin embargo, las piezas de repuesto
importantes y el equipo de mantenimiento permanente son propiedades, planta y equipo cuando la
entidad espera utilizarlas durante mas de un periodo. De forma similar, si las piezas de repuestoy el
equipo auxiliar solo pueden ser utilizados con relacion a una partida de propiedades, planta y equipo,
se consideraran también propiedades, planta y equipo.

Ciertos componentes de algunas partidas de propiedades, planta y equipo pueden requerir su
reemplazo a intervalos regulares (por ejemplo, el techo de un edificio). Una entidad afiadira el costo
de reemplazar componentes de tales partidas al importe en libros de una partida de propiedades,
planta y equipo cuando se incurra en ese costo, si se espera que el componente reemplazado vaya
a proporcionar beneficios futuros adicionales a la entidad.

Las clases de activos fijos seran las siguientes:

. Terrenos
- Construccionesy edificaciones en curso
- Construccionesy edificaciones
- Mueblesy enseres
- Equipo técnico educativo
- Maquinaria y equipo de mantenimiento
- Equipo de computo
- Equipo de comunicacion
b. Medicion en el momento del reconocimiento

La Corporacién Colegio Aleman medird su partida de propiedades, planta y equipo de la
siguiente forma para reconocimiento inicial:

. Terrenosy edificaciones y construcciones: de conformidad con el costo histérico.

. Para los demas items integrantes de propiedad, planta y equipo de la Corporacion
comprende:



El precio de adquisicion, que incluye los honorarios legales y de intermediacion, los aranceles
de importacion y los impuestos no recuperables, después de deducir los descuentos
comerciales y las rebajas.

Todos los costos directamente atribuibles a la ubicacion del activo en el lugar y en las
condiciones necesarias para que pueda operar de la forma prevista por la administracion.
Estos costos pueden incluir los costos de preparacion del emplazamiento, los costos de
entrega y manipulacion inicial, los de instalacién y montaje y los de comprobacién de que
el activo funciona adecuadamente.

La estimacidn inicial de los costos de desmantelamiento o retiro de la partida, asi como
la rehabilitacion del lugar sobre el que se asienta, la obligacidon en que incurre una entidad
cuando adquiere la partida o como consecuencia de haber utilizado dicha partida durante
un determinado periodo, con propdsitos distintos al de produccién de inventarios durante
tal periodo.

Los costos por préstamos en la financiacion de propiedades, planta y equipo y la diferencia
en cambio no se capitalizan.

Para el ESFA, la Corporacion Colegio Aleman no realiza reclasificaciones en estos rubros ya
que ha considerado que los valores en libros obedecen al valor razonable de los activos, que
todos se estan utilizando en las actividades conexas a la prestacion del servicio educativo y
que se encuentran debidamente controlados. Como limitante se observa que no es relevante
el control de traslados para tener una ubicaciéon exacta en forma permanente ya que son
utilizados segun requerimiento para actividades de tipo cultural y que no existe un centro de
control que permita tener un seguimiento permanente de los mismos.

c. Medicion del costo

El costo de una partida de propiedades, planta y equipo sera el precio equivalente en efectivo en la
fecha de reconocimiento. Siel pago se aplaza mas alla de los términos normales de crédito, el costo es
el valor presente de todos los pagos futuros.

d. Medicion posterior al reconocimiento inicial

La Corporacion Colegio Aleman medira todas las partidas de propiedades, planta y equipo tras
su reconocimiento inicial al costo menos la depreciacion acumulada y cualesquiera pérdidas por
deterioro del valor acumuladas.

La entidad reconocera los costos del mantenimiento diario de una partida de propiedad, planta y
equipo en los resultados del periodo en el que incurra en dichos costos.

Las adiciones o mejoras se capitalizaran Gnicamente cuando estas superan la capacidad del activo
o alargan su vida util.

e. Depreciacion

Si los principales componentes de una partida de propiedades, planta y equipo tienen patrones
significativamente diferentes de consumo de beneficios econémicos, la entidad distribuira el costo
inicial del activo entre sus componentes principales y depreciara cada uno de estos componentes
por separado a lo largo de su vida util.

Otros activos se depreciaran a lo largo de sus vidas utiles como activos individuales. Con algunas
excepciones, tales como los terrenos tienen una vida ilimitada y por tanto no se deprecian.

El cargo por depreciacion para cada periodo se reconocera en el resultado, a menos que otra seccion
de esta NIIF requiera que el costo se reconozca como parte del costo de un activo.

Las partidas de propiedades, planta y equipo inferiores a 50 UVT'’s se depreciaran durante el mismo
periodo contable.



f. Importe depreciable y periodo de depreciacion
La Corporacion Colegio Aleman distribuira el importe depreciable de un activo de forma sistematica
a lo largo de su vida dutil.

Factores tales como un cambio en el uso del activo, un desgaste significativo inesperado, avances
tecnoldgicos y cambios en los precios de mercado podrian indicar que ha cambiado el valor residual
o lavida util de un activo desde la fecha sobre la que se informa anual mas reciente.

Si estos indicadores estan presentes, la entidad revisara sus estimaciones anteriores y, si las
expectativas actuales son diferentes, modificara el valor residual, el método de depreciacién o la vida
atil.

La Corporacién Colegio Aleman contabilizara el cambio en el valor residual, el método de depreciacion
o la vida util como un cambio de estimacién contable.

La depreciacion se calculara mediante una distribucion racional y sistematica de su costo, utilizando
métodos de reconocido valor técnico y aplicando el patron que refleje mejor el equilibrio entre los
beneficios recibidos, la vida util y la distribucion del costo de los activos.

Si se estima un valor residual, este no hara parte de la base de la depreciacion.

La vida util del activo se revisara al final de cada afio y si existen cambios entre las expectativas
iniciales y las proyecciones futuras, se aplicaran los nuevos criterios prospectivamente.

Inicio de la depreciacién de un activo

La depreciacién de un activo comenzara cuando esté disponible para su uso, esto es, cuando se
encuentre en la ubicacion y en las condiciones necesarias para operar de la forma prevista por la
gerencia.

La depreciacion de un activo cesa cuando se da de baja en cuentas.

Vida util de un activo
Para determinar la vida util de un activo, la entidad considera todos los factores siguientes:

La utilizacion prevista del activo. El uso se evalua por referencia a la capacidad o al producto fisico
que se espere de éste.

El desgaste fisico esperado, que dependera de factores operativos tales como el numero de turnos
de trabajo en los que se utilizara el activo, el programa de reparaciones y mantenimiento, y el
grado de cuidado y conservacion mientras el activo no esta siendo utilizado.

La obsolescencia técnica o comercial procedente de los cambios o mejoras en la produccién, o
de los cambios en la demanda del mercado de los productos o servicios que se obtienen con el
activo.

Los limites legales o restricciones similares sobre el uso del activo, tales como las fechas de
caducidad de los contratos de arrendamiento relacionados.

Las vidas utiles y valores residuales definidos por la entidad para cada tipo de propiedad, planta y
equipo se encuentran en los siguientes rangos:



CLASE DE ACTIVOS ANOS DE VIDA
Construcciones y edificaciones Entre 20 - 45 afos
Equipos técnicos educativos Entre 3 — 10 afios
Equipos de mantenimiento Entre 3 — 10 afios
Equipos de computo Entre 3 — 5 afios
Muebles y enseres Entre 3 - 5 afios

g. Método de depreciacion

La Corporacion Colegio Aleman depreciara la propiedad, planta y equipo por el método lineal
debido a que considera que este refleja el patron con arreglo al cual espera consumir los beneficios
econdémicos futuros del activo.

Si existe algunaindicacion de que se ha producido un cambio significativo, desde la Gltima fecha anual
sobre la que se informa, en el patron con arreglo al cual la entidad espera consumir los beneficios
econdémicos futuros de un activo, la entidad revisara su método de depreciacién presente y, si las
expectativas actuales son diferentes, cambiara dicho método de depreciacion para reflejar el nuevo
patrén.

La entidad contabilizara este cambio como un cambio de estimacién contable.

h. Deterioro del valor

En cada fecha sobre la que se informa, la entidad aplicara el calculo del deterioro del valor de los
activos para determinar si una partida o un grupo de partidas de propiedades, plantay equipo ha visto
deteriorado su valory, en tal caso, como reconocer y medir la pérdida por deterioro del valor.

El deterioro del valor de los activos se produce cuando el valor en libros es superior a su valor
recuperable. Para su calculo, se tendran en cuenta los siguientes indicios:

a) Que el valor de mercado de un activo ha disminuido significativamente.

b) Cambios significativos en el entorno donde opera la entidad, tales como, legal, econémico,
tecnolégico o de mercado.

c) Valorenlibros de los activos es superior al valor razonable estimado de la entidad en conjunto.
d)Evidencia sobre obsolescencia o deterioro fisico del activo.

e) Se espera en un futuro cambios significativos en la forma en que se usa o se espera usar el
activo afectando desfavorablemente la entidad (activo ocioso, planes de discontinuidad o
restructuracion de la operacion, nueva evaluacién de la vida util del activo).

f) Evidencia procedente de informes internos que el rendimiento econémico de un activo va a
ser peor que el esperado. El rendimiento econdmico incluye los resultados de las operaciones
y los flujos de efectivo.

Medicién del monto recuperable
La Corporacion Colegio Aleman medira el valor recuperable de un activo o de una unidad generadora
de efectivo por el mayor valor entre el valor razonable menos los costos de venta y su valor en uso.

Si el valor en uso de un activo excede de forma significativa el valor razonable menos los costos de
venta, se considerara este ultimo como su valor recuperable.

El valor razonable menos costos de venta es el importe que se puede obtener por la venta de un activo,
en una transaccion realizada en condiciones de independencia mutua entre partes interesadas y
debidamente informadas menos los costos de disposicion.

El valor en uso se entiende como el valor presente de los flujos futuros de efectivo que se espera



obtener del activo.

Unidad generadora de efectivo es el grupo identificable de activos mas pequefio que incluye el activo
y genera entrada de efectivo que son en gran medida independientes de las entradas procedentes de
otros activos o grupo de activos.

Si existe algun indicio de que una perdida por deterioro del valor reconocida en periodos anteriores
pueda haber desaparecido o disminuido, la entidad determinara si debe revertir o no la anterior
perdida por deterioro del valor de forma total o parcial.

i. Bajaen cuentas
La Corporacion Colegio Aleman dara de baja en cuentas una partida de propiedades, planta y equipo:

En la disposicion;

Cuando no se espere obtener beneficios econdémicos futuros por su uso o
disposicion.

La entidad reconocera la ganancia o pérdida por la baja en cuentas de un elemento de propiedades,
planta y equipo en el resultado del periodo en que el elemento sea dado de baja en cuentas.

Se describen aspectos especificos para cada tipo de activo asi:
TERRENOS:
Todo terreno se activa.

- Elreconocimiento, independiente de su titularizacion, se da a partir del momento en que se reciban
los riesgos y beneficios asociados, lo cual normalmente se da con la entrega fisica del activo.

- Si se adquiere un terreno que requiere edificacion, se reconoceran en forma separada, con sus
valores comerciales por separado tomados de los avaluos de compra.

- Elimpuesto predial y demas impuestos no se capitalizaran, sino que se llevaran al gasto.

Los terrenos no son objeto de depreciacion.

CONSTRUCCIONES Y EDIFICACIONES'Y EDIFICACIONES:
Son las utilizadas para el desarrollo del objeto social o fines administrativos.

- Siempre las edificaciones se reconoceran como propiedad, planta y equipo sin importar su
monto.

- Los mantenimientos, reparaciones y demas, posteriores a la adquisicion se contabilizaran como
gasto del respectivo periodo en que ocurran.

- Las adiciones y mejoras se llevaran directamente al gasto, salvo que sean muy significativas y
que por si mismas puedan tener el tratamiento de activo adicional.

- Sereconocen teniendo en cuenta los siguientes aspectos: valor de compra neto, IVA en la
medida que no sea descontable de otros impuestos.

- Gastos legales, de intermediacidn, legales y notariales.
Costos de montaje, instalacion y puesta en marcha.
Costos de desmantelamiento y rehabilitacion del sitio.

El impuesto predial y demas indirectos se llevaran directamente al gasto.



MUEBLES Y ENSERES, EQUIPO DE COMPUTO, COMUNICACION:
Su medicidn inicial es al costo.
Depreciacion por método de linea recta.

- Las bajas se registran con el costo neto con cargo a los resultados del periodo como una
pérdida.

CONTROLES CONTABLES:
Revision de indicios de la pérdida de valor de los activos.
Verificar y estimar costos de desmantelamiento.

Revisar la estimacién de la depreciacion.

3.5 Activos intangibles

a. Reconocimiento
La Corporacion Colegio Aleman reconocera un activo intangible como activo si, y solo si:

. es probable que los beneficios econémicos futuros esperados que se han atribuido al
activo fluyan a la entidad,;

. el costo o el valor del activo puede ser medido con fiabilidad; y

. el activo no es resultado del desembolso incurrido internamente en un elemento
intangible.

La entidad evaluara la probabilidad de obtener beneficios econdmicos futuros esperados utilizando
hipotesis razonables y fundadas, que representen la mejor estimacion de la gerencia de las
condiciones econdmicas que existiran durante la vida util del activo.

La Corporacién Colegio Aleman utilizara su juicio para evaluar el grado de certidumbre asociado al
flujo de beneficios econdmicos futuros que sea atribuible a la utilizacion del activo, sobre la base
de la evidencia disponible en el momento del reconocimiento inicial, otorgando un peso mayor a la
evidencia procedente de fuentes externas.

b. Medicion inicial
La Corporacion Colegio Aleman medira inicialmente un activo intangible al costo. El
costo de un activo intangible adquirido de forma separada comprende:

. el precio de adquisicion, incluyendo los aranceles de importacién y los impuestos no
recuperables, después de deducir los descuentos comerciales y las rebajas, y

- cualquier costo directamente atribuible a la preparacién del activo para su uso
previsto.

La entidad reconocera el desembolso incurrido internamente en una partida intangible como un gasto,
incluyendo todos los desembolsos para actividades de investigacién y desarrollo, cuando incurra en
él, a menos que forme parte del costo de otro activo que cumpla los criterios de reconocimiento de
esta NIIF.

La Corporacién Colegio Aleman reconoce los anticipos en la compra de activos intangibles como
activos, cuando el pago por los bienes o servicios se haya realizado con anterioridad a la entrega de
los bienes o la prestacién de los servicios.

Los desembolsos sobre un activo intangible reconocidos inicialmente como gastos no se reconoceran
en una fecha posterior como parte del costo de un activo.



Los costos por préstamos en la financiacion de activos intangibles diferentes a la plusvalia y la
diferencia en cambio no se capitalizan.

c. Medicion posterior al reconocimiento
La Corporacién Colegio Aleman medira los activos intangibles al costo menos cualquier amortizacion
acumuladay cualquier pérdida por deterioro de valor acumulada.

d. Amortizacion alo largo de la vida dtil
En La Corporacion Colegio Aleman todos los activos intangibles tienen una vida util finita.

La vida util de un activo intangible que surja de un derecho contractual o legal de otro tipo no excedera
el periodo de esos derechos, pero puede ser inferior, en funcion del periodo a lo largo del cual la
entidad espera utilizar el activo.

Si el derecho contractual o legal de otro tipo se hubiera fijado por un plazo limitado que puede ser
renovado, la vida util del activo intangible solo incluira el periodo o los periodos de renovacion cuando
exista evidencia que respalde la renovacién por parte de la entidad sin un costo significativo.

Si la Corporacion Colegio Aleman no es capaz de hacer una estimacion fiable de la vida util de un
activo intangible, se supondra que la vida util es de diez afos.

e. Periodo y método de amortizacion
La Corporacién Colegio Aleman distribuira el importe amortizable de un activo intangible de forma
sistematica a lo largo de su vida util.

El cargo por amortizacion de cada periodo se reconocera como un gasto, a menos que otra seccion de
esta NIIF requiera que el costo se reconozca como parte del costo de un activo, tal como inventarios
o propiedades, planta y equipo.

La amortizacion comenzara cuando el activo intangible esté disponible para su utilizacion, es decir,
cuando se encuentre en la ubicacién y condiciones necesarias para que se pueda usar de la forma
prevista por la gerencia.

La amortizacion cesa cuando el activo se da de baja en cuentas. La entidad utilizara el método lineal
de amortizacion.

f. Valor Residual
La Corporacién Colegio Aleman supondra que el valor residual de un
activo intangible es cero a menos que:

. exista un compromiso, por parte de un tercero, para comprar el activo al final de su
vida util, o que

- exista un mercado activo para el activo y pueda determinarse el valor residual con
referencia a ese mercado, y sea probable que este mercado existira al final de la vida til
del activo.

g. Revisién del periodo y método de amortizacién

Factores tales como un cambio en cédmo se usa un activo intangible, avances tecnolégicos y cambios
en los precios de mercado podrian indicar que ha cambiado el valor residual o la vida util de un activo
intangible desde la fecha sobre la que se informa correspondiente al periodo anual mas reciente.

Si estos indicadores estan presentes, una entidad revisara sus estimaciones anteriores y, si las
expectativas actuales son diferentes, modificara el valor residual, el método de amortizacién o la vida
atil. La entidad contabilizara el cambio en el valor residual, el método de amortizacién o la vida util
como un cambio en una estimacion contable.



h. Deterioro del valor

El'valor de un activo intangible se ha deteriorado, la Corporacion Colegio Aleman debe revisar el
importe en libros de sus activos y determinar el importe recuperable de sus activos e identificar
cuando reconoce o revierte una pérdida por deterioro.

En cada fecha sobre la que se informa, la entidad aplicara el calculo del deterioro del valor de los
activos para determinar si una partida o un grupo de partidas de intangibles diferentes de la plusvalia
ha visto deteriorado su valor y, en tal caso, cémo reconocer y medir la pérdida por deterioro del valor.

El deterioro del valor de los activos se produce cuando el valor en libros es superior a su valor
recuperable. Para su calculo, se tendran en cuenta los siguientes indicios:

a) Que el valor de mercado de un activo ha disminuido significativamente.

b) Cambios significativos en el entorno donde opera la entidad, tales como, legal, econdmico,
tecnoldgico o de mercado.

c) Valorenlibros de los activos es superior al valor razonable estimado de la entidad en conjunto.
d) Evidencia sobre obsolescencia o deterioro fisico del activo.

e) Se espera en un futuro cambios significativos en la forma en que se usa o se espera usar el
activo afectando desfavorablemente la entidad (activo ocioso, planes de discontinuidad o
restructuracion de la operacion, nueva evaluacién de la vida util del activo).

f) Evidencia procedente de informes internos que el rendimiento econémico de un activo va a
ser peor que el esperado. El rendimiento econdmico incluye los resultados de las operaciones
y los flujos de efectivo.

Medicién del monto recuperable
La Corporacién Colegio Aleman medira el valor recuperable de un activo o de una unidad generadora de efectivo
por el mayor valor entre el valor razonable menos los costos de venta y su valor en uso.

Si el valor en uso de un activo excede de forma significativa el valor razonable menos los costos de venta, se
considerara este Ultimo como su valor recuperable.

El valor razonable menos costos de venta es el importe que se puede obtener por la venta de un activo, en una
transaccion realizada en condiciones de independencia mutua entre partes interesadas y debidamente informadas
menos los costos de disposicion.

El valor en uso se entiende como el valor presente de los flujos futuros de efectivo que se espera obtener del
activo.

Unidad generadora de efectivo es el grupo identificable de activos mas pequefio que incluye el activo y genera
entrada de efectivo que son en gran medida independientes de las entradas procedentes de otros activos o grupo
de activos.

Si existe algun indicio de que una perdida por deterioro del valor reconocida en periodos anteriores pueda
haber desaparecido o disminuido, la entidad determinara si debe revertir o no la anterior perdida por deterioro del
valor de forma total o parcial.

i. Retirosy disposiciones de activos intangibles

La Corporacion Colegio Aleman dara de baja un activo intangible y reconocera una ganancia o pérdida en el
resultado del periodo:

. enladisposicién; o

. cuando no se espere obtener beneficios econdémicos futuros por su uso o disposicion.



3.6 Gastos Pagados por Anticipado

- No se consideran gastos pagados por anticipado: pago del impuesto predial, gastos de papeleria y
elementos de aseo, publicidad y propaganda, mantenimiento de equipos, etc.

- Las politicas de gastos pagados por anticipado se aplicaran para aquellos gastos en los cuales el
Colegio Aleman probablemente reciba un beneficio econémico futuro, se pueda obtener la devolucion
del dinero restante en caso de retiro antes de gozar de todo el beneficio.

- Para el reconocimiento se necesita que el valor sea cuantificable, la erogacion cubra mas de un mes
desde el momento en que se realizo el pago y que fluyan beneficios econémicos futuros.

- Los gastos pagados por anticipado se amortizan por el método de linea recta por el tiempo de duracion
del contrato.

Nota 4 - Juicios, estimaciones y supuestos contables significativos

Para la preparacion de los estados financieros es posible que los érganos de administracién de la
Corporacion requieran realizar juicios, supuestos y estimaciones contables que puedan modificar los
valores de costos, gastos, activos, pasivos, revelaciones y en especial las de contingencias al cierre del
periodo.

Nota 5-Efectivo y equivalentes del efectivo
Esta conformado por el dinero en caja y bancos, las inversiones de alta liquidez facilmente convertibles
en dinero y que se registran al costo histérico.

Este valor estd conformado asi:

DICIEMBRE/2022 DICIEMBRE/2021

CAJA MENOR ADMINISTRACION 1,000,000.00 908,526.00
CAJA MENOR COMPRAS 1,000,000.00 908,526.00
CAJA GENERAL 16,584,228.00 9,420.00
CAJA EN EUROS 28,753,510.50 19,132,613.11
CAJA EN DOLARES 18,699,941.11 1,881,336.96
B/BIA CORRIENTE 01590657405 357,497,206.91 244,574,458.06
DAVIVIENDA CORRIENTE NO.039469997207 167,564,279.95 26,619,004.56
CUENTA NO.1006989378 2,599,797,078.02 1,379,706,822.11
CUENTA NO.1006989444 121,429,120.37 107,513,098.07
B/BIA AHORROS 01508967965 2,808,390,396.52 4,699,686,668.84
B/BIA AHORROS 10060009303 99,628,475.29 345,842,352.34
DAVIVIENDA AHORROS 039400044853 929,309,146.00 1,099,575,673.50
FIDUCIARIA BANCOLOMBIA 458,608,283.37 261,859,880.32

7,608,261,666.04 8,188,218,379.87

Todos estos valores en la categoria de corriente debido a su inmediata disponibilidad. Todas las cuentas
fueron debidamente conciliadas con sus correspondientes extractos.

Los activos y pasivos en moneda extranjera se ajustan al cierre de cada mes por diferencia en cambio a
la tasa de cambio legal a esa fecha y las diferencias se registran en los ingresos o egresos financieros.
No se tienen restricciones del efectivo y equivalentes del efectivo disponible al cierre del afio 2022.

Nota 6-Deudores estudiantes.
Registra la cartera pendiente por recuperar a los estudiantes de Colegio, que para el caso de los periodos
qgue se comparan en este informe no presentan partidas en riesgo de pérdida.



DICIEMBRE/2022 DICIEMBRE/2021

PENSION 111,570,099.00 111,798,745.00
TRANSPORTE 716,000.00 1,180,100.00
CURSO IB (SOLO A PARTIR DE 2017) 0.00 372,176.00
0.COBROS 22,189,400.00 22,128,819.00
0.COBROS B2 0.00 220,000.00
ISLA FUERTE 80,000.00 80,000.00
INTERCAMBIO KLASSE 6 2,000,000.00 2,000,000.00
INTERESES A ESTUDIANTES 13,606,949.00 11,371,398.00
MATERIAL DIDACTICO 70,050.00 130,400.00
CARNETIZACION 29,000.00 13,000.00
CERTIFICADOS Y FORMULARIOS 3,444,000.00 6,696,000.00
MULTAS Y REPOSICIONES 19,000.00 96,300.00
DIPLOMAS IB 2,120,000.00 1,435,000.00
CALENDARIO ESCOLAR 53,000.00 25,000.00
ANUARIOS 161,000.00 75,000.00
DSMUN 100,000.00 0.00
ACUERDO DE PAGO 11,448,700.00 0.00
VACACIONES RECREATIVAS 490,000.00 0.00
DETERIORO DE CARTERA -81,613,671.00 0.00

86,483,527.00 157,621,938.00

Actualmente la corporacion presenta una cartera en mora por valor de $ 81.613.671,
la cual se le registra deterioro en el afio 2022, porque va a someterse a un proceso de
evaluacion y clasificacion con el area juridica, para determinar su recuperabilidad o su

castigo.

Nota 7-Deudores empleados - préstamos
Esta partida incluye los siguientes conceptos de préstamos a empleados:

- Préstamos por calamidad doméstica.

- Pagos en temporada de estudios en el exterior, de los cuales una parte se
reintegra a los empleados y la otra se ira redimiendo en la medida que se

cumplan contractualmente los tiempos minimos de continuidad.

. Préstamos para estudios superiores.

- Préstamos para pago de pdlizas de seguros.

DICIEMBRE/2022

DICIEMBRE/2021

EDUCACION 18,186,548.00 85,838,496.00
PRESTAMO APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL 0.00 0.00
RESPONSABILIDADES-PREST. SIMPLE COLEGIO 9,469,147.00 0.00
SEGURO DE AUTOS SURA 39.00 49.00
PLAN COMPLEMENTARIO DE SALUD SURA 50,325,365.00 40,707,843.00
POLIZA SALUD CLASICA SURA 52,343,742.00 50,096,325.00
POLIZA SALUD GLOBAL SURA 71,762,086.00 71,717,284.00
POLIZA DE SALUD YACA 20,495,123.00 12,812,137.00
PRESTAMO CONDICIONADO A PERMANENCIA 68,203,173.00 9,387,449.00

290,785,223.00 270,559,583.00




Adicionalmente informamos:

i) La Corporacién Colegio Aleman (Deutscher Schulverein) no cobra ningun tipo de interés a sus
empleados, enrelacion con préstamos por estudio, pdlizas de seguro y/o por casos de calamidad
domeéstica, ni de ningun tipo.

i) La Corporacién Colegio Aleman (Deutscher Schulverein) tiene estipulados los siguientes
beneficios asociados a tiempos laborados:

i.i. Reconocimiento por antigiiedad, cada 5 afios, materializado en un bono de compra.

ii.i. Préstamo condicionado por estudios. Préstamo del 40%, 50% o 60% del valor de los
estudios de educacion formal semestrales, después de dos afios de permanencia en
la Corporacién. Se condonan al momento de cumplir el doble del tiempo que duren los
estudios, transformandose en un auxilio no constitutivo de salario por estudios.

estudio en el Deutsche Schule Medellin para hijos de empleados, que cumplan con dos afios de
antigiedad en el Colegio, y cuyos hijos cumplan los requisitos académicos que se regulan en el
Estatuto de Becas y Ayudas.

Nota 8-Otros deudores.
En esta partida se incluyen cuentas por cobrar a terceros diferentes a los estudiantes y padres de
familia.

DICIEMBRE/2022 DICIEMBRE/2021
A PROVEEDORES 249,467,502.00 1,352,724,383.00
A CONTRATISTAS 43,713,072.00 0.00
A TRABAJADORES 0.00 300,000.00
OTROS 10,850,552.00 56,464,120.00
304,031,126.00 1,409,488,503.00

Los anticipos para proveedores obedecen a pagos a proveedores que ejecutaran en el afio 2023 obras
de construccién y repotenciacion de edificios.

Los otros valores a cargo de acreedores por $ 10.850.552 corresponde a reintegro de ARL SURA por
mayor valor aportado en la vigencia 2022-11, reintegro de retencién en la fuente descontada por
Bancolombia SA, reintegro que nos debe pagar el ICBF por un reclamo.

Nota 9-Reclamaciones.
Incluye valores sujetos a reintegro por parte de las entidades promotoras de salud y de riesgos
laborales, por concepto de incapacidades cuyo costo se ha reclamado.

DICIEMBRE/2022 DICIEMBRE/2021
A COMPANIAS ASEGURADORAS 11,535,296.00 9,425,718.00
DETERIORO CXC ASEGURADORAS -9,660,045.00 0.00
1,875,251.00 9,425,718.00

Se registra deterioro por el valor adeudado por COOMEVA EPS, la cual esta en proceso de dificil
recuperacion.

Nota 10-Propiedades, plantay equipo.
Incluyen el importe de los terrenos, inmuebles, muebles, equipo técnico educativo, maquinaria'y
equipo, equipos de computo y comunicaciones y demas activos que cumplen con las condiciones para



pertenecer a este rubro y que se utilizan en el giro ordinario de la entidad.

Los activos fijos se miden al costo menos la depreciacién acumulada y pérdidas por deterioro del valor

acumulado.
DETALLE SALDO FINAL SALDO SALDO ADQUISI- DEVOLU- | DEPRECIACIO- [ DEVOLUCION | SALDO FINAL
COSTO 2021 FINALDE- | NETO 2021 CIONES CIONES/ NES 2022 | DEPRECIACION | A 31.12.2022
PRECIACION 2022 BAJAS/ 2022
2021 ACTIVACIO-
NES 2022
TERRENO 7.680.000 - 7.680.000 - - - - 7.680.000
CONSTRUCCIONES EN 309.558.645 - 309.558.645 - - 3.340.592.003
CURSO
CONSTRUCCIONES Y - -722.090.059 - 8.000.238.677
EDIFICACIONES
MUEBLES 2.407.910.393 105.911.408 -92.245.236 - 130.175.169
EQUIPOS DE COMPUTO | 2.545.538.903 17.881.821 -309.480.870 - 845.848.762
Y COMUNICACION
EQUIPO TECNICO EDU- | 1.701.775.848 477.347.691 | 5.382.132 -61.768.112 - 420.961.711
CATIVO
EQUIPO DE MANTENI- 304.411.137 | -177.510.045 | 126.901.092 | 75.678.681 -21.481.914 - 181.097.859
MIENTO
-1.207.066.191 -
Nota 11-Otros Activos.
OTROS ACTIVOS
DETALLE SALDO FINAL | SALDO FI- SALDO ADQUISICIO- | DEVOLUCIO- |  AMORTI- DEVOLU- | SALDO FINAL
COST02021 | NALAMOR- | NET02021 [ NES2022 | NES/BAJAS | ZACIONES | CION AMOR- 2022
TIZACION 2022 2022 TIZACION
2021 2022
INTANGIBLES 7.308.000 - 7.308.000 - 7.308.000
OBRAS DE ARTE 36.049.760 - 36.049.760 -36.049.760 - -
LICENCIAS DE SOFTWARE | 478.382.276 - - - -
BIBLIOTECA 636.542.269 7.018.922 -25.348.260 - 128.869.601
147.198.939
GASTOS PAGADOS POR 3.202.549 - 3.202.549 | 51.617.280 -49.261.468 - 5.558.361
ANTICIPADO
1.161.484.854 58.636.202 | -36.049.760 | -74.609.728 - 141.735.962
193.759.248
141.735.962
Intangibles:
Registro marca Colegio Aleman 3.354.000
Registro marca YACA 1.259.000
Registro marca grafica del molinete 1.259.000
Registro marca Auditorio Maximun 840.000
Registro marca nombre comercial 596.000

TOTAL

7.308.000




Nota 12-Obligaciones financieras.

DETALLE

5980074360 **
TARJETAS CREDITO

TOTAL

*%*

Fecha desembolso
Numero

Valor préstamo

Tasa )
Periodo de gracia

Fecha cuota 1
Plazo
Cuotas

SALDO A 31 DE
DICIEMBRE 2022

4,861,111,112
26,968

4,861,138,080

SALDO A 31 DE
DICIEMBRE 2021

5,000,000,000
17,505

5,000,017,505

3 de septiembre de 2021

5980074360

$ 5.000.000.000

IBR NAMYV a un mes + 3.700 puntos

12 meses

22 de octubre de 2022

120 meses
108 cuotas

Altura de la cuotaa 31.12.2021 3

Nota 13 - Cuentas por pagar

DICIEMBRE/2022 DICIEMBRE/2021

PROVEEDORES NACIONALES -678,282,208.72 -462,147,246.08
PASIVOS DEL EXTERIOR -307,937,285.20 -250,168,727.88
OTROS -1,799,411.00 0.00
-988,018,904.92 -712,315,973.96

Las cuentas por pagar a proveedores del exterior representan el 31.16% de las cuentas por pagar.

Es de aclarar que durante el afio 2022 no se present6 una condicién o negociacion especial

con alguno de los proveedores de la corporacién.

Nota 14-Impuestos por pagar.

Saldos por pagar de retenciones en la fuente por concepto de renta e ICA Municipio de
Itaguii. No se presentan saldos por atrasos o cuentas vencidas, unicamente son las partidas

corrientes mensuales y bimestrales respectivamente.

DICIEMBRE/2022

DICIEMBRE/2021

IMPUESTOS NACIONALES

-64.033.365.50

-44.927.566.00

IMPUESTOS MUNICIPALES

-54.052.266.00

-39.540.976.00

-118.085.631.50

-84.468.542.00




Nota 15-Retenciones y aportes de némina

DICIEMBRE/2022 DICIEMBRE/2021

APORTES EPS -108,497,200.00 -100,296,300.00
ARL -4,052,000.00 -2,124,700.00
APORTES SENA -16,701,700.00 -15,688,300.00
APORTES ICBF -25,045,500.00 -23,525,600.00
APORTES COMFAMA -33,384,800.00 -31,360,600.00
EMBARGOS JUDICIALES -1,451,646.00 -596,562.00
FONDOS DE PENSIONES -136,620,657.14 -127,020,322.16
SOLIDARIDAD PENSIONAL -5,740,744.00 -6,099,520.00
PRESTAMOS COMFAMA -416,321.00 -438,304.00
PENSION VOLUNTARIA PROTECCION -2,340,000.00 -5,190,000.00
PENSION VOLUNTARIA SKANDIA -1,000,000.00 -1,000,000.00
AFC BANCOLOMBIA -4,500,000.00 -7,400,000.00
LIBRANZA DAVIVIENDA -4,055,000.00 -4,862,000.00
LIBRANZA BANCO DE OCCIDENTE -12,136,530.00 -11,286,960.00
PRESTANOMINA BANCOLOMBIA -15,476,758.00 -18,528,445.00
SEGURO AUTOS SURA -392,844.00 0.00
CEM-ODONTOLOGIA -407,400.00 -613,200.00
FUNERARIA PREVER -631,050.00 -632,366.00
SEGURO VIDA SURAMERICANA SA -176,302.00 -172,731.00
POLIZA ADICIONA SURA CONCEP 618 -1,597,738.00 -1,797,611.00
CEM SALUD-AMBULANCIA -352,065.00 -515,130.00
-374,976,255.14 -359,148,651.16

Las cuentas por pagar correspondientes a retenciones y aportes de nomina, las

cuales se cancelaran en el mes de enero de 2023.

Nota 16-Obligaciones laborales

DICIEMBRE/2022 DICIEMBRE/2021

SALARIOS POR PAGAR 0.00 0.00
LEY 50 DE 1990 Y NORMAS POSTERIORES -795,785,551.02 -687,670,729.00
INTERESES SOBRE CESANTIAS -93,325,318.00 -80,035,519.00
VACACIONES CONSOLIDADAS -18,085,525.00 -17,223,314.47
-907,196,394.02 -784,929,562.47

No existen laboralmente beneficios por terminacidn de contrato laboral en la

Corporacién Colegio Aleman (Deutscher Schulverein).




Nota 17-Servicios educativos recibidos por anticipado.

Esta partida incluye aquellos valores recibidos de los padres de familia para servicios que se
prestaran a los estudiantes en el afio siguiente y que se aplicaran cada mes a la cartera generada
via facturacion.

A continuacion, un detalle de estos valores:

DICIEMBRE/2022 DICIEMBRE/2021
MATRICULAS -1,668,712,420.00 -1,512,563,200.00
PENSION -4,378,785,729.00 -3,033,953,030.00
OTROS COBROS -756,257,780.00 -501,004,200.00
DIPLOMAS IB -31,592,700.00 -22,366,000.00
MULTAS BIBLIOTECA 0.00 -5,947.00
RESERVA DE CUPO -480,612,800.00 -475,045,825.00
ANUARIO -10,348,000.00 -6,106,000.00
CALENDARIO ESCOLAR -3,452,000.00 -2,081,864.00
CARNET ESCOLAR -1,656,000.00 -4,128,000.00

-7,331,417,429.00 -5,557,254,066.00

Nota 18 - Ingresos recibidos para terceros

Acumula el dinero que el colegio recibe de estudiantes del consejo estudiantil del colegio y que
en la medida que van necesitando para gastos propios de su actividad y programas académicos
se les van entregando.

DICIEMBRE/2022 DICIEMBRE/2021

DONACIONES PARA TERCEROS X EMERGENCIA SANITAR 0.00 -1,804,673.00
CECAM -2,097,331.00 -2,803,181.00
-2,097,331.00 -4,607,854.00

Nota 19 - Reintegros
Valores sujetos a devolucion o pago a padres de familia y saldo con entidades municipales.

DICIEMBRE/2022 DICIEMBRE/2021

REINTEGROS POR PAGAR -1,467,540.00 -12,406,944.00

Nota 20-Superavit donado

Registra los valores acumulados recibidos por conceptos de donaciones de bienes y valores
capitalizables, que incrementan el patrimonio del Colegio, tales como activos fijos, material
didactico de naturaleza duradera.

Este es el valor que tradicionalmente se recibia como donacién en especie, principalmente de
Alemaniay que representa a la fecha el valor acumulado y se contabiliza como superavit donado ya
que el incremento del excedente tiene origen en acontecimientos extraordinarios comparados con
la realizacion del objeto social.

En el mes de diciembre de 2021 recibimos del Gobierno Aleman, una donacién en dinero por
valor de $ 480.697.200 (108.000 Euros) con el fin de aportar a las obras de demolicion del bloque
administrativo y demolicion y construccion del muro perimetral.



Nota 21 - Ganancias retenidas ajustes por conversion a NIIF

DICIEMBRE/2022

DICIEMBRE/2021

NIIF-CONSIGNACIONES NO IDENTIFICADAS 0.00 -9,960,057.00
NIIF-DERECHOS FIDUCIARIOS 0.00 133,340,280.00
NIIF-PROVISION DERECHOS FIDUCIARIOS 0.00 -114,465,378.00
NIIF-LICENCIAS DE SOFTWARE 0.00 337,063,801.00
NIIF-LICENCIAS DE SOFTWARE 0.00 -330,836,643.00
0.00 15,142,003.00

Nota 22 - Ingresos Operacionales
DICIEMBRE/2022 DICIEMBRE/2021
MATRICULAS -3,244,322,400.00 -1,729,645,600.00
-BECAS MATRICULAS 64,951,300.00 53,068,400.00
PENSIONES -29,009,426,750.00 -25,263,509,300.00
- BECAS PENSIONES 801,588,000.00 908,814,582.00
OTROS COBROS -3,079,785,945.00 -2,754,894,180.00
- DEVOLUCIONES PENSIONES 30,486,778.00 19,514,200.00
- DEVOLUCIONES 0.COBROS 0.00 94,618,000.00
- DESCUENTO A TARIFA AUTORIZADA EN PENSION 0.00 9,630,344,600.00
- BECA POR EXCELENCIA EN EXAMENES DE ALEMAN 0.00 6,594,000.00
DESCUENTO UNIFICADO MATRICULA 1,382,076,000.00 0.00
DESCUENTO UNIFICADO PENSION 12,295,439,300.00 0.00
DESCUENTO UNIFICADO 0.COBROS 67,603,700.00 0.00
DESCUENTO SOLIDARIO MATRICULA 0.00 60,646,800.00
DESCUENTO SOLIDARIO PENSION 0.00 600,646,000.00
DESCUENTO SOLIDARIO 0.COBROS 0.00 105,395,000.00
DESCUENTO PP PENSION 155,679,610.00 121,248,500.00
DESCUENTO PP 0.COBROS 25,772,800.00 19,847,915.00
DESCUENTO PP DIPLOMA IB 1,166,000.00 1,029,500.00
LIBROS Y MATERIAL PARA LA ENSENANZA -239,600,700.00 -240,761,800.00
FOTOCOPIAS Y ARGOLLADO -576,100.00 -165,000.00
CALENDARIO ESCOLAR -11,102,000.00 -10,374,000.00
IMPRESIONES -2,571,300.00 -488,200.00
DIPLOMAS IB -310,228,500.00 -301,370,000.00
CERTIFICADOS Y SOLICITUDES -9,849,000.00 -13,232,000.00
ALQUILER MATERIAL DIDACTICO -11,671,000.00 -13,984,000.00
CURSOS Y TALLERES 0.00 0.00
FORMULARIOS DE ADMISION -34,210,000.00 -41,280,000.00
ALQUILER CALCULADORAS GRAFICADORAS -15,065,000.00 -10,821,500.00
ORIENTACION VOCACIONAL 0.00 -3,547,500.00
LEER MEJOR - CURSO DE LECTURA -10,710,000.00 0.00
VACACIONES RECREATIVAS -36,260,000.00 0.00
INMERSION VIDA UNIVERSITARIA -41,050,000.00 0.00
21,231,665,207.00 -18,762,305,583.00




Nota 23-Costos laborales educativos

DICIEMBRE/2022

DICIEMBRE/2021

SUELDOS 7,046,023,476.04 6,589,528,993.00
VST/PREICFES/ASESORIA 2,593,720.00 0.00
INCAPACIDADES 56,902,116.00 28,161,893.00
AUXILIO DE TRANSPORTE 13,908,322.00 13,338,685.00
CESANTIA 732,303,709.02 677,832,871.00
INTERESES SOBRE CESANTIA 81,275,446.45 74,948,974.39
PRIMA DE SERVICIOS 733,113,502.00 670,317,778.00
VACACIONES 1,409,714,427.00 1,310,182,490.54
BONIFICACIONES 29,104,000.00 48,793,000.00
INDEMNIZACIONES LABORALES 75,038,421.00 3,210,195.00
CAPACITACION AL PERSONAL 42,403218.25 28,463,881.00
APORTES ADMINISTRADORAS DE RIESGOS LABORALES 39,820,000.00 36,006,522.35
APORTES A ENTIDADES PROMOTORAS DE SALUD EPS 753,221,667.11 689,448,429.69
APORTES A FONDOS DE PENSIONES 1,051,228,756.58 963,292,880.49
PLAN INSTITUCIONAL-FONDO DE AHORRO 44,000,000.00 0.00
APORTES A CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR 340,537,000.00 318,454,405.48
APORTES A ICBF 255,454,300.00 238,883,590.04
APORTES SENA 170,340,900.00 159,304,852.74
GASTOS MEDICOS Y DROGAS 6,895,000.00 5,214,464.00
AUXILIO EDUCATIVO NO CONSTITUTIVO DE SALARIO 12,816,966.00 3,732,994.00
INGRESOS NO CONSTITUTIVOS DE SALARIO 17,935,075.00 281,615,658.00
AUXILIO GASTOS DE CONTRATACION 14,417,605.00 48,813,301.00
AUXILIO DE IMPUESTOS NO CONSTITUTIVO DE SALAR 80,386,395.00 68,188,328.00
AUXILIO TIQUETE NO CONSTITUTIVO DE SALARIO 37,744,696.00 31,012,679.00
AUXILIO PENSION NO CONSTITUTIVO DE SALARIO 58,772,575.00 70,915,680.00
13,105,951,293.45 12,359,662,545.72
Nota 24-Honorarios educativos

DICIEMBRE/2022 DICIEMBRE/2021

CONFERENCIAS A ESTUDIANTES 61,719,517.50 900,000.00

CONFERENCIAS A PROFESORES 0.00 350,000.00

CONFERENCIAS A PADRES DE FAMILIA 7,299,400.00 3,570,000.00

ASESORIAS ACADEMICAS 8,142,000.00 12,480,925.00

77,160,917.50 17,300,925.00

Nota 25-Arrendamientos

DICIEMBRE/2022 DICIEMBRE/2021

CONSTRUCCIONES Y EDIFICACIONES 13,453,270.00 0.00

LEASING TECNOLOGICO 210,524,200.00 198,402,288.00

OTROS 5,239,500.00 613,951.00

229,216,970.00 199,016,239.00

Nota 26-Gastos de viaje

DICIEMBRE/2022

DICIEMBRE/2021

ALOJAMIENTO Y MANUTENCION 47,783,252.59 15,537,240.41
PASAJES AEREQOS 137,220,024.50 54,327,980.37
PASAJES TERRESTRES 12,682,040.53 1,004,653.16
VIATICOS 29,710,879.83 5,789,602.38
TRAMITES DE CONTRATACION 13,357,718.00 171,600.00
SEGUROS DE VIAJE 1,293,015.00 0.00

242,046,930.45 76,831,076.32




Nota 27-Material didactico.

DICIEMBRE/2022 | DICIEMBRE/2021
GASTOS DE BIBLIOTECA 1,462,500.00 1,979,295.00
MATERIAL DIDACTICO 165,817,385.91 64,959,042.89
LIBROS Y UTILES 306,723,805.36 236,045,491.05
474,003,691.27 302,983,828.94
Nota 28-Bienestar docente y estudiantil
DICIEMBRE/2022 DICIEMBRE/2021
AJUSTE INVENTARIOS DEBITO 0.00 12,093.92
RESTAURANTE ESCOLAR 309,106,945.00 173,222,898.00
MEDICAMENTOS 4,120,076.00 5,033,817.00
AGASAJOS, PREMIOS Y ATENCIONES 101,716,748.00 71,839,848.93
CARNETIZACION 11,924,347.00 8,807,785.00
IMPLEMENTOS DE ASEO 84,770,546.25 35,309,413.89
IMPLEMENTOS DE CAFETERIA 53,503,384.67 27,341,488.19
REFRIGERIOS Y ALIMENTACION 62,810,117.00 42,053,414.00
SERVICIO DE AMBULANCIA Y MEDICOS 24,525,735.00 0.00
TRANSPORTE EMPLEADOS 313,034,765.00 111,665,000.00
GASTOS DE CONTRATACION/VISADOS 52,800,627.14 36,897,399.16
1,018,313,291.06 512,183,158.09
Nota 29-Culturales y deportivos
DICIEMBRE/2022 DICIEMBRE/2021
RELACIONES PUBLICAS 13,343,363.17 4,491,796.00
EVENTOS CULTURALES Y DEPORTIVOS 307,870,605.00 203,703,848.00
IMPLEMENTOS DEPORTIVOS 1,056,900.00 7,164,813.00
TRANSPORTE EVENTOS CULTURALES Y DEPORTIVOS 100,113,245.00 6,858,000.00
MATERIALES EVENTOS CULTURALES Y DEPORTIVOS 18,233,660.00 13,518,097.00
CORREO, PORTES Y TELEGRAMAS 11,342,868.00 3,465,362.00
REFRIGERIOS Y ALIMENTACION 37,132,039.00 213,969.00
SUSCRIPCIONES, PERIODICOS Y REVISTAS 273,931,683.33 251,694,885.48
EDICIONES Y PUBLICACIONES 67,064,652.17 96,115,297.00
ANUARIOS 42,907,116.00 40,457,144.00
IMPRESIONES Y COPIAS 46,683,632.00 26,499,627.00
TAXIS Y BUSES 16,601,421.00 598,925.00

936,281,184.67

654,781,763.48




Nota 30-Gastos laborales

DICIEMBRE/2022

DICIEMBRE/2021

SUELDOS 1,766,194,856.00 1,554,622,654.00
HORAS EXTRAS Y RECARGOS 1,248,481.00 219,876.00
INCAPACIDADES 5,835,886.00 4,272,029.00
AUXILIO DE TRANSPORTE 35,272,676.00 33,359,134.00
CESANTIA 161,481,910.00 143,247,882.00
INTERESES SOBRE CESANTIA 18,431,351.44 15,365,443.61
PRIMA DE SERVICIOS 161,507,607.00 142,929,545.00
VACACIONES 126,616,581.53 119,283,435.25
BONIFICACIONES CONSTITUTIVAS DE SALARIO 250,000.00 234,000.00
DOTACION Y SUMINISTRO A TRABAJADORES 59,569,965.00 53,446,993.00
INDEMNIZACIONES LABORALES 8,420,585.00 0.00
CAPACITACION AL PERSONAL 71,441,328.00 22,789,408.09
APORTES ADMINISTRADORAS DE RIESGOS LABORALES 14,741,700.00 12,487,777.65
APORTES A ENTIDADES PROMOTORAS DE SALUD EPS 161,556,207.00 142,752,074.31
APORTES A FONDOS DE PENSIONES 228,092,679.00 200,010,224.52
APORTES A CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR 75,668,800.00 66,813,594.52
APORTES A ICBF 56,760,600.00 50,121,309.96
APORTES SENA 37,854,700.00 33,423,947.26
GASTOS MEDICOS Y DROGAS 3,677,600.00 2,594,836.00
GASTOS NO CONST DE SALARIO - BONIFICACIONES 3,500,000.00 35,340,252.00
AUXILIO GASTOS DE CONTRATACION 1,997,317.00 0.00
AUXILIO EDUCATIVO NO CONSTITUTIVO DE SALARIO 8,706,723.00 1,368,071.00
AUXILIO TIQUETE NO CONSTITUTIVO DE SALARIO 5412,770.00 0.00

3,014,240,322.97 2,634,682,487.17

Nota 31-Honorarios

DICIEMBRE/2022 DICIEMBRE/2021
REVISORIA FISCAL 72,828,000.00 77,842,512.00
ASESORIA EXTERNA 126,668,489.00 74,260,591.00
AVALUOS 71,400,000.00 23,800,000.00
ASESORIA JURIDICA 83,151,250.00 82,365,654.00
ASESORIA TECNICA 16,829,500.00 197,372,593.00
TRADUCCIONES 13,359,400.00 16,906,788.00
384,236,639.00 472,548,138.00
Nota 32-Impuestos

DICIEMBRE/2022 DICIEMBRE/2021

INDUSTRIA Y COMERCIO 0.00 37,441,200.00
IMPUESTO TELEFONICO 303,632.00 259,316.00
IMPUESTO AL CONSUMO 37,876,813.00 251,035.00
IVA NO DESCONTABLE 9,983,320.15 9,926,567.47
SOBRETASA BOMBERIL 0.00 561,600.00
IMPUESTO DE AVISOS Y TABLEROS 6,483,014.00 0.00
INDUSTRIA Y COMERCIO-CAUSADO 43,220,101.00 38,277,036.00
SOBRETASA BOMBERIL-CAUSADO 648,301.00 574,156.00
GRAVAMEN A LOS MOVIMIENTOS FINANCIEROS 110,507,698.83 90,493,824.04
209,022,879.98 177,784,734.51




Nota 33-Arrendamientos

DICIEMBRE/2022 DICIEMBRE/2021

MAQUINARIA'Y EQUIPO 0.00 5,101,162.00
EQUIPO DE COMPUTACION Y COMUNICACION 5,126,520.00 5,126,520.00
OTROS ARRENDAMIENTOS 285,600.00 0.00
5412,120.00 10,227,682.00

Nota 34-Seguros

DICIEMBRE/2022 DICIEMBRE/2021
VIDA COLECTIVA 24,583,674.00 21,122,219.00
POLIZA TODO RIESGO 38,101,541.00 33,995,924.00
SEGURO RESPONSABILIDAD CIVIL 11,159,927.00 30,584,869.00
RESPONSABILIDAD DIRECTIVOS 8,751,571.76 9,478,068.20
SEGURO ESTUDIANTIL 50,289,128.00 50,065,000.00

132,885,841.76

145,246,080.20

Nota 35-Servicios

DICIEMBRE/2022 DICIEMBRE/2021
VIGILANCIA 366,691,441.00 304,638,529.00
TEMPORALES ASEO 332,138,870.00 236,250,911.00
PROCESAMIENTO ELECTRONICO DE DATOS 22,147,035.00 2,259,564.00
ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO 65,089,865.00 30,140,494.00
ENERGIA ELECTRICA 208,566,482.00 127,913,689.00
TELEFONO 21,281,186.00 12,193,143.00
CELULAR 12,379,316.00 9,478,630.00
CORREOQ, PORTES Y TELEGRAMAS 361,600.00 203,230.00
TRANSPORTE, FLETES Y ACARREO 241,121.00 8,998,581.00
GAS 15,382,231.00 3,125,886.00
RECOLECCION DE BASURAS 4,889,947.00 7,688,954.00
INTERNET 178,858,028.00 176,960,462.00
PAGINA WEB 8,196,221.24 17,473,450.00
ZONA VIRTUAL 9,163,330.00 9,193,328.00

1,245,386,673.24

946,518,851.00

Nota 36-Aduaneros, notariales y otros legales

DICIEMBRE/2022 DICIEMBRE/2021

NOTARIALES 88,505.00 165,600.00
TRAMITES Y LICENCIAS 1,860,011.00 3,792,310.00
ADUANEROS 22,802,328.00 4,062,016.00
24,750,844.00 8,019,926.00




Nota 37-Mantenimiento

DICIEMBRE/2022 DICIEMBRE/2021

CONSTRUCCIONES Y EDIFICACIONES 475,800,257.12 621,341,564.46
EQUIPO TECNICO EDUCATIVO 15,307,922.00 2,592,815.00
EQUIPO DE OFICINA 24,000.00 0.00
EQUIPO DE COMPUTO Y COMUNICACION 51,354,692.55 185,777,270.00
LICENCIAS ACTUALIZACION 170,724,816.33 258,049,390.11
ELECTRICOS 26,048,417.00 73,307,958.00
MUEBLES Y ENSERES 24,158,904.00 32,955,090.00
JARDINERIA 30,211,774.45 39,113,824.97
INSTALACIONES DEPORTIVAS 29,874,338.00 18,659,200.00
PISCINA 66,763,733.00 41,202,482.00
EQUIPO DE MANTENIMIENTO 9,137,561.00 7,668,470.00
ACUEDUCTOS, PLANTAS Y REDES 0.00 60,916,809.00
SENALIZACION 1,560,000.00 9,905,590.00
IMPLEMENTOS DE SEGURIDAD 122,727,001.00 113,926,201.00
1,023,693,416.45 1,465,416,664.54

Nota 38-Gastos de viaje

DICIEMBRE/2022 DICIEMBRE/2021
ALOJAMIENTO Y MANUTENCION 2,720,861.22 3,147,079.74
PASAJES AEREOS 19,120,804.00 7,098,041.00
PASAJES TERRESTRES 176,255.56 462,201.31
VIATICOS 301,436.52 314,330.00
INSCRIPCIONES 1,939,522.50 1,807,668.00
OTROS 130,754.00 0.00
24,389,633.80 12,829,320.05
Nota 39-Depreciaciones

DICIEMBRE/2022 DICIEMBRE/2021

CONSTRUCCIONES Y EDIFICACIONES 722,090,059.00 708,722,976.00
MAQUINARIAY EQUIPO 21,481,914.00 24,432,333.00
EQUIPO DE OFICINA 92,245,236.00 591,660,751.00
EQUIPO TECNICO EDUCATIVO 61,768,112.00 134,802,883.00
EQUIPO DE COMPUTO 309,480,870.00 275,900,485.00

1,207,066,191.00

1,735,519,428.00

Nota 40-Amortizaciones

DICIEMBRE/2022 DICIEMBRE/2021
AMORTIZACION BIBLIOTECA 25,348,260.00 34,393,625.00
Nota 41-Varios
DICIEMBRE/2022 DICIEMBRE/2021
GASTOS DE REPRESENTACION Y RELACIONES PUBLICA 19,057,367.00 2,469,694.00
LIBROS, SUSCRIPCIONES, PERIODICOS Y REVISTAS 15,328,769.00 16,726,320.20
ELEMENTOS DE ASEO Y CAFETERIA 41,221,946.22 33,414,455.25
UTILES, PAPELERIAY FOTOCOPIAS 7,005,277.40 5,815,476.13
COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 293,400.00 0.00
IMPRESIONES Y COPIAS 0.00 17,600.00
TAXIS Y BUSES 8,312,850.00 5,216,400.00
ALIMENTACION 3,529,372.00 5,457,648.00
94,748,981.62 69,117,593.58




Nota 42 - Contratos de aprendizaje

DICIEMBRE/2022 DICIEMBRE/2021
APOYO DE SOSTENIMIENTO 77.216.674.00 69.532.544.00
CUOTA DE MONETIZACION 506.269.00 1.305.360.00
ARLAPOYO DE SOSTENIMIENTO 351.800.00 361.500.00
SALUD APOYO DE SOSTENIMIENTO 12.552.200.00 11,966.600.00
90.626.943.00 83.166.004.00
Nota 43-Provisiones
DICIEMBRE/2022 DICIEMBRE/2021
DETERIORO DE CARTERA 81,613,671.00 0.00
DETERIORO CXC ASEGURADORAS 9,660,045.00 0.00
91,273,716.00 0.00

Nota 44-Ingresos financieros

DICIEMBRE/2022 DICIEMBRE/2021
INTERESES -66,222,249.99 -10,952,334.04
INTERESES AESTUDIANTES -80,438,372.00 -36,659,891.00
DIFERENCIA EN CAMBIO -249,803,689.24 -229,776,568.69
DIFERENCIA EN CAMBIO REALIZADA PARA CXC -54,651,412.87 -39,852,949.66
DIFERENCIA EN CAMBIO REALIZADA PARA CXP -22,551,516.56 -3,379,266.11
DIFERENCIA EN CAMBIO REALIZADA POR TRANSFEREN -7,725,121.00 0.00
DESCUENTOS CONDICIONADOS -1,360,000.00 0.00
OTROS -39,642.00 0.00

-482,792,003.66

-320,621,009.50

Nota 45-Gastos Recuperados

DICIEMBRE/2022 DICIEMBRE/2021
SEGUROS 0.00 -633,995.00
REINTEGRO DE OTROS COSTOS Y GASTOS -131,036,238.00 -56,822,073.27
ANUARIOS -34,099,000.00 -31,920,000.00
CARNET -23,385,000.00 -9,684,000.00
RECUPERACION COSTOS JUEGOS -13,920,000.00 0.00
NACIONALES/HUMBOLD
RECUPERACION-BONOS - COVID 0.00 -62,205,000.00
LUCRO CESANTE COMPANIA DE SEGUROS -515,283.00 0.00
DANO EMERGENTE COMPANIA DE SEGUROS -2,430,000.00 0.00
INCAPACIDADES 0.00 -482,543.00

-205,385,521.00

-161,747,611.27

Nota 46-Donaciones

DICIEMBRE/2022 DICIEMBRE/2021
REPUBLICA FEDERAL DE ALEMANIA -4,076,264,660.00 -3,851,712,619.15
SOCIOS -4,400,000.00 -3,600,000.00
MUSIKNACHT -85,470,000.00 0.00
DONACIONES EN ESPECIE -500,000.00 0.00
PROYECTO DE SOLIDARIDAD -77,107,045.00 -44,051,306.00
OTRAS -20,216,806.00 0.00

-4,263,958,511.00

-3,899,363,925.15

El valor recibido por donaciones de la Republica Federal de Alemania corresponde al efectivo consignado para

el desarrollo del objeto social de la Corporacion.




Nota 47-0Otros ingresos no operacionales

DICIEMBRE/2022 __ DICIEMBRE/2021
APROVECHAMIENTOS -14,215,320.00 -36,538,540.00
MULTAS BIBLIOTECA -730,800.00 -756,300.00
DANO INSTALACIONES Y OTROS ELEMENTOS -929,027.00 -2,592,570.00
CONSIGNACIONES SIN IDENTIFICAR 0.90 0.00
INGRESOS DE EJERCICIOS ANTERIORES -450,645.00 -7,100.00
DSMUN -19,275,000.00 -2,700,000.00
SOBRANTES DE CAJA 0.00 -31,123.50
AJUSTE AL PESO -4,541.45 -38,063.73
-35,605,332.55 -42,663,697.23
Nota 48-Gastos financieros

DICIEMBRE/2022  DICIEMBRE/2021

COMISIONES 63,579,617.59 61,891,398.11
INTERESES 522,890,068.36 192,219,550.00
DIFERENCIA EN CAMBIO 124,928,033.30 115,466,837.12
DIFERENCIA EN CAMBIO REALIZADA CXCOBRAR 18,022,622.30 16,892,408.00
DIFERENCIA EN CAMBIO REALIZADAEN C X PAGAR 7,341,132.23 61,102,823.64
DIFERENCIA EN CAMBIO POR TRASLADOS BANCARIOS 7,067,258.00 29,029,687.00
743,828,731.78 476,602,703.87
Nota 49-Varios

DICIEMBRE/2022  DICIEMBRE/2021
RETIRO DE OTROS ACTIVOS 36,049,760.00 0.00
COSTOS Y GASTOS DE EJERCICIOS ANTERIORES 12,250,459.48 6,028,790.86
IMPUESTOS ASUMIDOS 1,974,760.01 832,058.50
MULTAS, SANCIONES Y LITIGIOS 380,000.00 0.00
DONACIONES 11,680,223.36 0.00
COSTOS Y GASTOS NO DEDUCIBLES 4,657,729.40 0.00
CASTIGO DE CARTERA PERIODOS ANTERIORES 18,089,235.00 1,670,400.00
OTROS 3,353,385.71 2,316,725.00
88,435,552.96 10,847,974.36

Nota 50-Proyecto de solidaridad.
DICIEMBRE/2022  DICIEMBRE/2021

PROYECTO DE SOLIDARIDAD

361,339,232.00

217,446,055.00

El proyecto de solidaridad corresponde a los gastos incurridos en cumplimiento de la
exencion otorgada por el municipio de Itagli hasta el 31 de diciembre de 2022, segun
Resolucion 25798 de 2016.

Durante el afio 2022 el colegio realiz6 su inversion en el programa de familias resilientes
tal como lo indica la Resolucién 75201 del 26 de julio de 2022, en la cual se indica
los valores y entidades educativas a las cuales se les debia realizar los pagos hasta el
monto del impuesto a cargo.



Nota 51-Otro resultado integral.

Se reconoce dentro del otro resultado integral las donaciones que ya cumplieron su
destinaciony las reconocidas en adopcién NIIF por primera vez.

En dinero 566,883,010.04
En bienes muebles 223,002,498.00
En intangibles 596,120.00
En obras de arte 32,100,000.00
Total 822.581.628.04

Nota 52 - Hechos ocurridos después del periodo que se informa

No se conoce de hechos posteriores, favorables o desfavorables, que se deban informar en forma
posterior al cierre de los estados financieros y hasta la fecha de su aprobacion, que afecten
significativamente los resultados y la situacion financiera con corte a 31 de diciembre de 2022.



DEUTSCHER SCHULVEREIN
CORPORACION COLEGIO ALEMAN

EJECUCION PRESUPUESTAL 2022 - PRESUPUESTO 2023

31 DE DICIEMBRE 2022(CIFRAS EN PESOS COLOMBIANOS)

P to aprobado | Ejecuci lad % VS.
resupuesto aprobado | Ejecuclon acumuladaa | - progpuesto 2023 | Ejecucien
2022
Ingresos Operacionales
Servicio Educativo 21.019.322.200 20.819.000.107 23.614.781.118 13,43%
Otros servicios educativos 339.510.000 412.665.100 489.011.000 18,50%
Eventos Auditorium 3.000.000 0 9.000.000
Total Ingresos Operacionales 21.361.832.200 21.231.665.207 24.112.792.118 113,57%
Costo del servicio educativo:
Laborales personal docente 13.583.811.228 13.105.951.293 15.673.754.054 19,59%
Honorarios 144.755.000 77.160.918 147.697.000 91,41%
Arrendamientos 325.267.000 229.216.970 375.474.000 63,81%
Gastos de Viaje 240.874.000 242.046.930 270.967.000 11,95%
Material Didactico y Educativo 468.962.395 474.003.691 493.068.000 4,02%
Bienestar Docente y Estudiantil 1.035.884.000 1.018.313.291 1.157.151.000 13,63%
Culturales y Deportivos 1.169.135.886 936.281.185 1.392.356.600 48,71%
Total Costo del servicio educativo 16.968.689.509 16.082.974.278 19.510.467.654 21,31%
Resultado bruto 4.393.142.691 5.148.690.929 4.602.324.464 -10,61%
Gastos Operacionales de Administracion
Gastos Laborales 2.871.032.659 3.014.240.323 3.559.909.131 18,10%
Honorarios 526.663.750 384.236.639 505.939.742 31,67%
Impuestos 196.752.000 209.022.880 234.560.000 12,22%
Arrendamientos 4.824.000 5.412.120 5.040.000 -6,88%
Seguros 147.035.528 132.885.842 154.073.616 15,94%
Servicios 1.363.900.200 1.245.386.673 1.602.611.200 28,68%
Aduaneros, Notariales y Otros Legales 24.945.000 24.750.844 24.640.000 -0,45%
Mantenimiento 1.536.590.025 1.023.693.416 1.370.462.996 33,87%
Gastos de Viaje 43.672.000 24.389.634 28.150.000 15,42%
Depreciaciones 1.379.500.000 1.207.066.191 1.208.400.000 0,11%
Amortizaciones 37.400.000 25.348.260 30.000.000 18,35%
Varios 75.088.000 94.748.982 78.880.000 -16,75%
Contratos de aprendizaje 122.064.000 90.626.943 114.706.368 26,57%
Provisiones 372.000.000 91.273.716 175.779.134 92,58%
Total Gastos Operacionales 8.701.467.162 7.573.082.463 9.093.152.187 20,07%
Resultado operacional -4.308.324.472 -2.424.391.534 -4.490.827.723 85,24%
Ingresos No Operacionales
Financieros 223.000.000 482.792.004 184.000.000 -61,89%
Gastos recuperados 186.600.000 205.385.521 158.720.000 -22,72%
Donaciones 4.233.400.000 4.263.958.511 4.984.440.000 16,90%
Otros Ingresos No Operacionales 5.975.000 35.605.333 5.300.000 -85,11%
Total Ingresos No Operacionales 4.648.975.000 4.987.741.368 5.332.460.000 6,91%
Otros Egresos
Financieros 385.200.000 743.828.732 929.600.000 24,98%
Proyecto de solidaridad 344.792.811 361.339.232 320.000.000 -11,44%
Varios 6.600.000 88.435.553 4.400.000 -95,02%
Total Otros Egresos 736.592.811 1.193.603.517 1.254.000.000 5,06%
Resultado antes de impuesto -395.942.283 1.369.746.317 -412.367.723
Impuesto de Renta 8.141.000
Resultado Neto 1.361.605.317 -412.367.723
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CERTIFICADO DE ACREDITACION CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS LEGALES

Los suscritos Representante Legal y Revisor Fiscal de la

Corporacion Colegio Aleman (Deutscher Schulverein)

CERTIFICAN:

Que la Corporacién Colegio Aleman (Deutscher Schulverein) con NIT 890.906.574-4, ha cumplido con

todos los requisitos legales, durante el afio gravable 2022, que la habilitan para solicitar permanencia

en el régimen tributario especial para entidades sin animo de lucro, entre otras:

e Se encuentra legalmente constituida.

e Su objeto social es de interés general por lo que desarrolla actividades de educacion con acceso

a la comunidad, actividad contemplada como actividad meritoria en el Estatuto Tributario.

e Los aportes patrimoniales de la corporacion no son reembolsables ni sus excedentes

distribuibles, bajo ninguna modalidad ni denominacion, directa o indirectamente, ni durante su

existencia ni en el momento de su liquidacion, tal como lo indica el articulo 356-1 del E.T.

e La corporacion viene presentando la declaracion de renta y todas las obligaciones tributarias a

su cargo en forma completa y oportuna.

Asi mismo, damos fe de la veracidad de la informacién relacionada en la presente solicitud.

Se expide en Itagui, a los 23 dias del mes de mayo de 2023, para dar cumplimiento con el numeral 13
del paragrafo 2 del articulo 364-5 del Estatuto Tributario en el proceso de la entidad sin animo de lucro

para permanecer en el régimen tributario especial.

TOMAS ANDRES ELEJALDE ESCOBAR
Representante Legal
CC 79.475.639

T,

e

*“‘W..%a s

/ \ Exzellent 7
DAS’ ' Dxezl.?tsiﬂee B
Deutsche Auslandsschulen Auslandsschule \ [ o,

International non 115

LILIANA ANDREA BALLESTEROS LONDORNO
Revisora Fiscal

Designada por Gerencia y Control SAS

TP 145545-T

CORPORACION COLEGIO ALEMAN - DEUTSCHER SCHULVEREIN
NIT 890.906.574-4 Entidad sin &nimo de lucro, resolucién 257 Dic. 18/68
Cra 61 N2 34-62 Itagll - Colombia - PBX (+57 4) 2818811
infol@dsmedellin.edu.co - www.dsmedellin.edu.co



-~

ar
Lz
o

B T
[ oA
[

8t

1~4Av10m Dﬁ'LA"“’ﬂORPOR ION COL““IO

~

FN(D"UTSCI“R S“HULVP?“IV)" Ea

‘wﬁnglawcludad~dehuedellfn, De-

oa" de Colombla

?é afio Mll Nove-—;

se‘c"‘bo‘lr "T"l Po ‘lf"ado.

5, WERHTE

*'de 1ucro, que sei“

QCH“R SCHULVT IN)“ medlante

d!RNT‘R

focha,

ﬂYSSE“#

‘Cl

tsin\énimO,&EwluCrd;;

T L e E e R R TRRST o Sl 1 Y



;vbntud basaaa ‘en

cumpiirse los fines.para que ha
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T4 comunicarse por

‘JunfafDirectivajy sﬁrtira;efécﬁo*'
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Artfculo Jo
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. otro miembro mediante escrito dirigido & la -

_Junta Directiva.—
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éfecﬁuéré §6f 

que obtuvierén

siguientes, -

‘ni

formar parte de ella, los empleados remunerados de la Corpora- '

‘qArtlculoflj. La Junta Dlre 

f) Nombr T

R fueren necesarlos para la bunna marcha dp Tatey

_Gorporacidn, revlamantando sus func;ones ¥ SeﬂalanuOIPS sus a=



~signacionesy o

i

Autor en suidefecto,

zar al Presidente o,

aT ¥y Tesolw;

'tos relatives al -

gueideberin cu-

aquellas funciones que

nistrativa de=

nta decidird la mayo-.

ﬁovde»IQS‘vdtos/emiti-




S e

~AT§iC§loﬂl6of“?LgpréSidentékie?ﬁU Qta sera a la e

ide lz Corporacid:

ReproSQQtara lpgalmente~a-éstau,

'fyCOniratbs @iliﬁenpias&judicialeS‘o ex—

trajudicialespenaoueaésta-tuviére,'nterps en cualquler forma,,é

; oonforme a los orpsentes,qstatuoos'y a“las lpyps "lombianaSwrf

Artlculo 17 = Ld Junta Dlr°CulVa podra dalegar una o Varlas de s

masusgf&hqiongs”en* nrceras personas si Lucro nece—’

sario a juicio de.la misma, SIendo ent'ndldo que. todas las dls-;

;;posiciqnesffihandier SVrequierenaparaasu@vallde, 'a flrma del

Pr951dente o del Vlcepres1dente en ausencla del prlmoro, eicep—‘

nq e para yal efectoi

;esega&tOricet-%

endra a su carvo la

mArtfculafl&;‘ “1 Tesorpro\‘efla Corporacron“

ﬁuLleVaranwha

frecauda01oni'"custodi de sus fondos'

5

Eré;lrevanﬁbaqus' 1q3§1ibnqsx contab111dad que

esponsabilidad

iéflaQeiistenciapy

se requieran para el rezisiro y comprobacidén

| movimientoide

| Pardgrafo

| Artfoulo 19,

cio de la mlama

~Cdrpordciéﬁ;ﬁAlﬁcréarlomﬁemrémentéf

ATRIMGNIOQ

C&DI”ULO VI

,Artlculo¢20.— Ppr+enecen;‘rla Corporac16n todo!flds bienés5mue?e

dquirir a cualguiexn

>a£s§osicf5nadé;x

RTICULO 21.?* A&ﬁiﬂfgtfaéfgd

los ‘bienes y haberes de la Corporaclon correspon—

den a la'Asambleaﬁﬁyaa?léfJunﬁé'Dirpdtivéideﬁformé*a'lbs‘prpsen-
/ :

O



Bstatutos.-

e

~Articulo 22.- Por ningdin motivo podrédn los =

iembros de la Corporacién to-

., Teunidn se didé -~=

‘Zcta por los
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" irmans Gk LA HUL Dk COXOMEIA o A

SOBTRNACION D™ ANTIONIA

RUSOLUCION NUMTMRO 257 de 1.968.~

o

e

=

ell14in, Diciembre diez y ocho de mil nove-

cientog -sesenta y ocho.=

~Como 1z documentacidn aportada por el senor

HORST MUTLL™ con el fin de obtener personeria Jurxidics parz la

»

NCORPORACION COL™ATO AL™MAN (DUUTSCITR SCHULVTATIN)", con dogi-

cilio en 1la ciuvdad. se halla acorde con lo dispues—

o3
5]
B3
ol
i
o
-
-]
[}
o

to en los decretos Hros. 1

[99]
N
O

de 1.922 y 1510 de 1.944, el Gobex

it

®

nzdor de Antioaouia, en usoc de las facultades gue le coufiere el

Decreto 2703 de 1.959,

RA2SUBL VT

Ctorzar personsria juridica a la "CORPORA -

cICN COLT2IO0 AL™MAN ( DRUTSCHTR SCHULVTRWIN)M, con domicilio en

la ciudad de Medellfn, ¥y azprobar 10s estatutcs por los cualesg

Ordenar la:inscripcidn en el 1ibro re:

7]

peeti-

TM

vo del nombre del sedor HORST MUTBLLTR como representante lezal

de dicha Corporacién, en su calidzd de Presidente ¥ asi se le =
1

endrd hasta tanto se solicite y ordens la ingcripeidn de otro=-

nombre.-

La presente resolucibn deberd publicarse en

1a Caceta Departamentazal a costa de los interesados y surtiréd sus

efectos lezales quince dias despuds de cumplido este reguisito.

HOTITIQU™S™ Y CUMPLAST.

Pdo, JCRG™ PTR®Z ROUTRO, =

Pdo. SYLVIA Ct37ANO RAMIRTZ.
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mente znulad

Antioquia, izualmente anuladas.=

s. Y § 100.00 en estampillas Pro- Desarrollo- de

La snterior Resolucibn se pudblicé en lz Gaceta
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v SRINYA NAGIONAL — BOGOTA

"
- ACT A DT SRPACTION DT Loa " CORPORACSION COLTOID
ALY {D7UTSSHANR SCHULYERDIN) M o
Tn la ciudad de Medellin, De-
partamento de Antiogquia, Repdblica de lolombiag
9 '%@%&- el dfa tres (3) de Disiesmdbre del afio Mil Hove-
§\ cientos Sesenta ¥y Ocho (1.968), siendo las seig

v media da la tarde (6% pm.), se reuniercn en una residencia del

sector "T1 Poblado" los sefiorss HORST MUWLLTR, HORST BINZTISLTR

2 o !/ -y TETT N T TR " n AT A AT T - R MY
BmUTDIXTA DITA) ZUR NITDTN DT TCHAVARRIA, HILDWOHARD DTVITRTOUL
. -/ i )

JUTTA DT KAUSCH, WRRETR TYSSELE y JOST F, RUSTRWPO 4. Con.al ob=-

jeto de constituir ung corporacidn cultural-educativa, sin 3an

Y

=

AiYe]

: . = 5 - A wE o ATT )
- de luzcro, gus se denominari" CORPORACION COLTGIO aL™iaN { DNUTS-

CHTR SCHULVRARTIN) " median

e
@D

la cual se preste atencidn a

e

sefianza de lz lenzuaz Alemana ¥y al acceso-a los valores de las cu

turas alemana'y Colombiana en esta ciudad. Actud como Presidente

de 1a Reunién el sefor HORST MUBLLTR y en calidad de secglretaria

1a seflors LROPOLDINA DY THLTRS. Acto seguldso, ls sefiora BPNTDI -

74 {DITA) ZUR NITDRBN DT WA LEVARRI A despuds de explicar 5 108 -

i\
L

concurrentes la naturaleza y objetivos de la entidad, presentd -

[
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4]
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[£5]
[
,.,40

D
o
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ke
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o]
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idne o

cios Tandsdores, integrada por

1o

“.La Junta de B

i HORST MURLLTK, HORST BINZTISLTR, HILDWGARD DRVITRTTL, JUTTA D7 =

XAUSCH, WRRNTR TYSSTLE, JOST F. RTSTRTWPO A. y BUNTDIKTA (DITA) -

ZUR NITD™K DT WCHAVARRIA, en uso de sus facultades constitugiona-

03
[
k]

-
“

les v legales, racuerda. lo si ient
] . o 4 8

Cr8ase la Corporacibn, sin dnimo de lucro, cu-

s modali-

rung finalidades denominacidn, domicilio, régimen y dew
ey : 3 > ¥ » ’d

dades se exoresan en 10s Tstatulos que se adopltan o continuacidn:
, CE Ly 2 & _cor .

WY

N CAPITULO I

Biy

ICIEIC,

NQMERT Y. DOM

'»..J

P2
5]
o
iy
Q

uio 16.- La corporacién se denominard " CORPORACION COLTGIO

AL7AN ( DTUTSCHTR SCOULVTRTIN)Y y su dom

}J-
Q
[N
ot
e
18]
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D
i




Articulo 20.~ La corporacibén tiene por objeto lza atencidn a la =

ensefianza de la lengus alemana y al acceso a los =

valores de las culturas alemana y colombiana mediante la funda =~

cibn, sostenimiento y direccidn de un colegzio que llevard el nom |

bre de COLWOIO ALTMAN en =21 cual se propendarid por la educacién

da la juventud basada en la moral cristiana y en los principios

democriticos, siendo esencizlmente apolitica.

 GAPITULO IIT : DURACION.

Artfculo 3o0.=- La Corporaciban tiene cardcter permanente y por con=

“ siguiente su duracién seri por tiempo indsfinido.

Si por musrte u otra causa llezaren a faltar todos sus miembros

o si estos quedan reducidos a tan corito ndmero que no puedan ya-

cumplirss los fines para que ha.sido institulda, corresponderd -

2l Gobernador del Departamento de Antioguia, dictar la forma en=-

gue haya de efectuarse la intesracidén o renovacidn de tal manera

que continds cumpliendo lz finalidad para la cual se crea.-—.

CAPITULO IV : MITMBROS.

Articulo 40.= La7Cor90racién,tiene como;miembrds 2 sus fundadores

v & todas las demis personas naturales gue dominen

el jidioms alemin o personas juridicas, interesadss en apoyar su

objeto, siempre y cusndo sean admitidas en tal cardcter por la =

Junta Directiva. A este orzanismo corresponde tambidn la suspen=—

PO 4 .'. . B ‘ il - : L 3 . . . .
sidn o exclusidn de cualguier miembro cuando a su  juicio perjudi-

gue el buen nombre y los intereses de la Corporacidn.-

Articulo S5o0.- Los deberes de los miembros de la Corporacidn son:

a) Cumplir cabalmente con los estatutos, rezlawen—

tos, acuerdos y resoluciones de la Corporacién

v concurrir a las Asambleas Generales que se convoguen;

b) Procurar en todo momsnto' y en forma efectiva el

procreso da 1z Institucidn de tal manera gue &s
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ta pueda Tealizar plenamente su objeto y pa-

Zar oportunamente las cuotas periddicas o0 ==

~extraordinarias fijadas.-

4 su vez sus derechos song

1) Participar en la direcoidn de la Corpora=-

cién conforme a los BEstatutos, concurrien

do a las Asambleas CGenerales, deliberandoc ‘en ellas y emitiendo -

su . votoy

II) FlscallZar la gestién econémica y finan-

;ciera~de_la;00rp0racién,‘para 1o cual ==

tendrin acceso a'los~informés_que~anua1mente rindan el Presiden-|

te y el Revisor,Fiscal, al balanue y a sus anexos, gn-los ocho,—

(8) afas que antecedieron a las rounlonps de 1las Asamolca% Gone~

rales.~.

Pardgrafo : Los~miembr¢s,que”hayan'sido‘suspendidos‘COnforme a -

los presentas est tuto no;gozarén‘de las anteriores|

prerro matlvas. Por °1 hﬁcho ue n0*ostar a paz I salvo con’ la i 5

Co“poraylén uedaran suspendldos 1pso faoto ,S‘declr sin nece=|
’ ; ‘ )]

gidad de,pronunciamientoﬁespecial,;en~el uso;de sus derechos.=—

Articulo 60.~ Tl cardcter de miembrose piesrde;
‘ : :

a) Por nuerte;

b) Por renunciaj ¥

_¢) Por exclusién.x

La nuncla debera uomunlcarge por escrlto g la -

Junta Dlrectlva y surtlra,afcuto desde su: aceptaclén por ésta.~"

uAPITULO V ,ADMINISTRAVION;

Articulo 70;—,1 Dlrec¢1on y Admlnlstraclén de la Corporacldn -

corresponde a lcs,siguientas 6:ganos: a) Asamblea

_Genera1§ byulunta'DireotiVa T c) Presidente.—'

Parédgrafo La ASamblea Janeral es el érvano Supremo de lz Cor-

' 3 poraclén ¥ a ella estan supedltados todosflos demis,



cular enviada a cada miembro o mediante aviso pudblicado

de los‘periOdicos;de~Me&ellin,;eh‘ambos‘gaSOs éon;oaho“(g)Vaiasf "

de anticipacidn, Si~la‘JuntaﬁDireétiva‘omitefdichd's shialamiento,

la Asamblea Se reunird por darecho pro pio el 31 de Marzo & las -

ocho 'de la noche (8 p.m,) en el local del colegio, y si fusre dia

feriado, al siguiente dfag.-

Las segundas se efectuaréin por convo-

catoria de la Junta Directiva en virtud de su propia iniciativa

o & solicitud escrita de un ndimero de miembros activos no menor

de las dos terceras (2/3) partes de los de la Corporacidn, con -

indicacidn del objeto de la reunidén., ®n la convocatoria se expre

sarid éstey sin\que'puedan*tratarsempuntos;ajenQé a“1os;que'son -

materig de ella. La ' convocatoriag se hara en la misma forma pre=

vista para las reuniones ordinarias.-

Artfculo 90.- Constituye quorun en las sesiones ordinarias de la

ASambléa;Genefaljel;n&mero:de‘miémbrbszue CONCUTT &

¥ en las extraordinsrias un ndmero no menor de las dos’ terceras

(2/3),partes de .los miembros;deﬂla;Corp0racién enfejércicio de -

sus. derechos..—:

Parigrafo : Si en la fecha~paraf1a bua1r531COnVQCare la Asambles

General Txtraordinaria no sofreunlnr s el squorum nsce

sario, 1la Junta Directiva haré‘uhfnuevO“Seﬁalamientog sizuiendo

‘el mismo procedimiento de convocatoriaj para esa nueva reunidn -

constituye quorum el ndmero de miembros que concurra.-

Articulo 10.~ LafASambléafGénerai7es%aré*presididafpor‘el Pregi~

dente de la Corporacibn, y en su defecto por el -

Vicepresidente o la'pérsdha:designadafporfla Asamblea, y actuard

como secrptarlo 91 de 1z Junta Dlrecthdr

Articulo Il Cada mlembro tlene derecho a un (1) voto en la A=

samble»GeneralxyfpodrévhacerSe'repreSentar POT. = =




3

- otro miembro mediante escrito dirigido a la -

LS . . - .
#\ Junta Directiva.-

Pirasrafo : Ningdn miembro podri representar.

~méis de una persona.-

Articulo 12;-:Lés funbiohes de-la Asamblea =

Genaral song

a) Modificar o reformar los presentes Fstatutosy=-

b) Mlegir los integrantes de la Junta Directiva y sus

- ysmeo . respectivos suplentes;.

¢) Tlezir Revisor Fiscal de la Corporacidén y su Suplen

- i ~tey

) Decretar cuotas extraordinarias y determinar su cuax

 tia. pudiendo,delegar esﬁa’fqncién en la Juagta Di. -

rectivag-~

e) Txaminar y fenecer las cuentas y el balance general

que debe presentar la Junta Directiva Anuszlmentey

_f) Considerar los informes rendidos por 1la Junta Di = |

rectiva y el Revisor Fiscal e impartirles su apro =

bacidn o improbacidng .

g) Autorizar a la Junta Directiva para celebrar contra+

- tos cuando estos impliquen operacibn de venta o de

gravémen de inmuebles u obligacién para la Corporacidn en cuan=-

tf{a mayor de $ 100.000.003

h)kDesignar presidente Honorario de la Corporacibén y -

. miembros Honorarios de &stay; el primero tendri voz

y voto en las sesionss de la Junta Diractivas

i) Pjercer todas las demis funciones que de acuerdo =-

- con los presentes Bstatutos y la ely corresponden =|

]

a la As=amblea General vy todas aguellas gue no estan asiznadas a

1z Junta DitTectiva o al Presidente des 1a Corporacidn.=-

Pardgrafo I : Las decisiones de la Asamblea General se adoptardén-



Para?r fo II : La Asamblea elegiri los miembros integrantes de |

la Junta Directiva en votacidn secreta; ésta se efectuari por

nombres, quedando elegidos como principales los que obtuvieren

en su orden mayorfa de votos y como suplentes los siguisntes. =

No podrin ser elegidos como mismbros de la Junta Directiva, ni

formar parte de ella, los empleados remunsrados de 1a Corpora=-

Articulo 13.- La Juntsz Directiva de la Corporacidn estard com=-

phesta porwsiéteg(YJ‘mieﬁerS,principalesfyfsiete

~suplentes numéricos gquienes actuarin en reemplazo de los grime-

ros durante sus faltao‘t smy orales o absolutzs. El perfodo de =

'Jo

dos din-

sus funciones seri de un (1) aﬁo’pero7pod?én~36rvrn eleg

definidamente.-

porﬁlo#menos una =

9«‘\'

uArticulo*l4.- La Junta Dlrectlva se reunlr

f

‘¢vez~al,mes,.en,el”di,~J la hor - fijada en su regl

mentc o por convocatoria de su Pre31ﬁente.,Sonfsuslfunciones:

a)-DarselSU[pfbbid“réglamento;

b)) Rlegir de su sefio un Presidente y un Vicepre-
-

sidente quefréémblaééré?al primero en sus fal=

tas accidentales, temporales o olut Sy J un T orérc;_;'
'¢) Resolver sobre Adm¢516h” ‘ﬁpnnSLOn 0 aeXxoli

'sidn de lés”miambTOS‘defla uorPOTQCiéh;

3e
Eiie)

r{l 2

o
5
jog

uots de a

e
]
H

Q‘)-

yaT A nwevos nienbros

4) Fidar 1a

g1 lo estimaré dsl o caso y sefiglar lus cuotas

‘mensuales que deben pagzar los«miembrOSqde,lafCQrporacién,

' e)~Convocargla,Ao@mo¢ea unnnral assus Teunionss

Iy

‘ordinarias o extraordinariass;

f) Nombrar y remover los empleados que a su juicio

)

fueren necessrios para la busna marcha de 1

Corporacidn, res Jmnnaando sus fn;plonehﬁy sefialindoles sus a-



I

AT
e
& u;gs;

.

L0y

g) Autorizar al Presidente o, en su.defec

hir

~al Vicepresidente, para celebrar y resolve]

todos 1os contratos y actos relativoes al =

desarrollo de la Corporacidn, dentrc de =

lés limites fijados en éestos Fstatutosy

h) Tlaborer un informe anual sobre sus actusciones,

un.balance: general y un estado de cusntas relz=
tivas al ejercicio Tespectivo y someterlos a consideracidn de la

Asambleay;.

i) Flaborar el reglamento internc del colegio

3
il j) Bluborar el pénsum de estudios;
k) Blezir remover al Director del CZolezic y deméis

3

rofesd

[
es3

fde

Y
1) Fijar las matrfculas u pensionss que deberdn cu-

brir los alumnos del Colegio;

)]

U

11) Sefiular las asiznsciones de los orofesores y Di-

rector del Colazio, asi como tambidn de los de=

mis empleéados de éste:

m) Autorizar los gastos de Administrzcidn ordihariosg

6 extraordinariosy

n) Interpretar las disposiciones de los presentes =

Estatutos que dieren lugar a‘duda yofijar su-sent

tido mientras se Teune la Asamblea Generals.

i) Tn gsueral ejercer todas aquelles funcicnes gue

le corresponden como entidad administrativa de-

la Corporacibn, =

Paridgrafo : Tn las deliberacionss de la Junta decidiri la mayo-

vr{a, os decir, la mitzd méis uno de los votos emiti-

dos, formando guorum cuztro de sus miembros por lo menos.-

srtfoulo 15.= La Junta Directiva elezird de su seno un Presiden-



de lea Corpo‘a01on.,Représentara 1egaL

en‘todoshaquelloﬂ‘actos, ccntratos,;d111~enc1as ju

trajudiciales en gue és&aftuViere,interes en'cualquier forma, =

conforme a los presentes Bstatutos ¥ a las leyes colombianas.=

Artfculo 17.- La Junta Dirasctiva podri dslegar una o varizs de s

sus funciones en terceras personzs si fuere nece-

sario-a juiclo ds la misma, siendo entendido gque todag lzs dis~

posiciones financieraS~requierén‘paraﬂsuPValidez la firma del =—w-

¢idn hechafde)los'reciBQS1y:comprobantes de contabll dad para‘~

Presidente o del Vlcepr ssidente en aus iafdel*primerb, excep=

‘se gutorice,=-

cuya validez bastard la firms de la persona gqua para tal,efecto,

Articulo 13 .= T‘l Tesororo de la uorpordc1onftendré a2 .suocarzo- la

revaudaclon Yo custodl de sus Ffondos. Llevard o ha

rd 1levar bajo su: I‘;‘esponé‘abil‘idad l‘o‘s, 1 ibros de contabilidad gue

se reguieran para el regi tro NES comprobd01on do lag existencia y.

movimiento -de los blenes y ‘dineros de 1a Asoc1a016n.~,

Parédgrafo : Si 1lsa Junta,Diredtiva,IOHestimarewbonveniente, po-

dri hacer la eleccidn de Tesorero fuers de su sefiol

Articulo 19.- Bl carzo de Revisor Fiscal es da facultativa crea-

cibén por parte de 1z Asambles General, cuando a juil

cio de la misma sea indispensable paras la buena marcha de la -

Corooracibn, Al crearlo reglamentard sus funciones.-

CAPITULO VI : PATRIMONIO.

Artficulo 20.- Pertenecen a la Corporacidn todos los bienes mue =—

bles o inmuebles que 1llezare a adquirir a cualguiex

ARTICULO 21.- 1L Admlnlstraclon en vﬁnoral y la d109031c16n de=

,los bienes y haberes,de 1 ,00rpora01an correspon~

den a lsa Asamvle'fyaa‘la Juntz DirﬁctiVa, conforms a los presen-




e
g

=
g

tes Tstatutos.=

Articulo 22, Por ningin motivo podrén los =~

~ miembros de la Corporaciédn to=

mar para si parte alzuna de los bienes o fon

%ﬁﬁwﬁw dos de la misma, en razdn de que la Corpora-
HHES i ot - — — = - ~

¢idén es de duracidn indefinida y carece de -

dnimo de lucro.-

¢

CAPITULO VII 3 DISPOSICICA™S GUMNTRALTS,

Articulo 23+~ Por 1la SeCretaria de la Corporacién o por la per—

SOna d931vn da al efpcto por la Junt Directiva —

se llevaran los libros de aCtas.de,las;reunldnes de lz Asawbl ea

Generzl y de la Junta Directiva.—

Por la misma persona se llevari un libro de registro de los ===

miembros activos de la Corporacidn.=-

Artfculo Transitorio.- HastaftantO‘nofréuna la Corporacidén un =

ndnnro de mlombrou suficimnt@s Dara pPro-

veer a las suolenﬂlas de los 1ntegrmntes pr1n019a19°‘de la Jun=

tafDirectiva, no habra lu"ar a nstas.

%

Puesta en con51derac1on la aﬁtprlor p“03031"16n~~ o

>

fue aprobada por unanlmldad Lueﬂo se proced o\a proveer loo car

2os en 1a'siguiente formas JUV A DIR“ IVa-aPr1n01palps~~ HOBST¥

MURLLER, HORST BINZEISLTR; qTLD“G&RD D“VITF T , JUTTA DT KAUSCH,i‘

1‘N DIK ’I‘A (DIM) ZUR \uw_

N¥BRN7ZR BYSS®WLT, JOSTW F. RTSTRTPO A., j B

DN D7 mCHA CARRIA.— PRT ID im” HO?QT MU“LL“R % VIC V”SID“NW“'

HOBST BIN ISLRR.~ STCRTMTA I L“OPOLDINA'D . {L“RS

Finalmente,,se'comlslon,jaL pr951dante de la Coryo

racidén a fin de gestionar el discernimiehtd

ridica.

No siendo otro el objeto de la reunién se did --=_

¢

por conclufda y en constancia se firmg la presente acta por los

fundadores y por la secretaria.-



Medellfn, Diciembre 9 de 1.968.

N1 Presidente Fdo. HORST MURLLT™R. C# 14155

La Secretaria. Pdo. LTOPOLDINA D™ THLTRS.

Las anteriores copias son auténticas.- Medellin, Marzo 7 de -

- 969.-—
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DIRECCION DE ASESORIA LEGAL Y DE CONTROL

Medellin, 17/04/2023

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL DE LAS
ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO

NOMBRE IDENTIFICACION Y DOMICILIO
Que la CORPORACION COLEGIO ALEMAN (DEUTSCHER SCHULVEREINY”, es
una entidad sin animo de lucro, con domicilioc en el Municipio de ltagui - Antioquia,

cuya personeria juridica fue reconocida por el Gobernador de Antioquia mediante
Resolucion nimero 257 de diciembre 18 de 1968

DATOS GENERALES

7
A%

Nit. 890.906.574-4

Direccidn del domicilio principal:

Carrera 61 N° 34-62 Itaglii

Direccidn para notificacién:

Carrera 61 N° 34-62 ltagui

Teléfono Comercial: 281 88 11

Correo electrénico: info@dsmedellin.edu.co

L

*
*

7 *, o, *,
..0 0.0 0‘0 0‘0

CONSTITUCION
Mediante Acta de Constitucién del 3 de diciembre de 1968.
REFORMAS
Hasta la fecha la entidad ha sido reformada por los siguientes documentos:

Resolucién 37657 del 7 de noviembre de 1990.
Resolucién 03148 del 1 de octubre de 1996.
Resolucidén 016553 del 16 de septiembre de 2008.
Resolucién 2018060225911 del 25 de mayo de 2018.

*, > L7 L7
0‘0 0.0 0’0 0‘0

ENTIDAD QUE EJERCE LA FUNCION DE INSPECCION, VIGILANCIA Y
CONTROL

Direccion de Asesoria Legal y de Control

Calle 42 B 52 - 106 Piso 10, oficina 1013 - Teléfono: (4) 383 0 36
Centro Administrativo Departamental José Maria Cardava (La Alpujarra)
Linea de atencidn a la ciudadania: 018000 419 000

Medellin — Colombia Cédigo Pastal No. 65001
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% Gobernacién de Antioquia — Direccion de Asesoria Legal y de Control
TIEMPO DE DURACION

ARTICULO 3 La CORPORACION COLEGIO ALEMAN (DEUTSCHER
SCHULVEREIN) tiene caracter permanente y por consiguiente su duracién sera por
tiempo indefinido, sin embargo, podra disolverse en los casos previstos por la ley y
en los presentes estatutos.

OBJETO SOCIAL

“ARTICULO 4. OBJETO: La CORPORACION COLEGIO ALEMAN (DEUTSCHER
SCHULVEREIN) tiene por objeto en especial la atencién, difusién y promocién de
la ensenianza de la lengua alemana y el acceso a los valores de las culturas
alemanas y colombiana siendo esencialmente apolitica y sin animo de lucro.
mediante la fundacion, sostenimiento, direccién y administracion de un colegio que
llevara el nombre de COLEGIO ALEMAN en el cual propendera por la educacién
de la juventud basada en los principios democraticos”.

PARAGRAFO UNO. Igualmente celebraré convenios nacionales, internacionales,
Inter-institucionales, elc., y las demas actividades que estime, para el cabal
desarrollo de su objeto social.

PARAGRAFO DOS. Los aportes de los corporados no podran ser reembolsados ni
los excedentes ser distribuidos bajo ninguna modalidad, cualquiera que sea la
denominacién que utilice ni directa ni indirectamente, ni durante su existencia, ni en
el momento de su disolucion y liquidacion.

PARAGRAFO TRES. La CORPORACION COLEGIO ALEMAN (DEUTSCHER
SCHULVEREIN), por intermedio de su Representante Legal, podra celebrar toda
clase de actos juridicos, transigir, tomar dinero en mutuo, dar garantias y desarrollar
todas las actividades civiles que sean necesarias para el desarrollo de su objetivo,
con excepcibn de las limitaciones establecidas por la ley o de las que fueren

incompatibles con su naturaleza de institucion de utilidad comun, sin animo de
lucro”.

PATRIMONIO

Direccion de Asesoria Legal y de Control

Calle 42 B 52 - 106 Piso 10, oficina 1013 - Teléfono: (4) 383 90 36
Centro Administrativo Departamental José Maria Cordova (La Alpujamra)
Linea de atencidn a la ciudadania: 018000 418 000

Medellin — Colombia Cddigo Postal No. 05001




HUNRINRTARI

ARTICULO 48.- EL PATRIMONIO. El patrimonio de la CORPORACION COLEGIO
ALEMAN (DEUTSCHER SCHULVEREIN) esta constituido por todos los bienes
muebles e inmuebles, corporales y no corporales que adquiera o llegare a adquirir
a cualquier titulo, particularmente.

LB

ORGANOS DE ADMINISTRACION Y DIRECCION

ARTICULO 15°. El Gobierno, la administracion y el control de la CORPORACION
COLEGIO ALEMAN (DEUTSCHER SCHULVEREIN) corresponden a:

% La Junta Directiva
< El Presidente y Vicepresidente
+ El Director Administrativo y Financiero

REPRESENTACION LEGAL

Como Representante Legal de la entidad estan inscritos en la Gobernacion de
Antioquia mediante Auto nimero 2023080062792 del 11 de abril de 2023, el sefior
TOMAS ANDRES ELEJALDE ESCOBAR, identificado con cédula de ciudadania
numero 79.475.639 en su calidad de Presidente y como Representante Legal
Suplente el sefior CHRISTIAN CAMILO KURK ECHEVERRI, identificado con la
cédula de ciudadania nimero 71.716.606 en su calidad de Vicepresidente, para el
periodo 2023 — 2025, contados a partir de la fecha de su designacién, segin Acta

namero 5 de Asamblea General Ordinaria y de Junta Directiva No. 6 del 21 de
marzo de 2023.

Que mediante Auto 2020080003313 del 18 de noviembre de 2020 se inscribié el
nombramiento de la sefiora CAROLA WINDMULLER PALACIO, identificada con
cédula de ciudadania No. 42.135.261, como Directora Administrativa con
delegacion expresa de funciones y atribuciones hasta 100 SMMLV del
Representante Legal, dicho nombramiento de acuerdo a lo establecido en los
Estatutos y en el Acta No. 21 del 30 de septiembre de 2020, quien ejercera sus
funciones a partir de la fecha de su designacion.

REVISOR FISCAL

Direccion de Asesoria Legal y de Control

Calle 42 B 52 - 106 Piso 10, oficina 1013 - Teléfono: (4) 383 90 36
Centro Administrativo Departamental José Maria Cérdava (La Alpuiarra)
Linea de atencidn a la ciudadania: 018000 419 000

Medellin — Colombia Cadigo Postal No. 05001




JUREOR A

Que mediante Auto nimero 2023080062792 del 11 de abril de 2023, se anexo al
expediente de la entidad, la documentacion relacionada con la ratificacion de la a
la Firma Gerencia y Control S.A.S, con NIT 811.008.792-3, quien acepto dicho
cargo, y delegd su representacion a la sefiora LILIANA ANDREA BALLESTEROS
LONDONO, identificada con la cédula de ciudadania nimero 1.017.160.161 y
Tarjeta Profesional nimero 145.545-T.,como Revisor Fiscal Principal y al sefor
JESUS DAVID LOPERA CARDONA, identificado con cédula de ciudadania No.
98.696.061 y Tarjeta Profesional numero 135.188-T., como Revisor Fiscal Suplente
quienes ejerceran sus funciones, a partir de la fecha de su eleccidn.

BERNM OF ANTIOOUIA

SECRETARIA GEMERAL

INFORMACION COMPLEMENTARIA

La presente certificacion se expide a peticidn de la interesada, la cual hace relacién
al Radicado nimero 2023010154193 del 13 de abril de 2023. Se expide un (1)

certificado segun comprobante de consignacion del Banco BBVA del 13 de abril de
2023.

LEONARDO GARRIDO DOVALE
DIRECTOR DE ASESORIA LEGAL Y DE CONTROL

Proyectd: Magnolia Muriel M. Auxiliar Administrativo

Direccion de Asesoria Legal y de Control

Calle 42 B 52 - 106 Piso 10, oficina 1013 - Teléfono: (4) 383 80 36
Centro Administrativa Departamental José Maria Cardava (La Alpujarra)
Linea de atencidn a la ciudadania: 018000 419 000

Medellin — Colombia Cédigo Postal No. 05001




CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES Y DECLARACION DE CADUCIDAD DE
CONTRATOS ESTATALES DE MIEMBROS DE JUNTA DIRECTIVA, FUNDADORES,
REPRESENTANTES LEGALES O MIEMBROS DE ORGANOS DE DIRECCION -
ARTICULO 364-3 NUMERAL 3 ET

El suscrito Tomas Andres Elejalde Escobar, en calidad de representante legal de la
Corporacién Colegio Aleman (Deutscher Schulverein) con NIT 890.906.574-4, bajo la
gravedad de juramento y con conocimiento de las responsabilidades que ello implica,
manifiesto no tener conocimiento de antecedentes judiciales y declaracién de caducidad de
contratos estatales que pesen sobre miembros de junta directiva, fundadores, representantes

legales o miembros de 6rganos de direccidon de esta institucion.

Certifico que fundamento este certificado en la buena fe por la consulta directa y que he
recibido autorizacion para validar en las bases de datos de los organismos gubernamentales
habilitados.

Se expide en Itagui, a los 23 dias del mes de mayo de 2023, para dar cumplimiento con el
numeral 3 del articulo 364-3 del Estatuto Tributario en el proceso de la entidad sin animo de

lucro para actualizar la permanencia en el régimen tributario especial.

TOMAS ANDRES ELEJALDE ESCOBAR
Representante Legal
CC 79.475.639

CORPORACION COLEGIO ALEMAN - DEUTSCHER SCHULVEREIN
NIT 890.906.574-4 Entidad sin &nimo de lucro, resolucién 257 Dic. 18/68
Cra 61 N2 34-62 Itagifl - Colombia - PBX (+57 4) 2818811
infol@dsmedellin.edu.co - www.dsmedellin.edu.co

DAS A / \, Exzellente

' Deutsche
Deutsche Auslandsschulen Auslandsschule

International




ESTATUTOS CORPORACION COLEGIO ALEMAN (DEUTSCHER SCHULVEREIN)

CAPITULO |

NOMBRE, NATURALEZA, DOMICILIO Y DURACION.

ARTICULO 1. NOMBRE Y NATURALEZA. La corporacion se denominara CORPORACION COLEGIO
ALEMAN (DEUTSCHER SCHULVEREIN), entidad sin énimo de lucro, de derecho privado, de
nacionalidad colombiana, apoliticay laica, integrada por las personas corporadas que se someten
a los presentes estatutos y previo el lleno de los requisitos que los mismos exigen para su

admision.

ARTICULO 2. DOMICILIO. El domicilio principal de la CORPORACION COLEGIO ALEMAN
(DEUTSCHER SCHULVEREIN) es la ciudad de Itagiii, Departamento de Antioquia, Republica de
Colombia, ubicada en las instalaciones educativas del COLEGIO ALEMAN, en la carrera 61 No. 34-
62, pudiendo extender sus actividades, por medio de dependencias o establecimientos a otros

lugares de la Republica de Colombia cuando asi lo determine el érgano competente.

ARTICULO 3. DURACION. La CORPORACION COLEGIO ALEMAN (DEUTSCHER SCHULVEREIN) tiene

caracter permanente y por consiguiente su duracion seré,pgr.jtii“q'm ipdefinido, sin embargo,
AN - .

2 an . A a\ 27
podra disolverse en los casos previstos por la ley y en IQ§B
/S,
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ARTICULO 4. OBJETO. La CORPORA COLEGIO ALEMAN (DEUTSCHER SCHULVEREIN) tiene
por objeto en especial la atencién, difusién y promocién de la ensefianza de la lengua alemanay
el acceso a los valores de las culturas alemana y colombiana, siendo esencialmente apolitica y
sin animo de lucro, mediante la fundacién, sostenimiento, direccién y administracion de un
Colegio que llevard el nombre de COLEGIO ALEMAN en el cual propenderd por la educacién de

la juventud basada en los principios democraticos.

PARAGRAFO UNO. Igualmente celebrard convenios nacionales, internacionales, inter-
institucionales, etc. y las demas actividades que estime, para el cabal desarrollo de su objeto

social.
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PRESIDENTE SECRETARIA



CONTINUAN ESTATUTOS CORPORACION COLEGIO ALEMAN (DEUTSCHER SCHULVEREIN)

PARAGRAFO DOS. Los aportes de los corporados no podréan ser reembolsados ni los excedentes
ser distribuidos bajo ninguna modalidad, cualquiera que sea la denominacién que utilice ni
directa ni indirectamente, ni durante su existencia, ni en el momento de su disolucién y

liquidacion.

PARAGRAFO TRES. La CORPORACION COLEGIO ALEMAN (DEUTSCHER SCHULVEREIN), por
intermedio de su Representante Legal, podra celebrar toda clase de actos juridicos, transigir,
tomar dinero en mutuo, dar garantias y desarrollar todas las actividades civiles que sean
necesarias para el desarrollo de su objetivo, con excepcién de las limitaciones establecidas por
la ley o de las que fueren incompatibles con su naturaleza de institucién de utilidad comun, sin

animo de lucro.

ARTICULO 5. DEL COLEGIO ALEMAN. El COLEGIO ALEMAN es por lo tanto una institucion
educativa de cardcter privado, laico y mixto, para impartir ensefianza formal en los niveles de
educacion: preescolar, basica en los ciclos de primaria y secundaria y media académica: en
jornada diurna, aprobado legalmente por el Ministerio de Educacién Nacional Colombiano y la
respectiva Secretaria de Educacion. Sus instalaciones educativas estén ubicadas en la Carrera 6

No. 34-62, de la ciudad de Itagiii, Antioquia.

PARAGRAFO UNO. MISION. El COLEGIO ALEMAN se define como una entidad de alfo nivel

de la persona que se traduce en el compromisg dexfomae el Wﬁcos creativos
P g P MECELHN DAFE :!UE EATE DOCUM o:flﬂ Y
ORIGINAL GUE TUVO ALAVISTA

en su pensamiento, cabales en sus sentimien sy y actitude es, competentes en, gl =jercicio de sus

sociedad multicultural, moderna y democratic -E_g"mmmmwm scw
© NOQTARIO VEINTICUATRO (24)
DE MEDELLIN

PARAGRAFO TRES. CONVENIO O ACUERDO | GIO ALEMAN es
un establecimiento educativo organizado con base en el Convenio Cultural celebrado el 11 de
octubre de 1960, entre la Republica Federal de Alemania y la Repdblica de Colombia
(Kulturabkommen zwischen der Bundesrepublik Deutschland und der Republik Kolumbien). En
razén de ello tiene la categoria o condicién de Colegio Internacional, en plena armonia con el

Decreto 2832 del 16 de agosto de 2005, expedido por el Presidente de la Republica de Colombia.

En desarrollo de su cardcter de Colegio Internacional y por ende de su objeto, misién y visién

expuestos, realizara las Festiones pertinentes para lograr que el COLEGIO ALEMAN, sea
v, O

AN BENEDIKT SIMON WELS EILEEN FINN

PRESIDENTE SECRETARIA




CONTINUAN ESTATUTOS CORPORACION COLEGIO ALEMAN (DEUTSCHER SCHULVEREIN)

reconocido por la Organizacién del Bachillerato Internacional (IBO) y demas organizaciones

culturales y/o educativas internacionales.

CAPITULO Il

MIEMBROS CORPORADOS.

ARTICULO 6. INTEGRANTES. La CORPORACION COLEGIO ALEMAN (DEUTSCHER SCHULVEREIN)
esta conformada por todos sus MIEMBROS CORPORADQS, tengan o no la calidad adicional de

fundadores u honorarios.

ARTICULO 7. MIEMBROS CORPORADOS: Son miembros corporados de la CORPORACION
COLEGIO ALEMAN (DEUTSCHER SCHULVEREIN) todas las personas naturales que dominen el
idioma aleman, o personas juridicas, interesadas en apoyar su objeto social, siempre cuando

sean admitidas unanimemente, en tal caracter, por la Junta Directiva.

ARTICULO 8. MIEMBROS CORPORADOS FUNDADORES: Son miembros corporados fundadores

quienes suscribieron el acta de constitucion y se sometan a los estatutos.

s
aquellas personas que se hayan destacado en el campo d’:; 3 munrdad escolar,
fay l\ (4
)5 .S-\"- -
/Investigacidncysdocenciaycameriten tal calidad. Son admmdﬁs poriaLsamt _;General
MEDELLIN DA FE QUE ESTE DOCUMENTO ES COPIA S P& ;
TOMADA DE SU ORIGINAL QUE TUVOALAVISTA W o i
STF__!
i ‘n r ;‘5}‘.‘?\@ ‘§q {
.: :,.- _\!?:. <‘ /
z MAR. 2021 CAPITULO IV
b i }ff N
\.-::. normgﬁvs;fm&ATROMRECHga, DEBERES, SUSPENSKHON Y EXCLUSION.

ARTICULO 10. DERECHOS DE LOS MIEMBROS CORPORADOS: Son derechos de los miembros

corporados:

10.1. Participar en el gobierno y toma de decisiones de la CORPORACION COLEGIO ALEMAN
(DEUTSCHER SCHULVEREIN) conforme a los estatutos, concurriendo a las Asambleas Generales,

deliberando en ellas y emitiendo su voto.
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CONTINUAN ESTATUTOS CORPORACION COLEGIO ALEMAN (DEUTSCHER SCHULVEREIN)

10.2. Designar su delegado personal entre los miembros corporados para las reuniones de las

Asambleas Generales con plenitud de los derechos.
10.3. Ser delegado en las reuniones de las Asambleas Generales.
10.4. Elegir y ser elegido para la Junta Directiva.

10.5. Presentar proyectos, planes de trabajo y todo tipo de iniciativas tendientes al desarrollo

del objeto social de la CORPORACION COLEGIO ALEMAN (DEUTSCHER
SCHULVEREIN).

10.6. Estudiar la gestion financiera y académica de la CORPORACION COLEGIO ALEMAN
(DEUTSCHER SCHULVEREIN), para lo cual tendrdn acceso a los informes que anualmente rindan
el Presidente, el Revisor Fiscal y el Rector, en los ocho (8) dias habiles que antecedieren a las

reuniones de las Asambleas Generales.

10.7. Los demas que de conformidad con estos estatutos y la ley se les otorgue, salvo en el tltimo

caso, que sean contrarios a estos estatutos.

ARTICULO 11. DEBERES DE LOS MIEMBROS CORPORADOS: Son deberes de los miembros

corporados:

11.1. Aceptar, cumplir y hacer cumplir cabalmente los estatutos, reglamentos, acuerdos y

resoluciones de la CORPORACION COLEGIO ALEMAN (DEUTSCHER SCHU

las Asambleas Generales que se convoquen.

ohjeto social.

11.3. Pagar oportunamente las cuotas periddicas o

- - 3
11.4./Dese @TcqoR) COrFECAid ot Tpmpetencias
MEDELLIN DA FE QUE ESTE DOGUMENTO ES COPIA

corpoARERST LSUEIG ALERMAN BEUTSCHER SCHULS
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11.5. Cj};ncurri] aﬂanWﬁe la Asamblea Genefal y a las de la Junta Directiva cuando sean
partg dese $HTOR MAURICIO DAVILA BRAVO
NOTARIO VEINTICUATRO (24)
. DE MEDELLIN
11.6. Denunciar oportunamente e la Asamblea General y la Junta Directiva, las posibles

anomalias, arbitrariedades o abusos que vayan en detrimento de la CORPORACION COLEGIO
ALEMAN (DEUTSCHER SCHULVEREIN) o alguno de sus miembros corporados en particular.

11.7. Dar cumplimiento a la reserva debida y/o secreto profesional consagrado el articulo 46 de

estos estatutos.

ARTICULO 12. DE LA SUSPENSION. Los miembros corporados que hayan sido suspendidos

conforme a los presentes estatutos no gozaran de las anteriores prerrogativas. Ademas para el

/ ) g) S
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CONTINUAN ESTATUTOS CORPORACION COLEGIO ALEMAN (DEUTSCHER SCHULVEREIN)

ejercicio de estos derechos es indispensable estar al dia en el cumplimiento de sus obligaciones

con la CORPORACION COLEGIO ALEMAN (DEUTSCHER SCHULVEREIN).
ARTICULO 13. PERDIDA DEL CARACTER DE MIEMBRO CORPORADO.

AUTORIDAD PARA DECRETARLA Y CAUSAS. El cardcter de miembro corporado de la
CORPORACION COLEGIO ALEMAN (DEUTSCHER SCHULVEREIN) se pierde:

13.1. Por muerte del miembro corporado.
13.2. Por renuncia del miembro corporado.
13.3. Por exclusion del miembro corporado.

PARAGRAFO. Le corresponde a la Junta Directiva de la CORPORACION COLEGIO ALEMAN
(DEUTSCHER SCHULVEREIN) decidir o decretar tanto la suspensién como la exclusion de
cualquier miembro cuando a su juicio perjudique el buen nombre y los intereses de la

CORPORACION COLEGIO ALEMAN (DEUTSCHER SCHULVEREIN) o del Colegio Aleman.

ARTICULO 14. REGLAMENTO INTERNO. La Junta Directiva de la CORPORACION COLEGIO
ALEMAN (DEUTSCHER SCHULVEREIN) podré elaborar y aprobar su propio reglamento interno.

CAPITULO V

GOBIERNO, ADMINISTRACION Y CONTROL

ARTICULO 15. El gobierno, la administracion y el control de la CORPORACION COLEGIO ALEMAN
(DEUTSCHER SCHULVEREIN) corresponden a:

15.1. El gobierno de la CORPORACION COLEGIO ALEMAN (DEUTSCHER SCHULVEREIN estarg

cargo de la Asamblea General de miembros corporados. Q\ EMEDS
Y &
15.2. La Administracién de la CORPORACION COLEGIO ALEMAN (DEUTSCHER SﬁH?_' ;
g 24) BE ; "‘ 5o o
estara a cargo de: KM Eé,nréc:l'ﬁa\;rélgﬂSI‘JEJ;’TTIEODEE&DMEN%]S(JE%LSO%EA H_’% it~ EOAS
TOMADA DE SU ORIGINAL QUE TUVO ALAVISTA P i‘foc.g\
15.2.1. La Junta Directiva = ™ ‘&“\'{S;S
| ] 3 a
15.2.2. El Presidente y Vicepresidente. _;r 10 "n' 2['21 ‘f_
15.2.3. El Director Administrativo y Fmanuee ol i J

15.3. El control de la CORPORACION COLEGIO ALEMAN (DEUTSCHER SCHULVEREIN estara a cargo

del El Revisor Fiscal.

SECCION PRIMERA: ASAMBLEA GENERAL

. i 3 :
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CONTINUAN ESTATUTOS CORPORACION COLEGIO ALEMAN (DEUTSCHER SCHULVEREIN)

ARTICULO 16. ASAMBLEA GENERAL: La Asamblea General de miembros corporados es la
maxima autoridad de la CORPORACION COLEGIO ALEMAN (DEUTSCHER SCHULVEREIN) y sus
decisiones son obligatorias para todos los miembros corporados, siempre que no se opongan a
la Constitucién o a las leyes de Colombia o a los estatutos de la CORPORACION COLEGIO ALEMAN
(DEUTSCHER SCHULVEREIN). Estda conformada por todos los miembros corporados no

suspendidos en el ejercicio de sus derechos.

PARAGRAFO. La participacién de los miembros corporados en la Asamblea General, podra ser
delegada por escrito, en otro de los miembros corporados. Solamente se podré ejercer una (01)

representacion.
ARTICULO 17. DERECHO DE VOTO: Cada miembro corporado tendra derecho a un (01) voto.

ARTICULO 18. PRESIDENCIA: La Asamblea General sera presidida por el Presidente de la Junta
Directivay, en su defecto, por el Vicepresidente de la misma, y en defecto de éstos, por cualquier
miembro de la misma; y a falta de éstos, por la persona que designen los miembros corporados
por mayorfa de votos presentes. El Secretario serd el Secretario de la CORPORACION COLEGIO
ALEMAN (DEUTSCHER SCHULVEREIN); en su defecto el elegido por la respectiva Asamblea.

ARTICULO 19. CONVOCATORIA. Las reuniones de las Asambleas Generales tendran lugar en el
domicilio principal de la CORPORACION COLEGIO ALEMAN (DEUTSCHER SCHULVEREIN) en el dia,
la hora y el sitio indicado en la convocatoria. La convocatoria se hard con no menos de ocho (08)
dias habiles de anticipacion cuando en la reunién deban ser considerados los informes
financieros y de gestion de ejercicio; para los demas casos bastara una antelacién de cinco (05)
dias calendario. Toda convocatoria se hard mediante citacion personal a cada miembro

corporado por carta enviada a la direccién de su domicilio o al respectivo correo electrdnico. En

las actas se dejaré constancia de la forma de la cony itnatuine suckeylemeER toda

ME[}ELLIN D FE QUE ESTE DOCUMENTQ ES COPIA
TOMADA DE SU GRIGINAL QUE TUVOA LAWSTA

convocatoria se incluira el orden del dia o temas a tratar

PARAGRAFO. No obstante, la Asamblea General de n;iiemersuzmaﬂmfzi podré;?;fe.mirse

-

validamente, en cualquier lugar, atin sin convocatoria, cuandarmstwwmms”wdos sus
MO‘I‘ARISEVE'IE TRO(ZA.)

g |

TLauJuay

miembros corporados, personalmente o debidamente r

ARTICULO 20. FACULTAD PARA CONVOCAR. El presidente de la CORPORACION COLEGIO
ALEMAN (DEUTSCHER SCHULVEREIN), la Junta Directiva, el Revisor Fiscal o, cuando asi lo

determinen, el 20% de los miembros corporados activos estardn facultados para convocar.

ARTICULO 21. REUNIONES ORDINARIAS: Cada afio en uno cualquiera de los dias habiles def mes

de rnarzo, previa convocatoria hecha por el Presidente, se reunird la Asamblea General en sesion

ordinaria, para examinar la situacién de la CORPORACION COLEGIO ALEM.&N\QIS)EEU‘?SG“' R
SCHULVEREIN). /

}Zvﬁf ; IKT(%?;\Z! WéLS Eé@#;if_w
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CONTINUAN ESTATUTOS CORPORACION COLEGIO ALEMAN (DEUTSCHER SCHULVEREIN)

ARTICULO 22. REUNION POR DERECHO PROPIO. Si no fuere convocada la Asamblea General se
reunira por derecho propio el primer dia habil del mes de abril, a las siete de la noche, en las
instalaciones del COLEGIO ALEMAN; y puede deliberar y decidir vdlidamente con un niimero
plural de miembros corporados, siempre y cuando no se trate de asuntos que requieren un

qudérum superior por mandato de estos estatutos.

ARTICULO 23. REUNIONES EXTRAORDINARIAS. La Asamblea General podrd ser convocada a
reuniones extraordinarias en cualquier época del afio, cada vez que lo juzguen conveniente el
Presidente, la Junta Directiva, el Revisor Fiscal, o cuando asi lo determinen el 20% de los
miembros corporados activos de la CORPORACION COLEGIO ALEMAN (DEUTSCHER
SCHULVEREIN). En este ultimo caso, la orden de convocar la Asamblea serd cumplida por el

Representante Legal o por el Revisor Fiscal.

ARTICULO 24. REUNIONES NO PRESENCIALES: Siempre que ello se pueda probar, habra reunién
de la Asamblea General o de Junta Directiva cuando por cualguier medio todos los miembros
corporados puedan deliberar y decidir por comunicacion simultdnea o sucesiva. En este Gltimo
caso, la sucesion de comunicaciones debera ocurrir de manera inmediata, de acuerdo con el
medio empleado. Deberd quedar prueba tales como fax, donde aparezca la hora, girador,
mensaje, o grabacion magnetofonica donde queden los mismos registros, o uso de correo

electrénico o medios semejantes.

ARTICULO 25. OTRO MECANISMO PARA LA TOMA DE DECISIONES: Serén validas las decisiones
de la Asamblea General o de la Junta Directiva cuando por escrito, todos los miembros
corporados expresen el sentido de su voto. En este evento la mayoria respectiva se computara
sobre el total de los miembros corporados de la Asamblea o de la Junta Directiva, segutn el caso.
Si los miembros corporados hubieren expresado su voto en documentos separados, éstos

deberan recibirse en un término maximo de un mes, contado a partir de |la primera comunicacién

recibida. El Representante Legal informara a los mmmmea General o
. . . . MEDELLIN DA FE QUE ESTE DOCUMENTO ES COPIA e
de la Junta Directiva el sentido de la decisién, dentro emco¢BIdizETsiguiant®s a fa recepcion

de los documentos en los que se exprese el voto. 1' 10 MAR. 2021 £
b i
¥ !'

ARTICULO 26. TERMINO PARA ELABORACION DE WCTAS, En los casos BgA%le 5,

, NOTARIO VEINTICUATRO (24)4 'S
articulos precedentes 24 y 25, las actas correspondientes debtmwwébora@e Vz

actas seran suscritas por el Representante Legal y el Secretario de la (f@RPC}RA N E

1 [+ \"\\ g:\\
ALEMAN (DEUTSCHER SCHULVEREIN). e »

S
ARTICULO 27. INEFICACIA. Serdn ineficaces las decisiones adopta confbrme al artickm

citado, cuando alguno de los miembros no participe en la co icacion simultanea o sucesiva.

La misma sancién se aplicard a las decisiones adoptadas de acuerdo al articulo 25, cuando alguno

de ellos no exprese el sentido de su voto o exceda el término de un mes alli sefialado.

%é- = ( Qc /J (A@'éuﬁ_;_w
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CONTINUAN ESTATUTOS CORPORACION COLEGIO ALEMAN (DEUTSCHER SCHULVEREIN)

ARTICULO 28. QUORUM:

28.1. QUORUM DELIBERATORIO: Constituye quérum deliberatorio en las Asambleas Ordinarias
el nimero de miembros corporados que concurra, incluyendo los miembros corporados
representados legitimamente; en las Asambleas Extraordinarias tienen que estar presentes o
legitimamente representados un nimero no menor de la mitad mds uno de los miembros
corporados de la CORPORACION COLEGIO ALEMAN (DEUTSCHER SCHULVEREIN) en ejercicio de

sus derechos.

28.2. QUORUM DECISORIO: Constituye quérum decisorio la mitad mas uno de los miembros
corporados, excepto para la reforma o modificacién estatutaria que exige el voto afirmativo de
un ndmero no menor de las dos terceras partes de los miembros corporados de la CORPORACION
COLEGIO ALEMAN (DEUTSCHER SCHULVEREIN) en ejercicio de sus derechos y demds casos que
en forma expresa la ley o estos estatutos exijan uno superior a la mitad mds uno de los miembros

corporados.

PARAGRAFO. Si en la hora fijada en la convocatoria de la Asamblea General Extraordinaria no se
reunieren suficientes miembros corporados presentes o legitimamente representados para
constituir quérum, se ordenara un aplazamiento de una (01) hora. Transcurrida ésta, se
constituird quérum con el nimero de miembros corporados presentes, incluyendo los miembros

corporados representados legitimamente.

ARTICULO 29. FUNCIONES DE LA ASAMBLEA GENERAL: Seran las siguientes:
29.1. Modificar o reformar los presentes estatutos.

29.2. Elegir los miembros corporados integrantes de la Junta Directiva.

29.3. Elegir Revisor Fiscal de la CORPORACION COLEGIO ALEMAN (DEUTSCHER SCHULVEREIN) y

NOTARIO VEINTICUATRO (24} BEL CIRGULO DE i
WEDELLIN DA FE QUE ESTE DOCUMENTO ES COPIA
TOMADA DE SU CRIGINAL QUE TUVOALAVISTA

29.4. Decretar cuotas extraordinarias y determinar su cuantia, pudiendo dé:legar esta funcién

1 10 MAR, 2021

29.5. Exami I 3" MAURICIO DAVLABRAVO - *Eo
.5. Examinar y cerrar las cuentas del estado de re ngﬁ*ﬂgﬁgma]_ %
P

su suplente y fijar su remuneracion.

la Junta Directiva.

Py

29.6 Analizar el Estado de Resultados, Estado de Situacion financiera, la ej,iegy

e impartirles su aprobacion o improbacion.

29.8. Considerar los informes presentados por el Rector del COLEGIO ALEMAN e impartirles su

aprobacidn o improbacion.

gﬁ&ﬁfﬁﬁ SlgéN/gELSé {)@“‘%‘:"u
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CONTINUAN ESTATUTOS CORPORACION COLEGIO ALEMAN (DEUTSCHER SCHULVEREIN)

29.9. Decretar la aplicacion de los excedentes de cada ciclo contable de conformidad con las
normas fiscales vigentes y los proyectos tendientes al desarrollo del objeto social de la
CORPORACION COLEGIO ALEMAN (DEUTSCHER SCHULVEREIN).

29.10 Determinar la destinacion del beneficio neto o excedente de acuerdo con las normas
fiscales vigentes.

29.11. Determinar si fuere el caso la constitucion de asignaciones permanentes de acuerdo con
las normas fiscales vigentes.

29.12. Autorizar a la Junta Directiva para que por intermedio de su Presidente, celebre contratos
cuando estos impliquen operacion de venta o de gravamen de inmuebles u obligacién para la
CORPORACION COLEGIO ALEMAN (DEUTSCHER SCHULVEREIN) en cuantia mayor de 1.200

salarios minimos mensuales vigentes.

29.13. Designar o nombrar miembros corporados honorarios de la CORPORACION COLEGIO
ALEMAN (DEUTSCHER SCHULVEREIN).

29.14. Decretar la disolucion y liquidacién de la CORPORACION COLEGIO ALEMAN (DEUTSCHER

SCHULVEREIN), de conformidad con los estatutos.
29.15. Nombrar uno o varios liquidadores y fijar sus asignaciones.

29.16. Ejercer todas las demads funciones que de acuerdo con los presentes estatutos y la ley
corresponden a la Asamblea General y todas aquellas que no estén asignadas a la Junta Directiva

o al Presidente de la CORPORACION COLEGIO ALEMAN (DEUTSCHER SCHULVEREIN).

ARTICULO 30. ACTAS: Las reuniones, deliberaciones, decisiones y demads actuaciones o actos de
la Asamblea General se hardn constar en actas que se insertaran por orden cronolégico en un
libro registrado por la autoridad competente, cuya forma y contenido se ajustaran a las
disposiciones legales pertinentes. Las actas seran aprobadas por la misma Asamblea o por una

comisién de dos (02) miembros corporados designadar 9@"!3%;%%&@3%@5 por el

MECELLIN DA FE QuUc
i 2 TOMADA DE SU ORIGINAL QUE TUVO ALAVISTA
Presidente y el Secretario de la Asamblea. _ _
1 1O MAR 2021 §
L DAVILA BRAVO &
SECCION SEGUNDA: JUNTA'D [EINTICUATRO (2¢)
Nai DE MEDELLIN g

ARTICULO 31. ELECCION DE LOS MIEMBROS DE LA JUNTA DIRECTIVA. La A%q?no‘gl i

.y - . i u it 4 “l‘J I
elegira los miembros integrantes de la Junta Directiva, en votacion secreta. Fg;te,g_
= .

nombres, quedando elegidos como miembros los que obtuvieron en su ordén mayorjg
1k

No podran ser elegidos como miembros de la Junta Directiva, ni forméf%pa
empleados remunerados de la CORPORACION COLEGIO ALEMAN (DEUTSC 'ié_t‘\‘\wa%mm@f

del COLEGIO ALEMAN.
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CONTINUAN ESTATUTOS CORPORACION COLEGIO ALEMAN (DEUTSCHER SCHULVEREIN)

ARTICULO 32. INTEGRACION JUNTA DIRECTIVA. La Junta Directiva de la CORPORACION COLEGIO
ALEMAN (DEUTSCHER SCHULVEREIN) estard compuesta por siete (7) miembros corporados. El

periodo de sus funciones sera de dos (02) afios. Podran ser reelegidos indefinidamente.

PARAGRAFO. Ante la ausencia temporal o definitiva de cualquier miembro integrante de la Junta
Directiva, los restantes procederan a nombrar su reemplazo, quien sustituird al saliente hasta la

finalizacidn del periodo de éste.

ARTICULO 33. REUNIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA. La Junta Directiva se reunira por lo menos
cada dos (02) meses o con mas frecuencia cuando las circunstancias lo ameriten, en el dia y la

hora fijada en la convocatoria de su Presidente.

ARTICULO 34. FUNCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA. A su cargo estd la direccién y administracion
total de la CORPORACION COLEGIO ALEMAN (DEUTSCHER SCHULVEREIN) y de la institucién
educativa COLEGIO ALEMAN; por lo tanto le compete tomar todas y cada una de las decisiones
legales y extra legales, financieras y demds inherentes a la administracién y direccién del Colegio
y que no estén delegadas o atribuidas en forma expresa a otro organismo y / o autoridad del

Colegio.

Tiene total autonomia respecto al Consejo Directivo y demds organismos y autoridades del
COLEGIO ALEMAN en el desempefio de sus funciones directivas, administrativas, financieras y

legales.
En desarrollo de éstas, ejercerd las siguientes funciones:

34.1. Elegir de su seno el Presidente, el Vicepresidente de la Junta Directiva y el Tesorero. El

Vicepresidente reemplazara al Presidente en sus faltas accidentales, temporales o absolutas.

34.2. Resolver sobre la admisién, suspension o exclusion de los miembros corporados de la

CORPORACION COLEGIO ALEMAN (DEUTSCHER SCHULVEREIN).

' Pyt i [
N - . NTIGUATRO (241 B CIRGHLO.B
34.3. Fijar la cuota de admisidn para nuevos mie qﬂgﬁ‘ ,ﬁgmd!m gicigs 2F8 del caso
?nmk&%ge N GIAL Gut TUVB%_Q Eiﬁﬁ y
sefialar las cuotas anuales o mensuales que deben. pagar los miembros corpr?{ac os de Iz
R

4

- . 3
CORPORACION COLEGIO ALEMAN (DEUTSCHER SCH L}JEREII\B.'l “A“' 2021

. ’ MAURICIO 20,
34.4. Convocar la Asamblea General a sus reunionesordin Apuextn QS =
: w DM A,

/& A
34.5. Nombrar y remover al Rector, profesores y empleados que a su juicio ,fﬁ?areﬁ :

los contratos y actos relativos al desarrollo de la CORPORACION COLEGIO ALEMAN (DEUTSCHER
SCHULVEREIN), dentro de los limites fijados en estos estatutos.

/ ) / p oy
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34.7. Ningin miembro de la Junta Directiva podra recibir ni remuneracion ni beneficios por ser

integrante de la misma.

34.8. Autorizar los gastos de administracion ordinarios o extraordinarios de la CORPORACION

COLEGIO ALEMAN (DEUTSCHER SCHULVEREIN) y/o del COLEGIO ALEMAN.

34.9. Elaborar un informe anual sobre la gestion administrativa, un conjunto completo de
estados financieros comparativos (estados financieros de propdsito general), un presupuesto

operativo por el periodo que se inicia y someterlos a consideracién de la Asamblea.

34.10. Interpretar las disposiciones de los presentes estatutos que dieren lugara duda vy fijar su

sentido mientras se retine la Asamblea General.

ARTICULO 35. QUORUM JUNTA DIRECTIVA: La Junta Directiva deliberard y decidiréd con la
mayoria, es decir, la mitad mas uno de sus miembros, formando quérum, para todos los efectos,
cuatro (04) de sus miembros por lo menos. Cada miembro de la Junta Directiva tiene derecho a

un (01) voto.

ARTICULO 36. ACTAS JUNTA DIRECTIVA. Las reuniones, deliberaciones, decisiones y demds
actuaciones de la Junta Directiva se haran constar en actas que se insertaran por orden
cronolégico en un libro registrado por la autoridad competente, cuya forma y contenido se
ajustaran a las disposiciones legales pertinentes. Las actas seran aprobadas por la misma Junta
Directiva y firmadas por el Presidente y el Secretario de la Junta Directiva, que es el mismo de la

CORPORACION COLEGIO ALEMAN (DEUTSCHER SCHULVEREIN).

De conformidad con la Ley, en un mismo libro se pody4 asentar lasractas de ia Asalea General
Y p MEDELLIN DA FE QUE ESTE DOCUMENTO ES CORIA
TOMADA DE SU ORIGINAL QUE TUVO ALAVISTA

P T0mMm 02 G

SECCION TERCERA: REPRESENTACTIRGLEGHIS ooaemave |

DE MEDELLIN PP 3

QO Mg

ARTICULO 37. PRESIDENTE Y VICEPRESIDENTE DE LA CORPORACION C_%EG,IOfT&LEMA ’
Ty S 4

y las de la Junta Directiva.

SCHULVEREIN).

ARTICULO 38. REPRESENTACION LEGAL DE LA CORPORACION COL
SCHULVEREIN). La representacion legal de la CORPORACION COLEGIO ALEMAN (DEUTSCHER
SCHULVEREIN) esta a cargo del Presidente de la Junta Directiva, que como se ha expuesto es a
su vez el Presidente de la CORPORACION COLEGIO ALEMAN (DEUTSCHER SCHULVEREIN). En
consecuencia, representara legalmente a la CORPORACION COLEGIO ALEMAN (DEUTSCHER
SCHULVEREIN) en todos aquellos actos, contratos, diligencias judiciales o extrajudiciales en que

ésta tuviere interés en cualquier forma, conforme a los presentes estatutos y a las leyes

Ve (] O o
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CONTINUAN ESTATUTOS CORPORACION COLEGIO ALEMAN (DEUTSCHER SCHULVEREIN)

colombianas. Su suplente es el Vicepresidente de la Junta Directiva, como igualmente queda
dicho.

ARTICULO 39. DELEGACION. A su vez el Presidente podrd delegar una o varias de sus funciones

en terceras personas, previa autorizacién de la Junta Directiva, pero haciéndose responsable de

las actuaciones que realice el delegado.

SECCION CUARTA: DIRECTOR ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO

ARTICULO 40. DEL DIRECTOR ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO. El Director Administrativo y
Financiero de la CORPORACION COLEGIO ALEMAN (DEUTSCHER SCHULVEREIN) sera elegido por
la Junta Directiva y tendra a su cargo todas las funciones que por delegacién expresa, le confiera

la Junta Directiva, excepto la representacién legal de la Corporacion.

SECCION QUINTA: OTRAS FUNCIONES: TESORERO, SECRETARIO Y RECTOR DEL COLEGIO

ARTICULO 41. DEL TESORERO. El Tesorero de la CORPORACION COLEGIO ALEMAN (DEUTSCHER
SCHULVEREIN) tendrd a su cargo la revisién de los estados financieros de la CORPORACION
COLEGIO ALEMAN (DEUTSCHER SCHULVEREIN) como también del presupuesto operativo que
cada mes se presente a la Junta Directiva. Velara por la oportuna recaudacién y custodia de los

fondos de la CORPORACION COLEGIO ALEMAN (DEUTSCHER SCHULVEREIN).

PARAGRAFO. El Tesorero es elegido por la Junta Directiva, entre sus miembros, pero si la Junta

Directiva lo estimare conveniente, podré hacer la eleccién de Tesorero fuera de su Seno, caso en

el cual tendra voz pero no voto en la Junta Dire Q,ﬁemejtadmaﬂ OODPEA

Q IMENT!
VEDELLIN DAFE QUE ESTR ﬁ:lfﬂvu ALAVISTA

3 £ 5U ORIGINAL

ARTICULO 42. DEL SECRETARIO. La CORPORAZION COLEGIO ALEMA N

SCHULVEREIN) tendré un secretario. 10 MAR. 202 ;,;'
&

(DEUTSCHER

]
B
Desempefiara tal cargo la persona que la Junta Directi an

en forma expresa no dispongan lo contrario.

ARTICULO 43. DEL RECTOR DEL COLEGIO ALEMAN. Es el orientador del proceso educativo
integral; responsable de los asuntos académicos, pedagégicos, disciplinarios y administrativos
del Colegio ante la Junta Directiva de la CORPORACION COLEGIO ALEMAN (DEUTSCHER
SCHULVEREIN), el gobierno colombiano y el gobierno alemén. Es elegido y nombrado porlaJunta
Directiva de la CORPORACION COLEGIO ALEMAN (DEUTSCHER SCHULVEREIN) de aquellos

propuestos por la autoridad competente de la Reptblica Federal de Alemania.

/C [’V(:/ ﬁ;‘uﬁ—4(m
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CONTINUAN ESTATUTOS CORPORACION COLEGIO ALEMAN (DEUTSCHER SCHULVEREIN)

PARAGRAFO UNO. RECTOR COMISIONADO. Ante la ausencia temporal o definitiva del Rector,
nombrado en los términos expuestos, la Junta Directiva de la CORPORACION COLEGIO ALEMAN
(DEUTSCHER SCHULVEREIN), procederd a nombrar UN RECTOR COMISIONADO, para que
reemplace al primero; en ambos casos el RECTOR COMISIONADO tiene todas las facultades del
ausente, las que ejercerd por el lapso de la falta temporal o hasta la posesion del nuevo Rector
(elegido de conformidad con el inciso primero de este articulo), en el caso de la ausencia

definitiva.

PARAGRAFO DOS. La Junta Directiva de la CORPORACION COLEGIO ALEMAN (DEUTSCHER
SCHULVEREIN), queda también facultada para nombrar UN RECTOR COMISIONADO, en el
evento de que la persona que estd ejerciendo dicho cargo se declare impedida o sea recusada
para ejercer una funcion en un caso especifico; evento en el cual ELRECTOR COMISIONADO sélo

queda facultado para ejercer la funcién especifica para la que es nombrado.

PARAGRAFO TRES. En cabeza del Presidente de la CORPORACION COLEGIO ALEMAN
(DEUTSCHER SCHULVEREIN) estd la representacidn legal y extrajudicial del COLEGIO ALEMAN,
como institucion educativa de su propiedad, salvo en lo pertinente con las autoridades

educativas colombianas y alemanas, frente a las cuales su representacion esta en el Rector.

PARAGRAFO CUATRO. El inmediato superior jerdrquico del Rector es la Junta Directiva de la
CORPORACION COLEGIO ALEMAN (DEUTSCHER SCHULVEREIN).

PARAGRAFO CINCO. FUNCIONES DEL RECTOR. Ademds de las contempladas en estos estatutos
y las que la Junta Directiva de la CORPORACION COLEGIO ALEMAN (DEUTSCHER SCHULVEREIN)

le asigne, tendra todas las funciones contempladas en e

ALEMAN.

onvivencia del COLEGIO
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ARTICULO 44. NOMBRAMIENTO. La eleccién de Revis

exigidos por la ley y le seran aplicadas las normas del Cédigo de Comgr€io, Ia Ie‘y 43“'@@*’1@;5@‘[4;\
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demads disposiciones vigentes sobre la materia. b y/

ARTICULO 45. CALIDADES E INCOMPATIBILIDADES: El Revisor Fiscal serd Contador Publico
Titulado, no podrd celebrar contrato alguno con la CORPORACION COLEGIO ALEMAN
(DEUTSCHER SCHULVEREIN) y / 0 el COLEGIO ALEMAN, salvo el inherente a su servicio y estara

sujeto a las demds incompatibilidades y prohibiciones contenidas en las disposiciones legales

pertinentes.
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ARTICULO 46. FUNCIONES. El Revisor Fiscal, tendra las siguientes:

46.1. Cerciorarse de que las actividades realizadas se ajusten a los estatutos y a las decisiones de

la Asamblea General y de la Junta Directiva.

46.2. Dar oportuna cuenta, por escrito, a la Asamblea y a la Junta Directiva, segun los casos de
las irregularidades que advierta en el funcionamiento de la CORPORACION COLEGIO ALEMAN
(DEUTSCHER SCHULVEREIN).

46.3. Colaborar con las entidades gubernamentales que ejerzan la inspeccién y la vigilancia de la
CORPORACION COLEGIO ALEMAN (DEUTSCHER SCHULVEREIN) y rendirles los informes a que

haya lugar o le sean solicitados.

46.4. Velar porque se lleven regularmente la contabilidad de la CORPORACION COLEGIO ALEMAN
(DEUTSCHER SCHULVEREIN) y sus libros de actas y se conserven en la debida forma los

comprobantes de las cuentas.

46.5. Impartir las instrucciones, practicar las_inspecciones y solicitar los informes que sean

necesarios para establecer un control permanente sobre los valores sociales.

46.6. Autorizar con su firma todos los informes financieros que se hagan y dictaminar sobre los

mismos.

46.7. Presentar a la Asamblea General un i | BOTES, B3 forma establecida por
MEPELLIN DA F"é QUE ESTE DOQCUMENTO ES CCPIA
la ley. TGMADADESUORIGINALOUETWOALAVISTA

46.7. Convocar la Asamblea General a reunlones extlaﬂrﬁﬂwaﬁ&ﬁando se requiera.

46.8. Las demds que le sefialen la ley o Jos Emmlm mpdo g
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En ningln caso este derecho se extenderd a los documentos que versen sobre secretos en
técnicas educativas inherentes al desarrollo de su objeto educativo y/o procesos disciplinarios o
cuando se trate de datos que de ser divulgados, puedan ser utilizados en detrimento de la

CORPORACION COLEGIO ALEMAN (DEUTSCHER SCHULVEREIN) y del COLEGIO ALEMAN.

PARAGRAFO UNO. RESERVA DEBIDA Y/O SECRETO PROFESIONAL. En todo caso es deber
primordial de todos los miembros corporados guardar con reserva absoluta todo aquello que

llegue a su conocimiento y relacionado en o con el inciso segundo de este articulo.

PARAGRAFO DOS. Los documentos enunciados por las disposiciones legales pertinentes seran

puestos a disposicion de los miembros corporados en la secretaria rectoral del COLEGIO

(‘\‘- / A
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ALEMAN, durante los ocho (08) dias habiles que preceden a la reunién de la Asamblea General

de miembros corporados que han de considerar el balance general anual.

CAPITULO VI

EL PATRIMONIO Y SU ADMINISTRACION.

ARTICULO 48. EL PATRIMONIO. El patrimonio de la CORPORACION COLEGIO ALEMAN
(DEUTSCHER SCHULVEREIN) estd constituido por todos los bienes muebles e inmuebles

r

corporales y no corporales que adquiera o llegare a adquirir a cualquier titulo, particularmente:
48.1. Los bienes que como persona juridica adquiera a cualquier titulo.
48.2. Las reservas legales, reservas para asignaciones permanentes y reservas estatutarias.

48.3. Donaciones, herencias y legados, con beneficio de inventario, que reciba de personas

naturales o juridicas nacionales o internacionales.

ARTICULO 49. ADMINISTRACION. Los bienes y rentas de la CORPORACION COLEGIO ALEMAN
(DEUTSCHER SCHULVEREIN) serdn de su exclusiva propiedad y serdn administrados solamente

bajo la responsabilidad de la Junta Directiva.

f 7RO (24) . CIRCULO DE
T i 0 VEINTICUATRC (24) CE: CIR w
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ARTICULO 50. DISOLUCION. Ademds de las caukales eSt3BfigiTasroon 1a ley, la CORBORACIC
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imposible el cumplimiento de su objeto social principal o por resolucion déj_&cidarﬂ{_ teaf
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por la Asamblea General Extraordinaria, con el voto de dos terceras part

corporados, a solicitud unanime de la Junta Directiva.

* ()(30 <
ARTICULO 51. LIQUIDACION. En la Asamblea General de miémbros corporado}que..apru ela

disolucion, la Asamblea General misma designara al liquidador y su suplente. El liquidador se

cefiird a los procedimientos que consagra la ley para la liquidacién de los patrimonios de las

entidades sin animo de lucro.

ARTICULO 52. REMANENTES. En caso de que a la disolucion de la CORPORACION COLEGIO
ALEMAN (DEUTSCHER SCHULVEREIN), y previo el proceso de liquidacion de sus bienes y pago

total de sus pasivos, quedaren remanentes, éstos pasaran a la entidad que sefiale la Asamblea

JAN BENEDIKT SIMON WELS EILEEN FINN
PRESIDENTE SECRETARIA
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General de miembros corporados, la cual debe ser educativa y sin @animo de lucro y tener

objetivos similares a la CORPORACION COLEGIO ALEMAN (DEUTSCHER SCHULVEREIN).

CAPITULO IX

DISPOSICIONES VARIAS.

ARTICULO 53. INCOMPATIBILIDADES, INHABILIDADES Y CALIDADES DE LOS CORPORADOS Y
LOS DIRECTIVOS.

Los miembros corporados y los directivos asumen las incompatibilidades, inhabilidades y
calidades que consagran las leyes colombianas vigentes o los reglamentos que apruebe la
CORPORACION COLEGIO ALEMAN (DEUTSCHER SCHULVEREIN), bien sea en la Asamblea General

o en la Junta Directiva.

ARTICULO 54. DEL COLEGIO ALEMAN. El COLEGIO ALEMAN tendrd su normatividad interna de
conformidad con la Leyes de Educacién y demdas normas que expidan las autoridades nacionales
e internacionales competentes. En razén de ello tendré su MANUAL DE CONVIVENCIA, en el que
haré constar todos los aspectos que exija la Legislacion Educativa, en concordancia con su
caracter de Colegio Internacional, teniendo presente que en la conformacién del gobierno
escolar hard parte la CORPORACION COLEGIO ALEMAN (DEUTSCHER SCHULVEREIN) por

intermedio de su Junta Directiva.

PARAGRAFO. La Junta Directiva, en su calidad de autoridad jerarquica maxima del gobierno
escolar, ante la ausencia temporal o definitiva de uno de los miembros que conforman los
organismos integrantes de dicho gobierno escolar, podra nombrar su reemplazo, para que ejerza

las funciones del titular saliente, hasta tanto se proceda a su nombramiento de conformidad con

el Manual de Convivencia del COLEG'WW&HME&ﬁﬂﬁqsﬁamn\tragﬂhmrio elnanibimmisris
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

e

‘RESOLUCION No. ”“M'E
(25/05/2018)

“POR MEDIO DE LA CUAL SE APRUEBA LA REFORMA DE LOS ESTATUTOS DE LA

CORPORACION COLEGIO ALEMAN - (DEUTSCHER SCHULVEREIN)"

EL DIRECTOR DE ASESORIA LEGAL Y DE CONTROL, en ejercicio de las facultades

conferidas por Decreto departamental nimero 2016070004696 del 22 de agosto de
2016y,

CONSIDERANDO

Que la CORPORACION COLEGIO ALEMAN - (DEUTSCHER SCHULVEREIN), con
domicilio en el Municipio de Itaglii - Antioquia, solicita medianie oficio con radicado
namero 2018010163759 del 27 de abril de 2018, presentado por el sefior JAN
BENEDIKT SIMON WELS, se apruebe la reforma estatutaria realizada mediante Acta
numero 06 de la Asamblea General Extraordinaria del 25 de abril de 2018.

Que la reforma efectuada a los estatutos consistente en el cambio de definiciones para
el cumplimiento de la normatividad de las Entidades siin Animo de Lucro del régimen
especial, no desvirtla los fines esenciales que persigue la entidad, ni es contraria al
orden legal, a la moral o a las buenas costumbres y la peticién retne los requisitos
exigidos por la Ley.

Que una vez estudiada por la Secretaria de Educacion de Antioquia, la documentacion
aportada por la entidad, conceptia mediante oficio con radicado numero
2018020034288 del 22 de mayo de 2018 que la misma reune los reqU|5|tos formales

10 VEINTICUATRO (24) DEL CIRCULO DE -\
DAFE QUE ESTE DCCUMENTO ES COPIA
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HECTOR MALIRICIO DAVILA BRAVO

/>‘ ; Nommr.: ‘.*;-'-’qt‘h:;:_-:uﬁ"mo (24) .
oy, " i i
ARTICULO PRIMERO: Aprobar |a Feforma introducida a los estatutos de la entidad
denominada CORPORACION COLEGIO ALEMAN - (DEUTSCHER SCHULVEREIN),

con domicilio en el Municipio de ltagli — Antioguia.

ARTICULO SEGUNDO: Contra la presente Resolucién, procede el Recurso de
Reposicion ante el mismo funcionario emitente del acto, el cual debe interponerse
dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a su notificacion.

Este documento esta firmado digitalmente, a nombre del Servidor Publico de la Gobernacidn de Antioquia, de conformidad con las
exigencias establecidas en la ley 527 de 1999.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

U T

* 2

(25/05/2018)

ARTICULO TERCERO: Publiquese la presente Resolucion en la Gaceta
Departamental, a costa de los interesados, cumplido éste requisito surte sus efectos
legales. '

Dada en Medellin, a los
NOTIFiQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Medellin el 25/05/2018

“imey Aro

GUSTAVO ADOLFO RESTREPO GUZMAN
Director de Asesoria Legal y de Control
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CORPORACION COLEGIO ALEMAN (DEUTSCHER SCHULVEREIN)

MEMORIA ECONOMICA ANO GRAVABLE 2022

1- ANO GRAVABLE INFORMADO: 2022

2- RAZON SOCIAL Y NIT DE LA ENTIDAD INFORMANTE: CORPORACION COLEGIO
ALEMAN (DEUTSCHER CORPORACION SCHULVEREIN) — NIT 890.906.574-4

3- DONACIONES EFECTUADAS A TERCEROS: hasta el ano 2021, la Corporacion Colegio
Aleman cumplié con un programa de solidaridad que ayudaba con becas y auxilios educativos
a estudiantes de escasos recursos del sector, el sostenimiento de una banda musico marcial,
entre otros. Todo este programa esta sometido a la vigilancia y control de las secretarias de
hacienda y de educacion del municipio de Itagli. A partir del afio 2022 hubo un cambio y ya el
aporte se realiza segun los parametros del programa de familias resilientes, liderado por el
municipio y mediante el cual ellos estudian las entidades beneficiarias y luego por medio de
resolucion lo certifican al colegio, beneficiando en gran medida a la juventud del sector.

4- DONACIONES RECIBIDAS:

FORMA  VALOR ,
ORIGEN  NACIONALIDAD IDENTIFICACION DONACION ~ GLOBAL DESTINACION
REPUBLICA FEDERAL DE ACTIVIDAD MERITORIA:
PRIVADO ALEMANA ALEMANIA DINERO 4,076,264,660 EDUCACION
ACTIVIDAD MERITORIA:
PRIVADO COLOMBIANA ~ MIEMBROS CORPORADOS DINERO 4,400,000 EDUCACION
ACTIVIDAD MERITORIA:
PRIVADO COLOMBIANA  MUSIKNACHT DINERO 85,470,000 EDUCACION
ACTIVIDAD MERITORIA:
PRIVADO COLOMBIANA ~ DONACIONES EN ESPECIE ESPECIE 500,000 EDUCACION
ACTIVIDAD MERITORIA:
PRIVADO COLOMBIANA ~ PROYECTO DE SOLIDARIDAD DINERO 77,107,045 EDUCACION
ACTIVIDAD MERITORIA:
PRIVADO COLOMBIANA ~ OTRAS DINERO 20,216,806 EDUCACION
TOTAL 4,263,958,511

CORPORACION COLEGIO ALEMAN - DEUTSCHER SCHULVEREIN
NIT 890.906.574-4 Entidad sin animo de lucro, resolucién 257 Dic. 18/68
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5. IDENTIFICACION DE LA FUENTE DE INGRESOS:

Ingresos por desarrollo de la actividad meritoria 21,231,665,207
Ingresos por donaciones 4,263,958,511
Otros ingresos 723,782,857
Total ingresos 26,219,406,575

6. VALOR Y DETALLE DE LA DESTINACION DEL BENEFICIO NETO O EXCEDENTE DEL ANO
GRAVALE ANTERIOR.

Se informa parte pertinente del acta aprobada por asamblea:
“13. Analisis y aprobacion del proyecto de reinversion de excedentes afio gravable 2022.

La sefiora Windmdiiller informdé que los excedentes que arrojo el afio 2022 del estado de resultado
integral contable fueron de $2.184.186.945 pesos y el excedente fiscal es de $2.135.492.826 pesos.

Excedentes fiscales en 2022

CORPORACION COLEGIO ALEMAN - DETERMINACION BENEFICIO NETO O EXCEDENTE FISCAL
RESULTADOS DEL ANO GRAVABLE 2022 PARA REINVERTIR EN EL ANO GRAVABLE 2023

CONCEPTO TOTAL
RESULTADO 2022 1.361.605.317
ORI RESULTADO INTEGRAL 822.581.628

ESTADO DE RESULTADO INTEGRAL CONTABLE 2.184.186.945
+ IMPUESTO DE RENTA 8.141.114
- INGRESO PCR DIFERENCIA EN CAMBIO CAUSADA - 249.803.689
+ GASTO POR DIFERENCIA EN CAMBIO CAUSADA 124.928.033
+ GASTO POR DIFERENCIA EN CAMBIO X TRASLADOS 7.067.258
+ COSTOS Y GASTOS EJERCICIOS ANTERIORES 12.250.459
+ IMPUESTOS ASUMIDOS 1.974.760
+ MULTAS, SANCIONES 380.000
+ COSTOS Y GASTOS NO DEDUCIBLES 4.657.729
+ CASTIGO CARTERA PERIODOS ANTERIORES 18.089.235
+ OTROS GASTOS DIVERSOS 3.353.386

+ REINVERSION EXCEDENTES ANO GRAVABLE 2019 (VIA GASTO)
+ REINVERSION EXCEDENTES ANO GRAVABLE 2020 (VIA GASTO)
+ REINVERSION EXCEDENTES ANO GRAVABLE 2021 (VIA GASTO)
+ DEPURACION DEPRECIACION 20.267.595

BENEFICIO NETO O EXCEDENTE FISCAL ANO 2022 (PROYECTADO) 2.135.492.826

La sefiora Windmiiller proyectd algunas fotos de las obras que se ejecutaran y activaran en el afio 2023,
proponiendo que se invierta el excedente del afio 2022 en las obras de infraestructura que se deben
seguir llevando a cabo en el colegio hasta el afio 2024 y relaciona las siguientes:

CORPORACION COLEGIO ALEMAN - DEUTSCHER SCHULVEREIN
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v' Terminacion de la cubierta de la placa polideportiva
Proveedor INERCIA

Valor =S 1.224 millones

v Piso placa polideportiva
Proveedor MILU

Valor = $ 800 millones

v" Mobiliario placa polideportiva
Proveedor DISDEPORTES

Valor =S 300 millones

v' Porterias1y2
Proveedor MILU

Valor = $781 millones

La asamblea autorizé unanimemente a la junta directiva, para que, dentro de su potestad, invierta estos
valores en las obras de infraestructura que se deben llevar a cabo en el colegio hasta el 2024.

“

7. VALOR Y DETALLE DE LAS ASIGNACIONES PERMANENTES EN CURSO, INDICANDO, ANO
DEL BENEFICIO O EXCEDENTE NETO QUE ORIGINO LA ASIGNACION, PLAZO DE
EJECUCION.

En el numeral 6 se indica que los valores que venian pendientes por reinvertir de los afos gravables
2019, 2020 y 2021 fueron todos ejecutados en el afio 2022 y el excedente fiscal del afio 2022 se
proyecta reinvertir asi:

“La sefiora Windmidiller proyecté algunas fotos de las obras que se ejecutaran y activaran en el afio 2023,
proponiendo que se invierta el excedente del afio 2022 en las obras de infraestructura que se deben
seguir llevando a cabo en el colegio hasta el afio 2024 y relaciona las siguientes:

v' Terminacion de la cubierta de la placa polideportiva
Proveedor INERCIA

Valor =S 1.224 millones

v' Piso placa polideportiva
Proveedor MILU

CORPORACION COLEGIO ALEMAN - DEUTSCHER SCHULVEREIN
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Valor = S 800 millones

v" Mobiliario placa polideportiva
Proveedor DISDEPORTES

Valor = $ 300 millones

v' Porterias 1y 2
Proveedor MILU

Valor = $781 millones

La asamblea autorizdé unanimemente a la junta directiva, para que, dentro de su potestad, invierta estos
valores en las obras de infraestructura que se deben llevar a cabo en el colegio hasta el 2024.

8. VALOR, PLAZO Y DETALLE DE LAS INVERSIONES VIGENTES QUE SE LIQUIDARON EN EL ANO.

Se informa parte pertinente del acta aprobada por asamblea:

“La sefiora Windmdiller informé que, en la asamblea general ordinaria celebrada en marzo de 2022, los
miembros de la corporacidn autorizaron a la junta directiva reinvertir los excedentes pendientes
correspondientes a las vigencias 2019-2020 y 2021 por valor de $2.849.732.925 en infraestructura en

un periodo de cuatro afios, pero esta reinversidn se realizé acordé a esta autorizacidon durante el afo
2022, asi:

Inversiones excedentes 2019-2021 en 2022

EJECUCION OBRAS PUESTAS EN CONDICIONES DE

FUNCIONAMIENTO Y/O ACTIVADAS EN 2022:

Muro y andén perimetral - parcial 510.902.181 |**
Repotenciacion laboratorios 457.327.591
Repotenciacion biblioteca 1.712.865.061
Porterias - parcial 168.638.092 |~
TOTAL EJECUTADO CON EXCEDENTES 2019-2020-2021 2.849.732.925

** Se omiten $ 480.697.200 debido a que corresponde a obra con donacién recibida de Alemania en diciembre
de 2021 con destinacion especifica. Valor total de la obra $991.599 381.

*** E| valor total de la obra $ 950.079.801, de los cuales se destinaron $ 168.638.092 para efectos de la
reinversion de excedentes del periodo 2019-2021. El valor restante se propone sea incluido en la destinacion de
excedentes en el afio 2022. ”

CORPORACION COLEGIO ALEMAN - DEUTSCHER SCHULVEREIN
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Certificamos que durante el afio gravable 2022 la Corporacién Colegio Aleman (Deutscher
Schulverein) ha cumplido con todos los requisitos legales como entidad sin animo de lucro para
pertenecer al régimen tributario especial.

Se expide en Itagli, a los 23 dias del mes de mayo de 2023, para dar cumplimiento con el proceso
actualizacién del registro WEB en el RTE.

TOMAS ANDRES ELEJALDE ESCOBAR LILIANA ANDREA BALLESTEROS LONDONO
Representante Legal Revisora Fiscal
CC 79.475.639 Designada por Gerencia y Control SAS

Tarjeta Profesional 145545-T
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CORPORACION COLEGIO ALEMAN (DEUTSCHER SCHULVEREIN)

CERTIFICADO DE CARGOS DIRECTIVOS Y GERENCIALES PARA ENTIDADES DEL
ARTICULO 19 Y 19-4 DEL ET

En nuestra calidad de Representante Legal y Directora Administrativa y Financiera de la
Corporacion Colegio Aleman, identificada con NIT 890.906.574-4, certificamos que los cargos
directivos y gerenciales para el afio 2022 son los siguientes:

NIT DE L& PERSONA RAZON SOCIAL
D;IETSI\-?EENT DONCLII_IT-'IEERNO'I'EEDE PRIMER APELLIDO SEGUNDO PRIMER OTROS JURIDICA QUE EJERCE LA PEZEOEI\:EJ;J;T;CA TIPO DE DOMINACION
o \DENTIFICACION APELLIDO NOMBRE NOMBRES REPRES;;;$§IDDLN OEL REPRESENTACION O CARGO  DEL CARGO
EL CONTROL
13 71716606 KURK ECHEVERRI CHRISTIAN  CAMILO 2 MIEMBRO DE JUNTA DIRECTIVA
13 71636329 MARTENS KUCK ROGER MICHAEL 2 MIEMBRO DE JUNTA DIRECTIVA
13 58537847 MUfioz PESCHEN NICOLAS 2 MIEMBRO DE JUNTA DIRECTIVA
13 42757700 VELASQUEZ POSADA MARIA TERESA 2 MIEMBRO DE JUNTA DIRECTIVA
22 455840 VALENTIER MANRIQUE MERCEDES ~ MARIA 2 MIEMBRO DE JUNTA DIRECTIVA
13 79475639 ELEJALDE ESCOBAR TOMAS ANDRES 2 MIEMBRO DE JUNTA DIRECTIVA
13 71339612 GARCIA RIVERA SANTIAGO 2 MIEMBRO DE JUNTA DIRECTIVA
13 42135261 WINDMULLER PALACIC CARCLA 1 DIRECCION ADMINISTRATIVAY FIN
13 1017160161 BALLESTERQS LONDORO LILIANA ANDREA B1100E792 GERENCIAY CONTROL £ 3 REVISORIA FISCAL

Los cargos gerenciales y de control, recibieron durante el afio gravable 2022 la suma de
doscientos sesenta y tres millones seiscientos treinta y seis mil ciento noventa y tres pesos
($263.636.193)

Se expide en ltagli, a los 23 dias del mes de mayo de 2023, para dar cumplimiento con el

proceso actualizacion del registro WEB en el RTE.

Mt

TOMAS ANDRES ELEJALDE ESCOBAR CAROLA WINDMULLER

CC 79.475.639 CC 42.135.261

Representante Legal Directora Administrativa y Financiera
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CORPORACION COLEGIO ALEMAN (DEUTSCHER SCHULVEREIN)

EXTRACTO DE ACTA DE ASAMBLEA DONDE SE APRUEBA LA REINVERSION DEL
BENEFICIO NETO O EXCEDENTE DEL ANO GRAVABLE 2022 - NUMERAL 3,
PARAGRAFO 2 DEL ARTICULO 364-5 DEL E.T.

En mi calidad de Representante Legal de la Corporacién Colegio Aleman, identificada con NIT
890.906.574-4, certifico que en reunién de asamblea general ordinaria celebrada el 21 de
marzo de 2023, tal como consta en acta, se ha dejado consignada la siguiente informacion:

13. Analisis y aprobacidn del proyecto de reinversion de excedentes afio gravable 2022.

La sefiora Windmdiiller informdé que los excedentes que arrojo el afio 2022 del estado de resultado
integral contable fueron de $2.184.186.945 pesos y el excedente fiscal es de $2.135.492.826 pesos.

Excedentes fiscales en 2022

CORPORACION COLEGIO ALEMAN - DETERMINACION BENEFICIO NETO O EXCEDENTE FISCAL
RESULTADOS DEL ANO GRAVABLE 2022 PARA REINVERTIR EN EL ANO GRAVABLE 2023

CONCEPTO TOTAL
RESULTADO 2022 1.361.605.317
ORI RESULTADO INTEGRAL 822.581.628
ESTADO DE RESULTADO INTEGRAL CONTABLE 2.184.186.945
+ IMPUESTO DE RENTA 8.141.114
- INGRESO POR DIFERENCIA EN CAMBIO CAUSADA - 249.803.689
+ GASTO POR DIFERENCIA EN CAMBIO CAUSADA 124923 033
+ GASTO POR DIFERENCIA EN CAMEBIO X TRASLADOS 7.067.258
+ COSTOS ¥ GASTOS EJERCICIOS ANTERIORES 12.250 459
+ IMPUESTOS ASUMIDOS 1.974.760
+ MULTAS, SANCIONES 380.000
+ COSTOS ¥ GASTOS NO DEDUCIBLES 4 657.729
+ CASTIGO CARTERA PERIODOS ANTERIORES 18.089.235
+ OTROS GASTOS DIVERSOS 3.353.386
+ REINVERSION EXCEDENTES ANO GRAVABLE 2019 (VIA GASTO)
+ REINVERSION EXCEDENTES ANO GRAVABLE 2020 (VIA GASTO)
+ REINVERSION EXCEDENTES ANO GRAVABLE 2021 (VIA GASTO)
+ DEPURACION DEPRECIACION 20.267.595
BENEFICIO NETO O EXCEDENTE FISCAL ARNO 2022 (PROYECTADO) 2.135.492.826
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La sefiora Windmiiller proyectd algunas fotos de las obras que se ejecutaran y activaran en el afio 2023,
proponiendo que se invierta el excedente del afio 2022 en las obras de infraestructura que se deben
seguir llevando a cabo en el colegio hasta el afio 2024 y relaciona las siguientes:

v' Terminacion de la cubierta de la placa polideportiva
Proveedor INERCIA

Valor =S 1.224 millones

v Piso placa polideportiva
Proveedor MILU

Valor = S 800 millones

v" Mobiliario placa polideportiva
Proveedor DISDEPORTES

Valor =S 300 millones

v' Porterias1y2
Proveedor MILU

Valor = $781 millones

La asamblea autorizdé undanimemente a la junta directiva, para que, dentro de su potestad, invierta estos
valores en las obras de infraestructura que se deben llevar a cabo en el colegio hasta el 2024.”

Se expide en Itagui, a los 23 dias del mes de mayo de 2023, para dar cumplimiento con el
numeral 3, paragrafo 2 del articulo 364-5 ET, en el proceso actualizacién del registro WEB en
el RTE.

TOMAS ANDRES ELEJALDE ESCOBAR
CC 79.475.639

Representante Legal

CORPORACION COLEGIO ALEMAN - DEUTSCHER SCHULVEREIN
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CORPORACION COLEGIO ALEMAN (DEUTSCHER SCHULVEREIN)

EXTRACTO DE ACTA DE ASAMBLEA QUE INDICA ESTADO DE ASIGNACIONES
PERMANENTES DE LOS ANOS GRAVABLES ANTERIORES DE CONFORMIDAD CON EL
ARTICULO 1.2.1.5.1.27 DEL DECRETO 1625 DE 2016

En mi calidad de Representante Legal de la Corporacién Colegio Aleman, identificada con NIT
890.906.574-4, certifico que en reunién de asamblea general ordinaria celebrada el 21 de
marzo de 2023, tal como consta en acta, se ha dejado consignada la siguiente informacion:

12. Analisis y aprobacion de la reinversidon de excedentes que venian pendientes por ejecutar,
correspondientes a los aifos gravables 2019 y 2020, mas los del afio 2021, ejecutados en su
totalidad en la vigencia 2022.

La sefiora Windmiiller informé que, en la asamblea general ordinaria celebrada en marzo de 2022, los
miembros de la corporacidn autorizaron a la junta directiva reinvertir los excedentes pendientes
correspondientes a las vigencias 2019-2020 y 2021 por valor de $2.849.732.925 en infraestructura en
un periodo de cuatro afios, pero esta reinversion se realizd acordé a esta autorizacidon durante el afio
2022, asi:

Inversiones excedentes 2019-2021 en 2022

EJECUCION OBRAS PUESTAS EN CONDICIONES DE

FUNCIONAMIENTO Y/O ACTIVADAS EN 2022:

Muro v andén perimetral - parcial 510.902.181 |
Repotenciacion laboratorios 457.327.591
Repotenciacion biblioteca 1.712.865.061
Porterias - parcial 168.638.092 |"™*
TOTAL EJECUTADO CON EXCEDENTES 2019-2020-2021 2.849.732.925

** Se omiten $ 480.697.200 debido a que corresponde a obra con donacidon recibida de Alemania en diciembre
de 2021 con destinacién especifica. Valor total de la obra $991.599.381.

*** E| valor total de la obra $ 950.079.801, de los cuales se destinaron $ 168.638.092 para efectos de la
reinversion de excedentes del periodo 2019-2021. El valor restante se propone sea incluido en la destinacion de
excedentes en el afio 2022.
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Se expide en Itagui, a los 23 dias del mes de mayo de 2023, para dar cumplimiento con el
articulo 1.2.1.5.1.27 del Decreto 1625 de 2016 en el proceso actualizacion del registro WEB
en el RTE.

TOMAS ANDRES ELEJALDE ESCOBAR
CC 79.475.639
Representante Legal
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